YESIL PAKET LOJISTIK LIMITED SIRKETI
PAYA DAYALI KITLE FONLAMASI BILGI FORMU

Bu bilgi formu, Sermaye Piyasasi Kurulu (Kurul)’nun llI-35/A.2 Kitle Fonlamasi Tebligi (Teblig) geredi Yesil
Paket Lojistik Limited Sirketi ihtiyac duydugu 8.000.000,00 TL tutarindaki fonun toplanabilmesi amaciyla
yuritilecek olan kampanya kapsaminda hazirlanmistir. (Kampanya siresi boyunca fazla talep gelmesi
halinde toplanabilecek fon tutari 9.600.000,00 TL'ye kadar artirilabilecektir.)

Yatinm komitesinin kitle fonlamasi bilgi formunu onaylamasi lye tamsayisinin cogunlugunun bu yénde karar
vermesi ile mimkindiir. isbu bilgi formu yatinm komitesinin 18.09.2023 tarihli karanyla cogunluk oyu ile
onaylanmis olup, Kurul'un onay veya iznine tabi degildir.

Yatinmcilarin Yesil Paket Lojistik Limited Sirketi’'ne yonelik fon saglama taleplerini, 25.09.2023 ile 24.11.2023
tarihleri arasinda gerceklesecek ve isbu Bilgi Formu'nda belirtiimesi halinde daha énce sona erdirilebilecek
olan kampanya siiresi boyunca https://yatirim.fongogo.com/campai esil-paket adresli kampanya sayfasi
tizerinden FONGOGO KITLE FONLAMA PLATFORMU A .S.’ne iletmeleri gerekmektedir. Yatinm kararlari, isbu
bilgi formu ile birlikte kampanya sayfasinda ilan edilen bilgilerin bir biitin olarak degerlendirilmesi sonucu
verilmelidir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 35/A maddesinin altinc fikrasi geregi bilgi formunu imzalayanlar
veya bilgi formu kendi adina imzalanan tizel kisiler, bu bilgi formunda yer alan yanhs, yaniltia veya eksik
bilgilerden kaynaklanan zararlardan miteselsilen sorumludur.

Bu bilgi formunda ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tim bilgiler cercevesinde gercege uygun
oldugunu ve bilgi formundaki bilgilerin anlamini degistirecek nitelikte bir yanliglik, yanilticiik ve eksiklik
bulunmamasi icin her tirlii makul 6zenin gosterildigini beyan ederiz.

Yesil Paket Lojistik Limited Sirketi
Yetkilisinin/Yetkililerinin Sorumlu Oldugu Kisim
Ad\, Soyadi, Gérevi, Tarih ve imza

KMA SAVUNMA SANAYI VE YAZILIM HiZMETLERI
TICARET LIMITED SIRKETI, Kurucu Ortak
Tarih: 09.07.2025

BiLGI FORMUNUN TAMAMI

FONGOGO KiTLE FONLAMA PLATFORMU AS.
Yatinm Komitesi Uyelerinin Sorumlu Oldugu Kisim
Ady, Soyadi, Gérevi, Tarih ve imza

Ali CEBI, Yatirm Komitesi Baskani

Tarih:09.10.2023 BILGI FORMUNUN TAMAMI

Ebru ElImas GURSES, Yatirim Komitesi Uyesi

Tarih: 09.10.2023 BILGI FORMUNUN TAMAMI

Ahmet FEYZIOGLU, Yatim Komitesi Uyesi

Tarih: 09.10.2023 BILGI FORMUNUN TAMAMI

Mahir Bora YILMAZ, Yatirim Komitesi Uyesi

Tarih: 09.10.2023 BILGI FORMUNUN TAMAMI

UYARI:

Bu bilgi formu, “ddsdndlmektedir”, “planlanmaktadir”, “hedeflenmektedir”, “tahmin edilmektedir’,
“6ngérilmektedir”, “amaclanmaktadir” ve “beklenmektedir” gibi kelimelerle ifade edilen gelecege yonelik
aciklamalar icermektedir. Bu tir aciklamalar belirsizlik ve risk icermekte olup, sadece bilgi formunun yayim
tarihindeki 6ngoriileri ve beklentileri gostermektedir. Bircok faktor, girisim sirketinin ve platformun gelecege


https://yatirim.fongogo.com/campaign/yesil-paket

yonelik beklentilerinin 6ngériilenden cok daha farkh sonuclanmasina yol acabilecektir. Ozellikle kar tahmin ve
beklentileri gerceklesebilecek olandan daha iyimser senaryolari icerebilir. Yatinmailarin, girisim sirketinin ticari
hedeflerine ulasamama riskinin bulundugu ve bu tip sirketlere yapilan yatinmlarin oldukca yiiksek riskler
barindirdigi hususlarinda bilgi sahibi olmalar gerekmektedir.

1. OZET
Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvani

Yesil Paket Lojistik Limited Sirketi

isletme Adi

Yesil Paket

Merkez Adresi

CUNUR MAH. 102 CAD. NO: 252 ,Merkez,Isparta, Tiirkiye

Telefon Numarasi

552 448 1680

internet Sitesi

http//www.yesilpaket.com

Platform Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvani

Fongogo Kitle Fonlama Platformu A.S.

isletme Adi Fongogo

Merkez Adresi Cumhuriyet Caddesi no: 40/3, Sisli, [stanbul
Listeye Alinma Tarihi 06.01.2022

Telefon Numarasi 0 (212) 225 6456

internet Sitesi

https.//yatirim.fongogo.com

Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

Hedeflenen Fon Tutan

8.000.000 TL (%20 ek fon ile 9.600.000 TL)

Kampanya Sayfasi

httpsy/yatirim.fongogo.com/campaign/yesil-paket

Kampanya Siiresi
Baslangi¢ Tarihi

Bitis Tarihi

60 giin
25.09.2023
24.11.2023

Not: Hedeflenen fon tutarinin Kampanya bitis tarihinden énce toplanmasi
durumunda Kampanya erken sonlandirilacaktir

Cikarilacak Paylarin

Tara

Toplanan fon karsiligi yatinmcilara verilecek paylarin tird nama yazil olacaktir.
Kurucularin sahip olacagi A grubu paylara ek olarak kitle fonlamasi yatinmcilari
icin B ve C grubu paylar ¢ikarilacaktir. A grubu, kurucu ortakiarin pay grubu
olacaktir. A grubu paylar yénetim kuruluna iki aday gésterme hakkina sahip
olacaktir. B grubu, 3.000.000 TL ve (izerinde yatinm yapan yatirmcilarin pay

grubudur. B grubu paylar, (i) tasfiye bakiyesinden, A ve C grubu paylara kiyasla, iki


http://www.yesilpaket.com
https://yatirim.fongogo.com
https://www.yatirim.fongogo.com/campaign/yesil-paket

Nominal Degeri

Satis Fiyati

kat fazla (birim pay basina diisen tasfiye bakiyesinden alinmasi gereken paydan
birim pay basina iki kat fazla) pay alma hakkina; ve (i) ve yénetim kuruluna bir
aday gésterme hakkina sahip olacaktir. 3.000.000 TL altinda yatinm yapan kitle
fonlamasi yatinmcilari C grubu paylara sahip olacaktir ve C grubu paylar icin
herhangi bir imtiyaz éngdrdlmemistir.

Bu kampanyada % 20 fazla fonlama izni bulunmaktadir. Cikarilacak Paylarin
sermayedeki payr %12,70 ile %14,86 araliginda ve cikarilacak paylarin toplam
nominal dederi ise 1.142.857 TL ile 1.575.232 TL araliginda olacaktir. Cikarilacak
paylarin birim nominal degeri 1,00 TL dir.

Cikarilan paylarin MKK ve E-yatinmci nezdindeki birim fiyat: 7,00 TL ile 6,09 TL
arasinda olusur. Kaydilestirme tutarlarinda bu fiyvatiar baz alinir.

Asgari ve Azami Yatinm
Tutarlan

Girisimin belirledidi yatinmci basina asgari yatinm miktar 500 TL 'dlir. Bu tutar
altindaki yatinmlar kabul edilmeyecektir.

Platforma gelir beyaninda bulunmamis nitelikli olmayan yatirimcilar paya dayali
kitle fonlamasi yoluyla azami £250.000 yatinm yapabilir.

Gelir beyaninda bulunan nitelikli olmayan yatirimcilar beyan edilen tutarin %10'u
kadar azami yatinm yapabilir. Bu tutar hicbir durumda £1.000.000i asamaz.

Nitelikli yatirimcilarin yatinm limiti bulunmamaktadir.

Fon Kullanim Yeri

Toplanan fonun;

738.800 TL'si

Platform Kullamm Ucreti, Basari Ucreti MKK, Takasbank Uyelik ve Hizmetleri ve
BSMV/(Banka ve Sigorta Muamelesi Vergisi)

24.12.2023 - 23.01.2024 tarihleri arasinda,

5.000.000 TL'si
Arac Satin Alimi
01.01.2024 - 01.03.2024 tarihleri arasinda,

1.000.000 TL'si
Reklam ve Tanitim
01.01.2024 - 01.07.2024 tarihleri arasinda,

500.000 TL'si
Ofis, Sarj [stasyonu Giderleri
01.01.2024 - 01.07.2024 tarihleri arasinda,

500.000 TL'si
Teknolojik Aftyapinin Giglendiriimesi
01.01.2024 - 01.07.2024 tarihleri arasinda,

261.200 TL'si

Diger [sletme Giderleri
01.01.2024 - 01.07.2024 tarihleri arasinda,

giderleri icin kullanilacaktir.

Ek Fon Kullanim Yeri

Toplanan fonun;

500.000 TL'si
Reklam ve Tanitim
01.12.2023 - 01.02.2024 tarihleri arasinda,

952.240 TL'si
Ulasim, Konaklama ve Pazarlama Giderleri
01.12.2023 - 01.04.2024 tarihleri arasinda,



147.760 TL'si
Platform Ucreti Ek Fonlama
24.12.2023 - 23.01.2024 tarihleri arasinda,

giderleri icin kullanilacaktir.

5.000.000 Turk Lirasini asan fon taleplerinde, hedeflenen fon tutarinin toplanmis sayilmasi icin hedeflenen
fonun en az %5’ine tekabdl eden tutarin kampanya siresi igcinde nitelikli yatinmcilar tarafindan karsilanmig
olmasi zorunludur. Bu zorunluluk toplanan ek fon bakimindan uygulanmaz.

Nitelikli yatirimci,Sermaye Piyasasi Kurulunun ilgili dizenlemelerinde tanimlanan gergek ve tiizel kisiler, kamu
kurum ve kuruluslar ile 15/2/2013 tarihli ve 28560 saylli Resmi Gazete'de yayimlanan Bireysel Katilim
Sermayesi Hakkinda Yoénetmelikte tanimlanan bireysel katilim yatirimcisi lisansina sahip kisileri ifade eder.

2. GIRISIM SIRKETi HAKKINDA BILGILER

2.1. Genel Bilgiler

Girisim Sirketi Hakkinda Genel Bilgiler

Ticaret Unvani

Yesil Paket Lojistik Limited Sirketi

isletme Adi Yesil Paket

Hukuki Statiist Limited Sirket

Merkez Adresi CUNUR MAH. 102 CAD. NO: 252 ,Merkez,Isparta, Ttirkiye
Kurulus Tarihi 17.08.2022

Sermayesi Sermaye: 1.000.000 TL

Odenmis Sermaye: 125,000 TL

Ticaret Sicil Madarlugi

Isparta Tic. Sic. Md.

Ticaret Sicil Numarasi 14649

Vergi Dairesi DAVRAZ
Vergi Kimlik Numarasi 9501056530
Telefon Numarasi 552 448 1680

internet Sitesi

http//www.yesilpaket.com

2.2. Faaliyet Konusu ve is Modeli
Problem

Pandemi ile beraber tim dinyada geleneksel aligverisin yerini e-ticaret almaya baslamistir. Degisen kullanici
ahskanlari sonunda gunlik siparis sistemleri Gzerinden yapilan alisverislerde de yiksek bir artis
gerceklesmistir. Yazilim altyapilar bu talebe cevap vermek icin hizla yenilenirken gin igi teslimat sistemleri
yetersiz kalmistir. Ortaya cikan firsat girisimleri dénemlik olarak soruna ¢ézim olmaya calissa da kalici ve
kurumsal teslimat ¢éztmleri hala yetersiz durumdadir. Buna ek olarak var olan sistemler genelde orta ve buyuk
Olcekli isletmelerin problemlerine odaklanmis durumda olup yiksek siparis trafigine ¢ézim Uretmektedir. Kigik
ve mikro olcekli isletmelerin teslimat problemini ¢ézecek bir model, girisim pazarda yer almamaktadir.


http://www.yesilpaket.com

Finansal problemler acgisindan incelendiginde artan fosil yakit maliyetleri, arac fiyatlar, personel maliyetleri de
sektordeki isletmeleri zorlayan problemler arasinda yer almaktadir.

Guncel olarak ise isletmeler ara¢ satin alarak sirict istihdom ederek kendi teslimatlarini yapmaya
cahsmaktadir. Strdirdlebilir olmayan bu yéntemde araclarin bir siire sonra kullanilamaz hale gelmesi, trafik
kazalan, arac bakimlan, yakit maliyetleri, istihdam edilen personelin kask, mont, yelek vb.kisisel malzeme
giderleri cok yiksek maliyetlere ulasmakta, takip ve isletme sireci zorlu olmaktadir.

Son olarak Dinya'da ve Avrupa’da her gegen glin karbon ve egzoz salimmi, fosil yakit kullammi, hava kirliligi,
gurdlta kirliligi konularinda sert yaptirmlar uygulanmaktadir. Avrupa Birligi kapsaminda imzalanan Yesil
Mutabakat anlasmasi ile 2030 yilina kadar tamamen elektrikli araclara gecis saglanmis olacak ve fosil yakit
kullanimi minimuma indirilecektir. 2023 yilinda karbon  vergiside Avrupa Ulkelerinde uygulanmaya
baslanmistir. Turkiye'nin de Avrupa Birligi'ne kabul strecinde Yesil Mutabakat'in maddelerine ayak uydurmak
durumundadir.

Cozum

Yesil Paket gelistirdigi araclar, ¢calisma modeli ve sistemi ile sektordeki giin igi teslimat sorununa ¢6zim
olmaktadir.

isletmelerin tim teslimat sireclerini (istlenerek aractan, personele kadar tiim akisi ydnetmektedir. isletmeler
trafik kazalari, arag bakimlari, yakit maliyetleri, kisisel korunma ekipmanlari vs. bircok durumla ugramak yerine
Yesil Paket ile anlasarak tim teslimatlarini sorunsuz gergeklestirebilmektedir.

Yesil Paket 6ncelikle diger teslimat sistemlerinden farkli olarak Yesil Paket tim teslimat streglerinde kendi arag
filosunu kullonmaktadir. Bu tdm filonun bakimlarinin, goérdnirliginin dazenli ve kurumsal olmasini
saglamaktadir. Sahada beklenmedik durumlarla ve sikintilarla karsilasma olasilidini minimuma indirmektedir.
Gunimuzde lojistik sektoriinde en 6nemli gider kalemi yakit maliyetleridir. Yesil Paket filosunda yer alan tim
araclarin %100 elektrikli olmasi teslimat sireclerindeki yakit maliyetlerini sifira yakin bir seviyeye indirmektedir.
Araclarinin enerji ihtiyacinin tamamini ise yenilebilir enerji kaynaklarindan karsilamaktadir. Teknolojik altyapi
acisindan incelendiginde filosundaki tim araclarin kullandigi batarya moddllerini Yesil Paket ar-ge birimi
tarafindan Uretilmektedir. Bu da uzun vadeli ve sirdurtlebilir bir altyapr acisindan disa bagimliligi ortadan
kaldirmakta, Gretim maliyetini en aza indirmektedir. Yesil Paket teslimat sireclerinde kendi araglarini kullandigi
icin calisanlar sadece stirlicl olarak istihdam edilmektedir. Bu asamada ise sorunsuz, temiz, bakimli ve egitim
seviyesi yuksek suruculerle hizmet verilmektedir. Hizmet verilen isletme araclarla, surlcllerle, kazalarla, trafik
cezalaryla vb. hicbir sorun ile ugrasmamakta tim bu sirecler Yesil Paket tarafindan yaritilmektedir.

Yesil Paket’'in 6nemli ¢ézimlerinden biriside gelistirdigi is modelidir. Bu is modeli sayesiden hem kiguk 6lgekli
hemde orta ve buyuk o6lcekli isletmelerin teslimat sorunlarina da ¢6zim sunmaktadir. Pazarda yer alan
firmalarin tamami biytk olgekli musterilere ¢dzim Uretebilmektedir. Yesil Paket kigik isletmeler icin
dizenledigi fiyat ve tasima politikalari sayesinde kiiclk isletmelere cevap veren tek ¢6zim olarak sahada yer
almaktadir. Yiksek tasima trafiginin oldugu isletmelerde saat bazl, aylik s6zlesmeli kurumsal model, kugik
isletmelerde ise paket basi, alt sinirl model ile su an is akisini stirdirmektedir. Kurumsal modelde saat satisi
gerceklestirilmektedir. Ornegin 26 giin, giinde 8 saat modelde toplam 208 saat (izerinden hesap yapilarak
faturalastirma yapilmaktadir. Bu dilim icerisinde isletmeye bir arag ve bir siiriicii tahsis edilmektedir. isletme
istedigi takdirde birden fazla arag ve siruce de alabilmektedir. Bu modelde ¢alisan surlclye de yogunluga
gore prim verilmektedir. Kicuk isletmelerde kullanilan modelde ise isletme ile yapilan s6zlesmede alt sinir talep
edilmektedir. Ornegin giinde en az 10 paket teslimati gerceklestirme sozii alinarak ayni bélgede bulunan 5
isletme icin 1 slricu ve arag tahsis edilmektedir. Genellikle ayni bdélgede yer alan 20 isletme icin 5 arag ve
slricu tahsis edilerek bélgenin trafigi yonetilebilmektedir. Bu islemi ise teknolojik altyapisi ile saglamaktadir.
Web altyapi, mobil uygulama destedi ile siriculerin yonlendiriimesi ve takibi kolaylikla yapilabilmektedir.

Yesil Paket kendi arag filosu, tamamen elektrikli yapisi, gelistirdigi teknolojik altyapisi ve calisma modelleri ile
gun ici teslimat sorununa ¢ézim sunmaktadir.

Amac ve Faaliyet



Yesil Paket sehir ici kurumsal teslimat hizmeti sunan bir girisimdir.

Pandemi ile beraber tim dinyada geleneksel aligverisin yerini e-ticaret almaya baslamistir. Degisen kullanici
ahskanlari sonunda gunlik siparis sistemleri UGzerinden yapilan alisverislerde de yiksek bir artis
gerceklesmistir. Yazilim altyapilar bu talebe cevap vermek icin hizla yenilenirken gin ici teslimat sistemleri
yetersiz kalmistir. Ortaya cikan firsat girisimleri dénemlik olarak soruna ¢ézim olmaya calissa da kalici ve
kurumsal teslimat ¢éztmleri hala yetersiz durumdadir. Yesil Paket ise bu soruna ¢ézim olarak 2022 yilinin Eylul
ayinda faaliyetlerine baslamistir. Yesil Paket tamamen elektrikli araclarniyla siirdirilebilir ve gevreci bir yapida
teslimat hizmeti sunmaktadir. Yemek teslimatindan cicege, ilag teslimatindan markete kadar bir¢ok sektérde
gun ici teslimat hizmeti sunan Yesil Paket kullandigi elektrikli araclarin tim batarya modullerini ise kendisi
Uretmektedir.

Dunyada ve o6zellikle Avrupa'da her gecen gin karbon salinimini ve karbon ayak izini azaltmak adina
cahsmalar yapilmaktadir. Bu dogrultuda yapilan Yesil Mutabakat anlasmasi kapsaminda Avrupa’da kullanilan
araclarin 2030 yilina kadar tamamen elektrikli hale getirilmesi planlanmaktadir. 2023 yilinda karbon vergisinin
de devreye alinmasiyla beraber karbon salinimi ile dogru orantili sekilde vergilendirmeler baslamistir.

Yesil Paket dogustan elektrikli teslimat ¢6zim olarak gelecegdin diinyasina simdiden hazir.

Uriin ve Hizmetler

isletmelerin islerine odaklanmalarini, kaza, ariza, hastane, karakol vb. sorunlarla ugrasmadan sorunsuz
teslimat yapmalarini saglayan bir hizmettir.

Teslimat hizmetinin olusma asamasinda ayni ekibin hayata gegirdigi online siparis uygulamasi olan Esnaf
Cebinde ile baslamistir. Uygulamanin gelistiriimesi ve kullanima sunulmasi asamalarinda binden fazla isletme
ile bir araya gelinmis olup teslimat streclerindeki problemler gézlenmistir. Yapilan gézlem sonunda hem kiigtik
hemde buylk isletmeler icin en uygun teslimat hizmetinin nasil olmasi gerektigi konusunda calismalar,
gorusmeler yapilmistir. Su an sahada Yesil Paket tarafindan uygulanan teslimat modeli sahadan dogan,
¢6zUmUnU de sahadaki aktorlerden treten bir girisimdir.

Ortaya ¢ikan ¢6zim 6nerisinin uygulanmasi asamasinda Yesil Paket ekibi kullanacaklar araclar tGzerinde ar-ge
cahsmalari gergeklestirmis olup var olan aracglan teslimat sistemine hazir hale getirmistir. Bu ¢alismalar
kapsaminda araclarin dayanikliigr arttiriimis, yik tasima kabiliyeti kazandirilmistir. Araglarin tamamina plugin
batarya teknolojisi entegre edilerek 30 saniye icerisinde batarya degisiminin yapilabilmesi sadlanmistir. Bu
sayede menzil sorunu ortadan kaldirilarak tim araglarin 24 saat boyunca durmadan kullanilabilmesi igin
gerekli altyapi olusturulmustur. Son olarak araclarin batarya ihtiyaclar icin belirli araliklarla sarj merkezleri
konumlandirilarak bu merkezlerden batarya degdisimi yapilabilmektedir.

isletmelerin teslimatlarini takip edebilmeleri, Yesil Paket ekibinin ise tiim siireci yénetebilmesi adina bir mobil
uygulama ve web tabanh yénetim panelinin gelistiriimesi de tamamlanmistir. Bu sistemler sayesinde tim
slre¢ dijital ortamda yuritilebilmekte, anlik ops takibi, sarj durumu, hiz durumu gibi veriler uzaktan takip
edilebilmektedir. Yine yonetim paneli Gzerinden tim insan kaynaklari stireci de yénetilmektedir.

Ozetle Yesil Paket'in problem tespiti ve ¢éziimii sahadaki diger calismalar asamasinda do§mustur. Bu fikri
hayata gecirmek icin gerekli olan ara¢ ve teknoloji altyapisini da kurarak sorunsuz bir teslimat sistemi
olusturmustur.

Ticarilesme ve is Modeli

Yesil Paket'in ilk olarak kullanima sunuldugu sehir Isparta'dir. Isparta nufiis yapisi agisindan geng, erken
benimseyen oraninin yiiksek oldugu bir sehirdir. Yaklasik 100 bin 6grenci 120 bin memur ile toplam nifusunun
%50'sine yakini geng ve erken benimseyen gruptur. Bu nedenlerden dolayi plot boélge olarak Isparta sehri
secilmistir.

Isparta'da 2022 yilinin Eylil ayinda 1 sézlesmeli misteri O ¢cadir gelsin misterisi rakamlari ile baslayan sireg
Temmuz 2023 itibari ile 14 sézlesmeli, 35 ¢adir gelsin olmak Uzere toplam 49 musteri sayisina ulasmistir.
Guncel olarak aylik 300.000 TL ciro rakamlarina ulasiimistir. Deprem, Universitelerin kapatilmasi ve ekonomik



krize ragmen ekibin gayretleri sayesinde bliylime devam etmistir. Birinci yilin sonunda, eylil ayinda
Universitelerin acgilmasi ile beraber Isparta sehrinde 70 musteriye, aylik 600.000 TL ciroya ulasiimasi
hedeflenmektedir.

Sirketin blyutulmesi icin hizla Antalya, Denizli, Eskisehir ve Afyonkarahisar sehirlerinde faaliyetlere baslanmasi
planlanmaktadir. ilk olarak Antalya hemen ardindan Eskisehir sehirlerinde faaliyete baslayarak 2. yil sonunda
en az 3 yeni sehirde hizmet veren bir Yesil Paket'in insa edilmesi planlanmaktadir. Aylik ortalama 12 milyon
TL ciro, toplam 300 misteri sayisina ulasiimasi beklenmektedir.

2025 yili sonu itibari ile Yesil Paket 3 biyiksehir olmak kaydiyla toplam 15 tizeri sehirde hizmet vermeyi, ayhk
ortalama 90 Milyon TL ciro, 1800 miisteri rakamlarina ulasmay! beklenmektedir.

Is Modeli Kanvasi
Temel ortakliklar

e Cevreci Kurumlar ve Dernekler
e Belediyeler
e Esnaf Teskilatlari

Temel faaliyetler
e Tanitim ve Reklam Calismalari
e Kilit Ortakliklar ile On Plana Cikma
e Yapilan Her Teslimatta Girisimin Reklamini Yapmak

Temel kaynaklar
e Elektrikli Arac
e Personel
e FElektrik

Deger onerisi
e Cevreci Bir Cozim
Uygun Maliyet
Sorunsuz Teslimat Hizmeti
Kanuni Tim Sorumluluklardan Kurtulma
Dusuk Yakit Maliyeti

Musteri iligkileri
o Whatsapp Destek Hatti
e Mobil Uygulama Uzerinden Destek Bélimii
e Canl Destek Hatti

Musteri segmenti
Restoranlar

e Cicekciler

e Ecza Depolari
e Marketler

Kanallar

e Esnaf Bulusmalari
e Birebir Gorlisme
e isletme Ziyaretleri

Maliyet yapisi
e Personel Giderleri
e Arac Satin Alma Giderleri
e Batarya Uretim Maliyetleri



Gelir Akisi
o Aylik Sézlesmeli Musteri
e Cadir Gelsin MUsterisi

Is Modeli Kanvasi isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

Onemli Gelismeler

Yesil Paket girisimi Eylil 2022 yilinda faaliyetlerine baslamistir. Hizmet verdigi ilk kurulus ise Akdeniz
Bolgesinin en buyik firmalarindan biri ve 11 subeli market zinciri bulunan IYAS Grup olmustur. IYAS ile yapilan
anlasma sayesinde Isparta ili icerisinde market teslimatinda hem iyi bir refarans kazanilmis hemde bu ilk
slrecte araclarin, bataryalarin, ekibin gelistiriimesine vesile olmustur.

Girisimin ilk aylarinda edinilen tecribe ve veriler sayesinde tim bataryalarin sarj edilecegi, araglarin
bakimlarinin yapilacagi sarj ve bakim merkezimizinin yapimi tamamlanarak kullanilmaya baslanmistir.

Diger bir énemli gelisme ise yine Isparta ilindeki Cicekciler Dernedi ile yapilan anlagsmadir. Bu anlasma
sayesinde Isparta'da faaliyet gésteren toplam 27 cicekgi ile ¢calisiimaya baslanmistir. Bu sayede yine Isparta
CicekSepetiile anlasma saglanarak bir kurumsal misteri daha edinilmistir.

Yesil Paket'in arag filosuna Aralik 2022'de Mini Van ismini verdigimiz elektrikli arabanin katilmasiyla beraber
yuksek desili Grin tasima kabiliyetide kazaniimistir. Bu sayede tim teslimat sireglerinde daha verimli sireg
yonetimi gerceklestirilmistir.

Ocak 2023 tarihi itibariyle Yesil Paket yazilim altyapisinin gelistiriimesi tamamlanmis olup kullaniimaya
baslamistir. Bu sayede filo yonetimi, insan kaynaklari, finansal kayitlar vb. tim yoénetimsel sirecler tek sistem
Uzerinden gerceklestiriimeye baslanmistir.

Yesil Paket girisimi ilk 6nce StartupMarket.co web sitesinde listelenmis olup bu sayesinde Fongogo ile
isbirligine giderek kitle fonlama yolu ile girisimin blyUtulmesi icin gerekli finansman kaynaginin arayisina
girilmistir.

Diger Girisimleri

Yesil Paket kurucusu olan Kaan Murat AYVAZ'in faaliyet gosteren 3 farkli sirketi daha bulunmaktadir. Cati
firma olarak KMA Savunma Sanayi ve Yazilim Hizmetleri yer almaktadir. Firmanin yazilim, tasarim
departmanlarini aktif olarak Yesil Paker girisiminin yayginlasmasi icin kullaniimaktadir.

Bir diger girisim ise Esnaf Cebinde bir online siparis uygulamasidir. Su an sadece Isparta sehrinde faaliyet
gosteren Esnaf Cebinde, 10 bin Gzerindeki kullanicisi ile gunlik 100 Gzeri siparis yogunlugunda ¢alismaktadir.
Esnaf Cebinde uygulamasinda kayith olan isletmelerle Yesil Paket ile calisma konusunda isbirligi yapiimaktadir.

Son olarak ise tim sirketlerin ve isbirligi icinde ¢calisilan paydaslarin reklam ve tanitim islerinin yiritalmesi igin
kurulan Yesil Ajans bulunmaktadir. Yesil Ajans’da Yesil Paket icin reklam, tanitim ve pazarlama faaliyetlerini
yuritmektedir.

KMA Yazilim

Yesil Ajans


https://www.kmayazilim.com/
https://yesilajans.com.tr/

Organizasyon Yapisi

Yesil Paket firmasinin organizasyon yapisinin basinda kurucu Kaan Murat AYVAZ yer almaktadir.

Tum sahanin yonetilmesi ve surlcllerle iliskiler noktasindaki sorumluluklar ise Numan BAZ tarafindan
yuritilmektedir. Numan BAZ'in yardimcilari Omer KARAGUR ve Kadir Cagatay KILINC'tir.

Teknolojik altyapinin gelistirilmesi, bakimlar gibi konularla ise Bilgisayar Mihendisi Nevzar Sinan BAHADIR
gorevlendirilmistir.

Muisteri iliskileri kisminda Tuba irem SAYGIN gérev almaktadir.
Girisimin reklam ve tanitim kisminda ise Zeliha VAROL ve Furkan BAL goérev almaktadir.

Organizasyon semasinin gorsel hali dosyalar arasinda yer bulunmaktadir.

Tesvik ve Sibvansiyonlar

Yesil Paket girisimi bugline kadar sadece SGK lzerinden prim tegviki destedi almistir. Ancak ileriki asamalarda
is basi programindan yararlanarak 3 personel maliyetini ISKUR kurumundan tesvik olarak almayi
planlamaktayiz. Bununla beraber batarya Uretimi asamasinda yapilan gelistirme calismalari icin KOSGEB
kurumundan URGE destedi alinmasi hedeflenmektedir. Ayni zamanda Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi ile
yapilacak istisareler sonunda cevreci ¢ozimler kullanan isletmelere 6zel vergi indirimi veya destek 6denegi
Uzerine gorusmeler yuritilecektir.

2.3. Sektor ve Pazar Analizi
Pazar

Yesil Paket’in bulundugu sektér gin igi teslimat sektoradar. Gun ici teslimat trafigi pandemi ile beraber ani bir
yukselise gegerek hizl bir blyime gerceklestirmistir. Pandeminin getirdigi zorunluluklardan dolayi kullanicilarin,
insanlarin aliskanlari da dediskenlik géstermis olup online siparis sayilarini, uygulamalar Gzerinden yemek ve
market siparis sayilarini beklenmedik sekilde ylkseltmistir. Dinya da 10 wyil gibi bir sire icerisinde
gerceklesmesi beklenen dijital déntusim bir yil icinde gercekleserek e-ticaret ve teslimat sektéruni en kritik
sektorler arasina sokmustur.

Avrupa ve Amerika'da 2023 yilinda en ¢ok ar-ge yapilan ¢alisamalar arasinda otonom teslimat sistemleri,
insansiz teslimat altyapilari ve teslimat robotlari yer almaktadir. Dinyada son yillarin en énemli konusu haline
gelen teslimat Gzerine binlerce girisim kurulmus ve fonlanmistir. Bu girisimlerin bircogu yeniligi takip edebilmek
adina blylk kargo firmalari satin almistir. Misterilerine evlere teslimat hizmeti sunan market, restoran
zincirlerininde radarinda teslimat girisimleri bulunmaktadir. Bunlara bir 6rnek vermek gerekirse yerli bir firma
olan Migros tum market teslimatlari igin Paket Taxi firmasinin %75’ini 650 Milyon TL gibi bir rakama satin
almistir. Ulkemizde Vigo, Fiyuu gibi sirketlerde yaklasik 60 sehir iizerinde binlerce calisan ile teslimat hizmeti
vermektedirler.

Pazarin buyukligu incelendiginde tlkemizde aktif teslimat hizmetinde calisani sayisi 1.2 milyon civarindadir.
Pazarin biyuk bir kisminini bireysel olarak c¢alisanlar tamamlamaktadir. Fiyuu, Vigo ve Paket Taxi gibi
firmalarin toplam ¢alisan sayisi ise 30 bin civarindadir.

Pazara etkileyen faktorlerin en basinda egitim sektort gelmektedir. Sektor tniversitelerin faaliyette oldugu 8-9
ay boyunca yogun bir sekilde calismaktadir. Pandemi ve depremin etkisi ile uzun bir sire kapal kalan


https://www.linkedin.com/in/kaanmuratayvaz/

Universitelerin yeni dénemde tam kapasiteyle calismasi, teslimat sektérininde yeni rekorlar kirnlmasi
beklenmektedir.

Pazar verileri isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

Rekabet

Yesil Paket girisiminin pazarda karsilasacadi rakipler incelendiginde direkt rakip olacak kendi filosu ile hizmet
veren, tamamen elektrikli araclar ile ¢evreci bir ¢6zim yer almaktadir. Ancak dolayli ve sektérde gugli olan
diger rakipler bulunmaktadir. Bunlarin basinda Fiyuu ve Vigo gibi firmalar gelmektedir. Bu firmalar sirdcdlerin
araclari ile hizmet verdiklerinden dolayl kurumsal bir izlenim vermemekte, araclarin saghdi ve bakimi devamli
olarak sorun olmaktadir. Buna ek olarak insan kaynaklari kisminda titiz bir calisma yuritmediklerinden dolayi
calisan bireyler ile musteriler arasinda buylk sorunlar yasanmaktadir. Yesil Paket zaten bu doneleri sahadan
toplayarak kuruldugundan dolayr girisimin en basindan beri odaklanilan noktalar bu sorunlardir. Kullanilan
araclarin kurumsalligi, personellerin temiz ve bakimh kisilerden olusmasi Yesil Paket’i pazarda her zaman bir
adim 6nde tutmaktadir. Clnkd satis yapan isletmenin temsilcisi misterinin kapisina giden teslimat ¢alisanidir!

Yesil Paket ‘in tamamen elektrikli araclar kullanmasi, tim araclarini yenilenebilir enerji kaynaklarindan
beslemesi yine rekabet agisindan énemli bir deder 6nerisidir. Diger firmalarin aylk yakit maliyetleri milyon TL
seviyesindeyken Yesil Paket’in yakit giderleri sifira yakindir. Bu hem ekonomik rekabette hemde sirdirilebilirlik
acisindan biylk bir avantaj olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Rakiplerin teslimat yapabilmesi icin motoru ve ekipmani olan insanlara ihtiyacr vardir. Cinkd cahsma
modellerinde ¢alisanlarin araglarini ve ekipmanlarini kullanmaktalar. Bu da isi blyitme kisminda ise alinacak
kisilerin kitlesini kugulten, buyimeye engel teskil eden yapidadir. Ancak Yesil Paket'te calismak isteyen herkes
hi¢ bir seye sahip olmasina gerek olmadan ise baslayip firmanin aracini kullanmaktadir. Buda biyime,
Olcekleme agisindan Yesil Paket’in avantajlari arasinda yer almaktadir.

Ornegin Isparta pazarina Paketle ile ayni anda giren Yesil Paket, kuruldugu giinden itibaren 10 aylik sirede
arag sayisi ve calisan agisindan %300 blyidme saglarken Paketle firmasi zarar aciklayip Isparta pazarindan
cekilmistir. Yesil Paket’in avantajlar sahada oyun degistirici rol oynamis olup 6ldirtct avantajlari ile Paketle'yi
Isparta pazarindan gekilmek durumunda birakmistir.

Hedef Kitle
Yesil Paket’in hedefledigi kitle ¢cok basit tarif edilebilir bir kitledir.

Yesil Paket giin ici teslimat ile satis yapan tim isletmeleri hedeflemektedir. Bunlar gicek, yemek, market, ilag,
kiyafet, kargo vb. tim gin ici teslimath satis yapan isletmelerdir. Isparta sehrinde en ¢ok teslimati yapilan kitle
market ve cicektir. Onemli is ortaklari ise biri CicekSepeti, Stistek, IYAS gibi firmalardir.

Marketler sektordeki en kolay miusteri kitleleri arasindadir. Teslimat yapilan Grindn soguma, erime gibi
problemi olmadigindan dolayi calisiimasi en kolay misteri market musterileridir. Diger kolay musteri grubu ise
cicek satisi gergeklestirenlerdir. Siparisin ortalama 3 saat ile 1 giin éncesinden verilmesi teslimati planlama
acisindan kolay olmaktadir. Celenk gibi biyuk desili teslimatlar icinde elektrikli minivan kullanilmaktadir.
Calisiimasi en zor musteri grubu ise yemek, gida teslimati yapilan musterilerdir. Yemeklerin sogumasi, erimesi,
bozulmasi gibi sorunlar nedeniyle hiz, hizin getirdigi kazalar gibi sorunlar yasanmaktadir. Bir diger sorun ise 24
saat veya gece geg saatlere kadar hizmet veren restoranlarin olmasidir.

Swot Andlizi

Gugla Yonler;
e Teknolojik Altyapi
e Geng, Dinamik ve Tecrubeli Ekip
e Cevreci ve Yesil Yapi



e Elektrikli Araclarin Kullanilmasi
e Yakit Maliyetinin Olmamasi

Zayif Yonler;

e Klclk Sehirde Bulunulmasi
e Pazarlama Ekibinin Zayif Olmasi

Firsatlar;

e Yesil Coziimlere Sunulan Devlet Destekleri

e Bulylyen Pazar

e Elektrikli Araclarin Yayginlasmasi

Tehditler;

e Ulkede Her Gecen Giin Artan Maliyetler

e Ekonomik Kriz Gibi Etkenlerin Alisverisi Azaltmasi

e Enflasyondan Dolayr Arag ve Batarya Fiyatlarinin Katlanarak Artmasi

SWOT Analizi isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

2.4. Kurucu Ortaklar, Ana Pay Sahipleri ve Sermayeyi Temsil Eden Paylar

2.4.1. Kurucu ortaklar hakkinda bilgiler

Kurucu Ortaklar

Adi-Soyadi / Ticaret
Unvani

Goérevi/Unvani

Kurulustan Bu Yana
Sirket Biinyesinde
Ustlendigi Gérevler

Sermayedeki Payi

(TL)

(%)

FATIH HAKKI
MEYDAN

Kurucu Ortak

500.000

50

KMA SAVUNMA
SANAYI VE YAZILIM
HiZMETLERI
TiICARET LIMITED
SIRKETI

Kurucu Ortak

Yonetici

500.000

50

FATIH HAKKI MEYDAN - Kurucu Ortak

Hakkinda:

2009 yilinda Dogu Akdeniz Universitesi ingilizce isletme ve iktisat Fakiltesinden mezun olmustur. Yiiksek
lisansini Stleyman Demirel Universitesi iktisat Bélimi Uluslararasi Ticaret alaninda tamamlamistir. 2011
yihinda Arma Yalitim Yapi insaat Sanayi ve Ticaret Limited Sirketini kurmustur ve halen firmanin Yénetim Kurulu

Baskani olarak devam etmektedir.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
Yalitim ve cephe sistemleri

Sirket Disinda Yiiriittikleri [s Ve Gérevier:

-Turkiye Yesilay Cemiyeti Isparta Sube Baskani -Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Isparta Geng Girisimciler

Kurul Uyesi -Bati Akdeniz ihracatcilar Birligi Uyesi

Dider Ortaklarla lliski




KMA SAVUNMA SANAYiI VE YAZILIM HiZMETLERI TICARET LIMITED SIRKETI - Kurucu Ortak

Hakkinda:

KMA Yazilim 2021 yih ekim ayinda Kaan Murat AYVAZ tarafindan kurulmustur.Sirket, sanal gerceklik, yapay
zeka, web ve mobil gelistirme Uzerine faaliyetler ylUrutmektedir.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
Web ve mobil gelistirme,yapay zeka,sanal gerceklik, AR-GE

Sirket Disinda Yiirdittikleri [s Vie Gérevier:

Dider Ortaklarla lliski

2.4.2. Ortakhk yapisi hakkinda bilgiler

Ortaklik Yapisi
Sermayedeki Payi
Adi-Soyadi / Ticaret Oy Hakka (%)
Unvani
Grubu Tutar (TL) Oran (%)
FATIH HAKKI
MEYDAN E 500.000 50,00 50,00
KMA SAVUNMA
SANAYIi VE YAZILIM
HiZMETLERI TICARET E 500.000 50,00 50,00
LIMITED SIRKETI
TOPLAM - 1.000.000 100,00 100,00

Yesil Paket Lojistik Limited Sirketi yizde elli ortaklikla KMA Yazilim'a aittir. KMA Yazihim 2021 yili ekim ayinda
Kaan Murat AYVAZ tarafindan kurulmustur. Kampanyanin basarili sonlanmasi akabinde Yesil Paket Lojistik
Limited Sirketi, anonim sirkete donusturalecektir.

2.4.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgiler

Sermayeyi Temsil Eden Paylar

Nominal Degeri (TL)
. Pay O
Grubu Tiiri imtiyazlar Adet °‘;%)r°"'
Birim Toplam
E Nama Yazil Yoktur 1.000 1.000,00 1.000.000 100

Sirketin sermayesi her biri 1.000,00 TL dederinde 1.000 paya ayriimis 1.000.000 TL'dir.

imtiyazlar:
E grubunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

Pay Devrini Kisitlayici Hitkkiimler:
Yatirim sonrasi herhangi bir pay devrini kisitlayici hikim bulunmamaktadir.

2.5. Yonetim Kurulu ve Yoneticiler

2.5.1. Yonetim kurulu tyeleri hakkinda bilgiler



Yénetim Kurulu Uyeleri

Sermayedeki Payi

- Kalan G6
'.Adl S Gorevi/Unvani Atanma Tarihi a q? o_rev
Ticaret Unvani Siiresi

(TL) (%)

FATIH HAKKI

. . U . O
MEYDAN Kurucu Ortak 17.08.2022 768 gin 500.000 50,00

KMA SAVUNMA
SANAYI VE
YAZILIM
HiZMETLERI
TICARET LIMITED
SIRKETI

Kurucu Ortak 17.08.2022 768 gln 500.000 50,00

FATIH HAKKI MEYDAN - Kurucu Ortak

Hakkinda:

2009 yilinda Dodu Akdeniz Universitesi ingilizce isletme ve iktisat Fakiltesinden mezun olmustur. Yiiksek
lisansini Stileyman Demirel Universitesi iktisat Bélimi Uluslararasi Ticaret alaninda tamamlamistir. 2011
yihinda Arma Yalitim Yapi insaat Sanayi ve Ticaret Limited Sirketini kurmustur ve halen firmanin Yénetim Kurulu
Baskani olarak devam etmektedir.

Deneyim ve uzmanlik alanlari:
Yalitim ve cephe sistemleri

KMA SAVUNMA SANAYiI VE YAZILIM HiZMETLERI TICARET LIMITED SIRKETI - Kurucu Ortak

Hakkinda:
KMA Yazilim 2021 yilh ekim ayinda Kaan Murat AYVAZ tarafindan kurulmustur.Sirket, sanal gerceklik, yapay
zeka, web ve mobil gelistirme Uzerine faaliyetler yUritmektedir.

Deneyim ve uzmanlik alanlari:
Web ve mobil gelistirme,yapay zeka,sanal gerceklik, AR-GE

2.5.2. Yoneticiler hakkinda bilgiler



Yoneticiler
Uzmanlik Alani ve Sermayedeki Payi
Adi-Soyadi Gorevi/Unvani Profesyonel
Tecrubesi (TL) (%)

Nevzat Sinan Yazilim Mihendisi Yazilim Mihendisi Yoktur Yoktur
BAHADIR
Tuba irem SAYGIN Muisteri iliskileri Miisteri iliskileri Yoktur Yoktur
Mehmet Numan BAZ Saha Sefi Saha Sefi Yoktur Yoktur
Zeliha VAROL Reklam ve Sosyal Reklam ve Sosyal Yoktur Yoktur

Medya Medya
Cagatay Kadir KILING Saha Sorumlusu Saha Sorumlusu Yoktur Yoktur
Osman Furkan BAL Grafik Tasarim - Yoktur Yoktur
Kaan DEMIRALAY Sosyal Medya Sosyal Medya Yoktur Yoktur

Yoneticiligi Yoneteciligi
Omer KARAGUR Saha Sorumlusu Saha Sorumlusu Yoktur Yoktur

Nevzat Sinan BAHADIR - Yazilim Mihendisi

Hakkinda:

12.04.2000 tarihinde Ankara' da dogdum. Fatih Anadolu lisesinde okudum. Daha sonrasinda Suleyman
Demirel Universitesinde Bilgisayar Mihendisligini kazandim ve 2022 yilinda mezun oldum. Kendimi web
alaninda gelistirmeye basladim. Calismalarima devam ediyorum.

Tuba irem SAYGIN - Misteri iliskileri

Hakkinda:

ilk ve orta &gretimimi Erzurum'da tamamladiktan sonra Antalya'da lise egitimimi daha sonra 2020 yilinda
Isparta Sileyman Demirel Universitesi'nde Mimarlik egitimimi tamamladim. Cesitli firmalarda calismamin
ardindan su an Yesil Paket firmasinda masteri iligkileri ve tasarim konulariyla ilgileniyorum.

Mehmet Numan BAZ - Saha Sefi

Hakkinda:

2020 yiinda giris yaptigim Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi'nde Bilgisayar Mihendisligi baélimii
egitimimi surdtriyorum. KMA Yazilim firmasinda stajyer olarak baslamamin ardindan sirkette Yazilim
mihendisi olarak gérev alarak yapay zeka konularinda calismalar yaptim ilerleyen surecte Yesil Paketin
Kurulmasi ile beraber Yesil Paket firmasinda saha sorumlusu olarak gérevierime devam ettim.

Zeliha VAROL - Reklam ve Sosyal Medya

Hakkinda:

2019 yilinda ingilizce Ogretmenligi béliminden mezun olduktan sonra Bahgesehir Kolejinde 2 yil sireyle
ingilizce 6gretmenligi mesledini icra ettim. 2022 yilinda istifa ederek hayalim olan isi yapmak igin Yesil Paket ve
KMA Yazihm ekibine dahil oldum.

Cagatay Kadir KILING - Saha Sorumlusu

Hakkinda:

2021 yiinda Hepsi Express de motorlu servis elemani olarak 1 yil hizmet verdim ilerleyen zamanlarda Cargo+
sirketinde izmir Bélge Mudiri olarak gérev aldim daha iyi sartlar sagladigi icin 2022 yilinin sonlarina dogru
Yesil Paket sirketinde ilk olarak Motorlu Servis Elemani daha sonrasinda ise ¢alisma hayatima Saha sorumlusu
olarak devam ediyorum.



Osman Furkan BAL - Grafik Tasarim

Hakkinda:

2002 yilinda Corum'un iskilip ilgesinde dogdum. Lise egitimimi Corum'da tamamladiktan sonra egitim hayatimi
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi'nde sirdirdim ve Grafik Tasarim béliminden mezun oldum.
Kariyerimde cesitli alanlarda deneyim kazandim. Su an Yesil Paket firmasinda tasarim ve reklam konulariyla
ilgileniyorum.

Kaan DEMIRALAY - Sosyal Medya Yéneticiligi
Hakkinda:
Yesil Paket sosyal medya yoneticisi.

Omer KARAGUR - Saha Sorumlusu

Hakkinda:

2017 yilinda Donas'da teslimat sorumlusu olarak sektére giris yaptigim calisma hayatimda ilerleyen surecte
Terra Pizza , TAB Gida Popeyes ve Dominosta goérev aldim. Su an Yesil Paket girisiminde ¢alisiyorum.

2.6. Finansal Bilgiler

2.6.1 Finansal durum ve faaliyet sonuclar hakkinda bilgiler

Yesil Paket kuruldugu tarih olan Eylil 2022 yilindan beri aktif olarak her ay fatura kesen ve girdi saglayan bir
girisimdir. Girisimin hayat bulmasi adina kurucularin yaptigi yatinmlar ile arag, ofis, sarj istasyonu ve diger
ihtiyaclarini temin ederek hizmet vermeye devam etmektedir. Eylil 2022'de 3 arag ile baslayan seriven
Temmuz 2023 itibariyle 15 iizeri araca ulasmis olup ortalama 300.000 TL ciro rakamlarina ulasmistir.

Girisimin varliklar incelendiginde de ise araglarin toplam dederi 900.000 TL, diger bilgisayar, ekipman vb.
varliklarla beraber giincel olarak varliklar toplami 1.100.000 TL civarindadir.

Aylik 300.000 TL ciro ile %25-%35 arasinda degisen karllik oranlari ile cahismalarini strdiren Yesil Paket'in
nakitler toplaminda sirket hesaplarinda yaklasik 100.000 TL nakiti bulunmaktadir. Sirketin giincel olarak
sirketlere veya sahislara borcu bulunmamakla beraber yaklasik 150.000 TL vergi-sgk borg¢lari bulunmaktadir.

Finansal Durum Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 31122021 31.12.2022
Dénen Varliklar 125.000,00 51.660,62
Nakit ve Nakit Benzerleri 125.000,00 12.053,77
Ticari Alacaklar 0,00 13.011,22
Stoklar 0,00 0,00
Gelecek Aylara Ait Giderler 0,00 0,00
is Avanslari 0,00 0,00
Diger Dénen Varliklar 0,00 26.595,63




Duran Varliklar 0,00 250.404,51
Maddi Duran Varliklar 0,00 250.404,51
Maddi Olmayan Duran Varliklar 0,00 0,00
Diger Duran Varliklar 0,00 0,00

Kisa Vadeli Yukimliilikler 0,00 154.131,57
Finansal Borglar 0,00 0,00
Ticari Borglar 0,00 122.400,02
Diger Borglar 0,00 31.731,55

Uzun Vadeli Yiikiimlulikler 0,00 0,00
Finansal Borglar 0,00 0,00
Ticari Borglar 0,00 0,00
Alinan Siparis Avanslari 0,00 0,00
Diger Borglar 0,00 0,00

Ozkaynaklar 125.000,00 147.933,56
Odenmis Sermaye 125.000,00 125.000,00
Gecmis Yillar Karlari/Zararlar 0,00 0,00
Diger 0,00 0,00
Net Dénem Kari/Zarari 0,00 22.933,56

AKTIF TOPLAMI 125.000,00 302.065,13

PASIF TOPLAMI 125.000,00 302.065,13




Gelir Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022
Hasilat 152.338,23
Satislarin Maliyeti -124.189,33
Esas Faaliyet Kari/Zarar 0,00
Finansman Giderleri (net) 0,00
Diger Gelir/Gider -5.215,34
Vergi Giderleri 0,00
NET KAR/ZARAR 22.933,56

Yesil Paket Lojistik Limited Sirketi'nin VUK'a goére hazirlanan ve yukaridaki tablolarda 6zetine yer verilen
finansal tablolari ekte bir bitln olarak sunulmaktadir.

2.6.2 Fon kaynaklari ve finansman yapisi hakkinda bilgiler

Herhangi bir bor¢lanarak finansallari kullanim durumu yoktur. SGK Gzerinden prim tesviki destedi almistir.

2.7. Hukuki Durum

Hukuki Durum

Sirketin finansal durumu veya karlihgi Gzerinde énemli etkisi olmus veya olmasi beklenen davalar, hukuki
takibatlar veya tahkim islemleri bulunmamaktadir.

Izin ve Onaylar

izin ve onaya gerek bulunmamaktadir.

3. KAMPANYA HAKKINDA BILGILER

3.1. Genel Gerekce ve Temel Bilgiler

Yesil Paket olarak kitle fonlama yoéntemi ile girisimimizi biyitme yolunu tercih etmemizdeki temel
gerekgelerinden biri Yesil Paket'in sahada, her sokada, her eve, her isletmeye girip cikabilen, fiziki, toplumun
devamli g6ézinin 6ndinde olan bir girisim olmasidir. Girisimin bu yapisindan dolayi bircok kisi ve kurum Yesil
Paket ile tanismis ve bu hikayenin bir parcasi olmak istemektedir. Bununla beraber girisimin bulundugu
sektérde érgltlesmeler, yapilanmalar giiclii durumdadir. Ornedin 900 bin kisiden olusan kuryeler dernegi, sehir
bazinda bulunan 3-4 bin kisilik Telegram kanallari, Whatsapp gruplari bulunmaktadir. Bu érgitlesmeyi kitle
fonlama Gzerinde kullandigimizda bizleri basariya gétirebilecek iletisim kanallart bulunmaktadir.

Kampanya siresi : 60 Giin

Ek fon talebi var mi? : Evet
Hedeflenen fon tutan : 8.000.000 TL
Ek fon ile hedeflenen fon tutan : 9.600.000 TL

22 EFEan Kullanim Vari
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Kitle fonlama kampanyasinin basarili sonlanmasi durumunda elde edilen fonlar asadidaki tablolarda 6zetlenen
sekilde kullanilacaktir:

Fon Kullanim Yeri

Aciklama Tutar (TL) Kullanim Baslangi¢ Tarihi Kullanim Bitis Tarihi
Platform Kullanim Ucreti,
Basari Ucreti MKK,
Takasbank Uyelik ve
Hizmetleri ve BSMV (Banka 738.800 24.12.2023 23.01.2024
ve Sigorta Muamelesi
Vergisi)
Arag Satin Alimi 5.000.000 01.01.2024 01.03.2024
Reklam ve Tanrtim 1.000.000 01.01.2024 01.07.2024
Ofis, Sarj istasyonu Giderleri 500.000 01.01.2024 01.07.2024
Teknolojik Altyapinin 500.000 01.01.2024 01.07.2024
Guglendirilmesi
Diger isletme Giderleri 261.200 01.01.2024 01.07.2024

Ek Fon Kullanim Yeri

Aciklama Tutar (TL) Kullanim Baslangi¢ Tarihi Kullanim Bitis Tarihi

Reklam ve Tanitim 500.000 01.12.2023 01.02.2024

Ulasim, Konaklama ve

. . 952.240 01.12.2023 01.04.2024
Pazarlama Giderleri

Platform Ucreti Ek Fonlama 147.760 24.12.2023 23.01.2024

3.3. Kar Tahmin ve Beklentileri
Uyari: Bu béliimi okumadan énce bilgi formunun basindaki “UYARI” kismini tekrar okuyunuz.

Yesil Paket 2023 yili bitmeden Antalya sehrine agilarak kurumsal, biytk yapilarla hizlica s6zlesme imzalama
planlamasi vardir. Bu planlamanin gerceklesmesi dahilinde 100 musterinin Gzerine ¢ikarak aylik 3 milyona
yakin ciro elde etmeyi hedeflemektedir. Isparta ile beraber hesaplandiginda iki sehir toplaminda 3.5 Milyon TL
aylik ciro beklentisi vardir.

2024 yili icerisinde en az 1 hedeflenen 2 bulylksehirle beraber musteri sayisini 500 rakamlarina ulastirmayi
aylk cirolarini ise 10 milyon TL seviyelerine yiikseltmeyi hedeflenmektedir. Karlilik oranlarinin %25 seviyelerinde
hesaplandiginda 2024 sonu itibariyle aylik 2.5 Milyon yillik 30 Milyon civarinda kar elde etmeyi planhyoruz.

5 Yil icerisinde ise 3 buylksehir toplam 15 (zerinde sehirde aktif olarak Tirkiye hedeflerini planlayarak
Avrupa'ya acillmayi, Yesil Paket'in cevreci ve yenilik¢i yapisi ile Avrupa'da da hizlica yol kat edecedini 6n
goéruyoruz.



Yesil Paket 'in ilk yatirnm sirecini basarili bir sekilde atlatmasinin ardindan yine Fongogo ekibiyle ikinci yatirm
turunu planlayarak 30 ile 50 milyon TL arasinda bir fonu tekrardan kitle fonlama Uzerinden toplamayi
hedeflemekteyiz. Calistigimiz her isletmeyi, calistirdigimiz her personeli sirketin bir ortagi yapmayi,
bulundugumuz sehirdeki insanlar da yine Yesil Paket'in bir parcasi yapmayi hedefliyoruz. Turkiye'de kitle
fonlama tzerinden toplanan en yiksek fon miktarinin yine Yesil Paket ile kinlacagini 6n gériyoruz. Cevre dostu
dernekler, cevre dostu kurum ve kuruluslarla yapacadimiz anlasmalar, protokollerle bu hedefinde ulasilabilir
olacagini 6ngoériyoruz.

Gelir/gider projeksiyonlari isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

3.4. Gegmis Kampanyalar

‘Gegmis Kampanya Yoktur’

4. RiSK FAKTORLERI

Bu boélimde girisim sirketine ve faaliyetlerine, girisim sirketinin ve/veya hedef kitlenin iginde bulundugu sektére,
cikarilacak paylara ve yatirim karari verilmesinde 6nem tasiyan diger risklere yer verilmistir.

4.1. Girisim Sirketine ve Faaliyetlere iliskin Riskler

e Ekonomik Kriz
Ulkemizde son dénemde gézlenen ekonomik kriz, yiiksek enflasyon ve devaliiasyon nedeniyle piyasalarda
olan durgunlugun temel ihtiyac teminine kadar sirayet etmesi durumunda musteri bulmakta zorluk
cekebiliriz. Bu da girisimin éntndeki riskler arasinda.

e Rakiplerin sunabilecegi yenilik¢i hizmet modelleri
Ulkemizde lojistik sektériinde hizmet veren rakiplerimizin bu sekilde yeni hizmet modelleri sunmalari,
girisimin pazar payini ve pazardaki konumunu zayiflatabilir.

4.2. Sektore iliskin Riskler

e Online Platformlardaki Sorunlar
Getir ve Yemeksepeti gibi online siparis platformlari Gzerinden gelen siparisleri Yesil Paket teslim
etmektedir. Son zamanlarda bu platformlardaki krizler, kigtulmeler, kampanya sayilarinin azligi
gozlenmektedir. Bu krizin biyimesi, kapanmasi veya ¢dkmesi durumu Yesil Paket icin sektérel bir risk
olarak durmaktadir.

4.3. Paylara iliskin Riskler

e Paylarn Takas Edilmesi/Satiimasi
Sirketin kitlesel fonlama kampanyasindan pay alarak ortak olan hissedarlarimiz, paylarini satmak
istediklerinde, yeni olusacak ikincil pazar noktasinda hizli hareket edemeyebilirler.Bu durum paylarin
likidite riskinin olusmasina sebeb olabilir.

4.4. Diger Riskler

e Kanun ve Diizenleme Degisiklikleri
Kanun ve dizenlemeler sirketin hukuki ve operasyonel risklerini artiracak sekilde degisebilir. Bu tir
degisiklikler, sirketin is yapma seklini ve yakimlilukleri etkileyebilir.

5. PAYLAR VE SATIS ESASLARI
5.1. Cikarilacak Paylara iliskin Bilgiler

5.1.1. Tara ve niteligi hakkinda bilgiler



Kampanyanin %20 ek fon toplama izni bulunmaktadir. Toplanan fon karsihidi cikarilacak olan pay bilgileri
asagidaki gibidir:

Toplanan Fon Karsiligi Cikanlacak Pay Bilgileri (Bonus Paylar Harig)
Nominal Degeri (TL)
Tar Cins Grup Adet Oran (%)
Birim Toplam
Nama Yazil Adi B,C 1.142.857 12,70 1,00 1.142.857
Ek Fon ile Toplanan Fon Karsiligi Cikarilacak Pay Bilgileri (Bonus Paylar Haric)
Nominal Degeri (TL)
Tar Cins Grup Adet Oran (%)
Birim Toplam
Nama Yazil Adi B,C 1.575.232 14,86 1,00 1.575.232

Toplanan Fon Karsiligi cikarilacak Pay Bilgileri ve Ek Fon ile Toplanan Fon Karsihdi ¢ikarilacak Pay Bilgileri
tablolarindaki oranlarin hesaplanmasina bonus pay oranlari dahil edilmemistir.

Toplanan fon karsihgi yatirnmcilara verilecek paylarin tird nama yazih olacaktir. Kurucularin sahip olacagi A
grubu paylara ek olarak kitle fonlamasi yatirimcilari icin B ve C grubu paylar cikarilacaktir. A grubu, kurucu
ortaklarin pay grubu olacaktir. A grubu paylar yonetim kuruluna iki aday gésterme hakkina sahip olacaktir. B
grubu, 3.000.000 TL ve Uzerinde yatirm yapan yatirimcilarin pay grubudur. B grubu paylar, (i) tasfiye
bakiyesinden, A ve C grubu paylara kiyasla, iki kat fazla (birim pay basina disen tasfiye bakiyesinden alinmasi
gereken paydan birim pay basina iki kat fazla) pay alma hakking; ve (ii) ve yonetim kuruluna bir aday gésterme
hakkina sahip olacaktir. 3.000.000 TL altinda yatinnm yapan kitle fonlamasi yatirnmcilari C grubu paylara sahip
olacaktir ve C grubu paylar icin herhangi bir imtiyaz éngoérilmemistir.

Bonus Pay Kampanyasi Hakkinda Bilgi:

Kampanya siresince CEPTETEB kampanya kodunu kullonarak kampanyaya katilacak yatirmcilara, %20
oraninda fazladan (bonus) pay verilecektir. Ek paylar, MKK nezdinde yapilacak pay daditimi esnasinda
yatinnmcilarin hesaplarina yatirilacaktir. Dagitilacak bonus paylar, sirketin kuruculari payindan dasurilecektir.

On talep formunda belirtilen tutar ve (izerindeki yatinmin kampanyanin ilk 7 gininde gerceklestiriimesi
durumunda yatirimcilara, %10 oraninda fazladan (bonus) pay verilecektir. Ek paylar, MKK nezdinde yapilacak
pay dagitimi esnasinda yatirimcilarin hesaplarina yatirilacaktir. Dagitilacak bonus paylar, sirketin kurucular
payindan disurilecektir.

Fonlama 6ncesi ve sonrasi sermaye yapisi asadidaki gibidir:



Fonlama Oncesi ve Sonrasi Ortaklik Yapisi Bilgileri (Bonus Paylar Harig)
Pay Orani (%)
Adi-Soyadi / Ticaret
Unvani . .
Fonlama Oncesi Fonlama Sonrasi Ek Fon lle
FATIH HAKKI MEYDAN 50,00 43,65 42,57
KMA SAVUNMA SANAYI
VE YAZILIM HiZMETLERI 50,00 43,65 42,57
TiICARET LIMITED SIRKETI
Kitle Fonlama Yatirimcilari 0 12,70 14,86
TOPLAM 100,00 100,00 100,00

Platformumuzda primli satis fiyati hesaplanirken, sirketin yatirrm 6ncesi degerleme tutari ana parametre
olarak alinir.

Girisim sirketinin mevcut paylarinin birim nominal degeri 1,00 TL kabul edilir, mevcut paylarin birim nominal
degeri 1,00 TL'den farkli ise dénusim islemleri yapilarak girisimin sermayesini olusturan toplam pay adetleri ile
nominal sermayesinin birbirine esit olmasi saglanir.

Girisimin ihtiya¢ duydugu fon tutarina goére yatirnmcilarin sermayedeki paylari olusur.

25/11/2023 tarihli ve 32380 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7887 sayili Cumhurbaskani Karari uyarinca, 1
Ocak 2024 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere, anonim ve limited sirketlerin Tirk Ticaret Kanununda
diizenlenen en az sermaye tutarlari artinlmistir. ilgili karar uyarinca en az sermaye tutari, Anonim sirketlerde
50.000 Turk Lirasindan 250.000 Turk Lirasina ve Limited sirketlerde 10.000 Tirk Lirasindan 50.000 Turk
Lirasina yukseltilmistir.

Kampanyanin basarili olmasi durumunda toplanan fon tutari kadar sermaye artinmi yapilacagindan, primli pay
ihraci nedeni ile olusan emisyon primi de sermaye artisinda kullanilmis olur.

Cikarilan emisyon primli pay, artirilan veya konulan sermaye miktari sirket sermayesinin bir pargasi haline gelir
ve emisyon primi sirket sermayesine dedil, sirket malvarligina katilmis olur.

Anonim sirkete sermaye olarak katilacak olan bedel ne kadar olursa olsun sirketin mevcut ortaklik yapisinin
bozulmamasini ve mevcut pay sahiplerinin azinlik haline gelmemesini saglamaktadir.

Emisyon primli pay ihrag edilirken 6denecek sicil harci primli bedel Gzerinden degil, pay dederi artisi esas
alinarak hesaplanmakta ve 6denmektedir.

ihrac olunan paylarin bedellerinin tamami nakden édenmektedir. Yatirimer tarafindan alinan primli paylarin
karsihdinda sirkete konan sermayenin paylarin itibari degerinden fazla olan kismi TTK'nin 519. maddesi
uyarinca sermaye yedegi hesabina kaydedilir ve yedek akge hikmindedir. Dolayisiyla paylarin itibari degeri
Gzerindeki kismi oy hakki veya kar payina etki etmez. Emisyon primli pay ihraci ile sirketteki oy kullanma ve kér
payi alma hakki primli paya koyulan sermayeden bagimsiz olur.

Girisim sirketinin mevcut sermayesi 1.000.000 TL ve 1.000.000 adet olup kampanyanin basarili olmasi halinde
ihrac edilecek hisse 1.142.857 ile 1.575.232 adet arasinda olacaktir. ihrac edilecek pay adetleri ile toplanan
fon tutarn arasindaki fark emisyon primi olarak sermayeye eklenecektir.

Kampanya sonrasi girisim sirketinin sermayesi, birim nominal dederi 1,00 TL degerinde 2.142.857 pay ile
2.575.232 pay araliginda ve toplam nominal degeri 2.142.857 TL ile 2.575.232 TL aralidinda olacaktir.

5.1.2. Satis fiyati hakkinda bilgiler

Bu kampanyada %20 fazla fonlama izni bulunmaktadir. Cikarillacak Paylarin sermayedeki payr %12,70 ile



%14,86 araliginda ve cikarilacak paylarin toplam nominal dederi ise 2.142.857 TLile 2.575.232 TL araliginda
olacaktir. Cikarilacak paylarin birim nominal dederi 1,00 TL dir.

Cikarilan paylarin MKK ve E-yatirimcr nezdindeki primli birim fiyati 7,00 TL olarak olusur. Kaydilestirme
tutarlarinda bu fiyat baz alinir. Cikarilacak pay gruplari hesaplanirken Girisim Sirketi'nin mevcut sermayesi,
ihtiya¢c duydugu fon miktari ve dederleme raporu dogrultusunda ortaya ¢ikan sirket dederlemesine paralel
sekilde hesaplama yapilmaktadir.

5.1.3. Hak, yakamlalik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler

Paya dayali kitle fonlamasi yoluyla toplanan fonlar karsihdinda ¢ikarnlacak paylar, 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu (“SPKn”), Kitle Fonlamasi Tebligi (lI-35/A.2), 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”") basta
olmak tzere ilgili sair mevzuat hikimlerine uygun bir sekilde ¢ikartilacaktir.

Yatirimci, aksi belirlenmedikce, paya dayali kitle fonlamasi faaliyeti kapsaminda fon saglamasi halinde, TTK
uyarinca bir anonim sirket pay sahibinin sirket esas s6zlesmesine uygun olarak TTK uyarinca sahip oldugu tim
hak ve yikimliluklere sahip olacaktir.

Yatirimcilara ihrag edilecek paylarin hepsi ayni olup, herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

Kitle Fonlamasi Tebligi'nin 27/1 maddesi uyarinca, paya dayah kitle fonlamasi yoluyla toplanan fonlar
karsihginda c¢ikarilacak paylar da dahil olmak Gzere Girisim Sirketi'nin tim paylari SPKn m. 13 hikma
cercevesinde MKK nezdinde elektronik ortamda kayden olusturulur ve bunlara iliskin haklar hak sahipleri
bazinda izlenir. Kaydilestirme islemi sadece yatirrmci adina olacagindan yatirimcilarin kredi kartlari veya EFT
yoluyla yapacaklari pay satin alma islemlerini kendi adlarina yapmalari gerekmektedir.

Basarili fonlamayi takiben Girisim Sirketi paylarinin kaydilestirilmesi ve yatirrmcilara dagitimi amaciyla MKK’'ya
basvuruda bulunulacaktir. Bu basvuru bizzat Girisim Sirketi tarafindan yapilabilecedi gibi Girisim Sirketi'nin
yetkilendirecegi bir yatirrm kurulusu aracihdiyla da yapilabilecektir. Toplanan fonlarin Girisim Sirketi'nin
hesabina aktariimasindan 6nce kaydilestirme islemleri tamamlanir.

Kitle Fonlamasi Tebligi (II-35/A.2)'nin m.16/7 hikm( geregince Girisimciler veya girisim sirketlerinin kampanya
slrecinin basladigi tarihteki ortaklarindan fonlanan sirkette énemli etkiye sahip olacaklar, kampanya sirecinin
basladigi tarihi takip eden 3 yil icinde miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hikimleri veya cebri
icra nedenleriyle yapilacak devirler ile nitelikli yatirrmcilara ya da kendi aralarinda yapacaklari devirler harig
olmak tzere, fonlanan sirketteki paylarini devredemezler.

5.2. Talep, Satis ve Dagitim Siireci

5.2.1. Talep ve basvuru sureci hakkinda bilgiler

Kampanya slresi, isbu Bilgi Formu’nun Yatirrm Komitesi tarafindan onaylanip Kampanya Sayfasi'nda
yayimlandigi tarihte baslar ve eger daha énce sona erdiriimezse bu tarihten itibaren 60 gun iginde sona erer.

Fon saglamak isteyen yatirrmcinin Kampanya’ya yatirim yapabilmesi icin Platform’a uyelik sartlarini yerine
getirmesi ve Platform ile Uyelik S6zlesmesi akdetmesi zorunludur.

Yatirimcr tarafindan kampanya siresi boyunca Kampanya 6zelinde Platform nezdinde acilan Kampanya
Sayfasi Uzerinden fon saglama talepleri Platforma iletilir. Bu taleple es zamanli olarak Yatirimei fon saglamaya
iliskin 6deme emrini kimlik bilgileri ile uyumlu EFT yada kredi karti ile yerine getirir.

Yatirimcinin her pay alim islemi 6ncesi Bilgi Formu ile Genel Risk Bildirimi'ni okuyup, anladigina ve kabul
ettigine dair onay vermesi gereklidir.

Yatirimcei basina saglanacak asgari fon miktari 500 TL'dir.

Nitelikli olmayan yatinnmcr azami £250.000 yatirim yapabilir. Ancak Platform’a gelir beyaninda bulunulmasi
durumunda beyan edilen tutarin %10'una kadar azami yatirm yapabilir. Bu tutar hicbir durumda
£1.000.000’yi asamaz. Nitelikli yatirimcinin azami yatirim limiti bulunmamaktadir.

Yatirimcei tarafindan, fon saglamaya iliskin 6deme emrinin verildigi andan itibaren 48 saat icerisinde ve cayma



hakkina yoénelik bildirimin Platforma iletilmesi suretiyle, hicbir sebep godsterilmeksizin cayma hakkinin
kullanilmasi mimkinddr. Yatirimer cayma hakkina yénelik bildirimini Yatirimlarim béliminde yer alan iptal
butonu ile iletebilir.

Kampanya Siresi icinde, Yatinnmcr'nin yatirim kararini etkileyebilecek degisiklikler veya yeni hususlar ortaya
cikabilir. Bu durumda, Bilgi Formu'nda aciklanan hususlarda degisiklik ve/veya aciklanan hususlara ekleme
yapilma ihtiyacr dogabilir. Bilgi formunda yapilan ek ve degisikliklerin Yatinm Komitesi’'nce onaylanmasiyla es
zamanh olarak Platform, Yatirnmcr'ya e-posta aracihidiyla bilgilendirme yapacaktir. Platform, Bilgi Formu'nda
yapilan ek ve degisikleri Yatirrmcr'ya Platform’a Uye olurken vermis oldudu e-posta adresine e-posta
gondererek bilgilendirir. Bilgilendirme Platform’un e-postayl génderdidi an itibariyle yapilmis sayilir. Yatirimci
bilgilendirmenin yapilmis sayildigi andan itibaren 48 saat icerisinde cayma hakkina yénelik bildirimin Platforma
iletilmesi suretiyle hicbir sebep goéstermeksizin cayma hakkini kullanabilir.

Girisimcinin talebi ile ek fon dahil hedeflenen fon tutarinin Kampanya Siresi’'nin bitis tarihinden 6nce
toplanmasi halinde, Kampanya'ya yatirrm yapan tim Yatirimcilar'in cayma siresinin dolmasi halinde
Platform’ca Kampanya bitis tarihinden erken sonlandirilabilir.

Erken sonlandirma secilmemisse, Kampanya Siresi’nin bitis tarihinden énce ek fon dahil hedeflenen fon tutari
toplansa dahi Kampanya Suresi erken sonlandiriimaz. Ek fon dahil hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon
toplanmasi halinde, Platform bu tutari asan kismin yatinmcilara iadesini gergeklestirir. Boyle bir durumda
Platform hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon toplandigini Emanet Yetkilisi'ne bildirir ve hedeflenen fon tutarini
asan kismi Emanet Yetkilisi tarafindan bu bildirimi takip eden isgiini icinde yatinmcilar arasinda esitsizlige
sebep olmayacak sekilde iade edilir. Asan kismin yatirmcilara iadesi isbu Bilgi Formu'nda belirtilen usul ve
esaslar cercevesinde dagitim listesi dikkate alinarak gergeklestirilir.

Erken Sonlandirma: Var

5.2.2. Odeme ve iade siireci hakkinda bilgiler
Emanet Yetkilisi Platform’un anlasmali oldugu istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S (Takasbank)'dir.

Yatirmcr tarafindan Kampanya Suresi boyunca Kampanya 6zelinde Platform nezdinde acgilan Kampanya
Sayfasi Uzerinden fon saglama talepleri Platforma iletilir. Bu taleple es zamanli olarak Yatirimei fon saglamaya
iliskin 6deme emrini kimlik bilgileri ile uyumlu EFT yada kredi karti yoluyla yerine getirir. Girisim Sirketi paylar
karsihginda Yatirimcr'dan saglanan fonlarin tamaminin nakden 6denmis olmasi zorunludur.

Platform, Yatirimci tarafindan kendisine iletilen fon saglama taleplerini Kampanya Siresi boyunca anlik olarak
MKK’ya ve Emanet Yetkilisi'ne iletecektir. EFT édemeleri EFT’nin Emanet Yetkilisi'ne ulasmasi ve dogrulanmasi
akabinde gecerlilik kazanir. EFT 6demesinin yatirim talebinde bulunulduktan sonra en fazla 2 is gtni igerisinde
Emanet Yetkilisi'ne ulasmis olmasi gerekmektedir. Bu sure icinde Takasbank’a ulasmayan EFT édemelerine
dair yatirim talepleri iptal edilir.

Yatirimcei tarafindan saglanan fon Kampanya Siresi'nce Platform adina Emanet Yetkilisi nezdinde acilacak
hesapta bloke edilecektir. Emanet yetkilisi toplanan fon tutarini nemalandirmayacaktir.

Hedeflenen fon tutarinin Kampanya Sdresi'nin bitis tarihi veya Kampanya Siresiyle birlikte cayma hakki
surelerinin tim yatinmcilar bakimindan sona erdigi tarih itibaryla toplanamamis olmasi halinde ve hedeflenen
fon tutarinin Gzerinde fon talebi gelmesi halinde hedeflenen fon tutarini asan tutarlar ilgili strenin bitimini takip
eden isgunul icinde Platform tarafindan yapilacak bildirim Gzerine Emanet Yetkilisi nezdinde bloke edilen
tutarlar, Emanet Yetkilisi tarafindan bu bildirimi takip eden isgiini icinde Yatirimcer'ya iade edilir ve bu suretle
kampanya siireci sona erer. iade islemleri emanet yetkilisi tarafindan belirlenen prosediire gére gerceklestirilir.

5.2.3. Tahsisat ve dagitim siireci hakkinda bilgiler

Hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon saglama talebinde bulunuldugunda Girisim Sirketi hedef fon miktari + ek
fon miktari ile sinirhidir. Bu miktari asan tutarin Emanet Yetkilisi tarafindan iadesinde Oransal/Nitelikli Yatirimci
Oncelikli Oransal/FIFO yéntemleri kullanilabilir:

FiFO : Bu ydntemde ilk yatirim yapan yatirimer ilk pay alma hakkina sahiptir. Dagitim islemi; tarih, saat, saniye,
salise 6nceligi ile ilk pay alan yatinmcidan baslayip hedeflenen fon pay adedine ulasana kadar devam eder.



NITELIKLi ONCELIKLI ORANSAL : Bu yéntem ile pay dagitiminda; ilk olarak nitelikli yatinnmcilara énceliklendirilir.
Nitelikli yatinmcilardan arta kalan pay adetleri kalan yatirnmcilar arasinda oransal olarak dagitilir.

ORANSAL : Bu yontem ile pay dagitiminda; ek fon dahil girisimci tarafindan arz edilen toplam pay adedi, tim
yatinnmcilar tarafindan talep edilen toplam pay adedine oranlanir. Bulunan oran her bir yatinmcinin talep ettigi
pay adedi ile carpilarak yatirrmei bazinda dagitim gergeklestirilir.

Tahsisat Yontemi: Nitelikli Yatinmci Oncelikli Oransal

Kampanya, hedef fon (varsa ek fon) miktari kadar fon talebi geldigi takdirde erken sonlandirilabilir. Bu
durumda hedef fon (varsa ek fon) miktarina ulasiimasi itibariyle 48 saatlik cayma sirecine girilir. Bu sure
zarfinda cayma hakki kullanilmazsa sistem tarafindan otomatik olarak kapanis sirecine gegilir. Bu sure
zarfinda cayma hakki kullanilirsa cayilan tutar yeni yatinmlardan karsilanacaktir.

Kampanyanin erken sonlanmasi veya Kampanya Siresi ile cayma hakki sirelerinin tim Yatinmcerlar
bakimindan sona erdigi tarih itibariyla hedeflenen fon tutarinin toplanmis olmasi durumlarinda;

1. Platform adina Emanet Yetkilisi nezdinde agilan hesapta bloke edilen fon, Takasbank nezdinde agilan
bloke hesabina aktarilir ve Girisim Sirketi tarafindan Kampanya Sdresi'nin sona ermesini takip eden otuz is
gunu icinde toplanan fon tutari kadar sermaye artirimi yapilr.

2. Sermaye artirnm islemlerinin tamamlanmasini miteakip Platform, Yatirimcr’'nin sagladigr fon tutarini ve
bunun karsihdinda gikarilacak paylarin toplam nominal dederinin bilgisini MKK'ya derhal iletir. Girisim Sirketi
tim paylarinin SPKn madde 13 cercevesinde MKK nezdinde kayden olusturulmasina ve hak sahiplerinin
hesaplarina aktariimasina yonelik islemlerin gergeklestirilmesini derhal saglar.

3. Sermaye artirrmina ve tim paylarin MKK nezdinde kayden olusturularak hak sahiplerinin hesaplarina
aktarilmasina ve bunu takiben Emanet Yetkilisi nezdinde Girisim Sirketi adina bloke edilen fonun Girisim
Sirketi'ne tevdi edilmesine yonelik islemlerin tamamlanmasiyla birlikte Kampanya stireci sona erer.

5.3. Maliyetler hakkinda bilgi

Girisim Sirketi

Kampanya’'nin basari ile sonu¢lanmasinin ardindan Girisim Sirketi, Platform’a ayrica toplanan fonun %7.,5 +
KDV'ye kadar bir oranda Platform Hizmet Bedeli 6deyecedini kabul beyan ve taahhit eder. Girisim Sirketi, fon
aktarma islemi ardindan, s6z konusu Ucreti 5 is guni icinde Platform’a 6der. Kompanya basarili olmadigi
takdirde basari tcreti alinmayacaktir.

Kitle fonlama kampanyalari igin listeleme dcreti 25.000 TL + KDV'dir ve kampanya sahibi girisimci /girisim
sirketi tarafindan kampanyanin baslangig tarihi dncesinde fatura karsiligi 6denir.

Kampanya sonrasi yatirmcilar tarafindan satin alinan  paylarin Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde
kaydilestirilmesi yapilacak olup, kaydilestirme islemleri icin 6denecek tutarin belirlenmesinde, 6deme tarihinde
Merkezi Kayit Kurulusu'nun internet sitesinde yayimlanan gincel tcret tarifeleri esas alinacaktir. Bu tutar,
kampanyanin basarili olmasindan bagimsiz olarak kaynak arayan tarafindan édenir. Takasbank'in verdigi
emanet yetkilisi hizmeti karsihdinda édenmesi gereken tutar, kampanyanin basarih olmasindan bagimsiz
olarak kaynak arayan tarafindan édenir. ilgili tutarin belirlenmesinde, édeme tarihinde Takasbank’in internet
sitesinde yayimlanan giincel tcret tarifeleri esas alinacaktir.

Kampanya sirasinda ya da kampanyadan sonra herhangi bir mevzuat dedisikligi, tcret tarifesi degisikligi vb.
sebep ile isbu Sézlesme kapsaminda dizenlenmeyen, her ne ad altinda olursa olsun bir Gcretin 6denmesi
gerektigi takdirde; ilgili tutarin kaynak arayan tarafindan 6denecedi, kampanyanin basarili olup olmamasindan
bagimsiz olarak taahhit edilmistir.

Yatinma
Kredi karti ile yapilan islemlerde Takasbank ile anlasmali olarak édeme sistemleri hizmeti alinan Payten
A.S.nin islem dcreti bulunmaktadir. %3,70 oranindaki tutar édeme islem komisyonu olarak Uye’'nin 6demesine
yansitilir.

EFT ile yapilan 6demelerde EFT génderim Ucreti Uye'ye aittir ve bankaya gére degiskenlik géstermektedir.



6. PLATFORM HAKKINDA BILGILER

6.1. Genel Bilgiler

Platform Hakkinda Genel Bilgiler

Ticaret Unvani

FONGOGO KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.

Merkez Adresi Cumhuriyet Cad. NO: 40/3 34367 Fimadad / ISTANBUL
Listeye Alinma Tarihi 06.01.2022

Sermayesi 18479.326 TL

Basarih Kampanya Sayisi 12

Basarisiz Kampanya Sayisi 13

Aracilik Edilen Fonlama Tutan

37.654.460 TL

Telefon Numarasi

0(212) 231 4739

internet Sitesi

https//www.yatirim.fongogo.com

6.2. Ortakhk Yapisi

Platform’un Ortakiik Yapisi

Adi-Soyadi / Ticaret

Sermayedeki Payi

Unvani Oy Hakki (%)
Grubu Tutar (TL) Oran (%)

Ali Cebi A 1.408.493 14,00 14,00
Cigdem Tirkes A 1.408.469 14,00 14,00
Fatih Yildirm A 196.991 1,96 1,96
Cigdem Tirkes B 970.025 9,64 9,64
Ertung Tdmen B 621.578 6,18 6,18
Gokhan Sen B 329.315 327 3,27
ibrahim Sina Azeri B 316.394 314 3,14
Ali Kirali B 296.487 2,95 2,95
Emine Celebi B 284.150 2,82 2,82
Fatih Yildirm B 79.369 0,79 0,79
Alp Albert Krespin B 244919 2,43 2,43




Kerem Bilach B 237.508 2,36 2,36
Sinan Tlker B 148.965 1,48 1,48
Ali Cebi B 1.094.480 10,88 10,88
Osman Emre Narin B 80.886 0,80 0,80
Sinan Gller B 96.923 0,96 0,96
Tamer Karadagli B 62.817 0,62 0,62
Omer Hayri Erkmen B 40.818 0,41 0,41
Ufuk Gékmen Civilo B 19.757 0,20 0,20
Serkan Bagce B 805.200 8,00 8,00
Oguz Gug B 118.394 1,18 1,18
Selda Bagdlan Celikol B 622.370 6,18 6,18
Ahmet Giray Olmez B 118.394 1,18 1,18
Ozan Kuscgu B 147.993 1,47 1,47
Alpay Akdemir B 18.558 0,18 0,18
Ozden Sayin B 18.558 0,18 0,18
Mehmet Onarcan B 46.766 0,46 0,46
Nedim Esgin B 88.796 0,88 0,88
Abdurrahman Uzun B 19.535 0,19 0,19
Hasan Okan Utkueri B 28.119 0,28 0,28
Onur Kokttrk B 28.119 0,28 0,28
Ozlem Timer Eke B 14.059 0,14 0,14
Alper Sener B 25.159 0,25 0,25
Ahmet Murat Késeoglu B 25.159 0,25 0,25
TOPLAM 18.479.326 100 100

6.3. Yonetim Kurulu Uyeleri




Platform’un Yonetim Kurulu Uyeleri

Sermayedeki Payi

Adi-Soyad Kalan G6
. -Soyadi/ Gorevi/Unvani Atanma Tarihi a a? o_rev
Ticaret Unvani Siresi
(TL) (%)
. : Yonetim Kurulu .
Ali CEBI 5.07.2023 1084 Gin 2.502.973 24,87

Baskani

Serkan BAGCE Y6netim Kurulu 5.07.2023 1084 Giin 2954918 15,99

Baskan Yardimcisi

Mehmet

: y 5.07.2023 1084 Gi 0 0
CELIKOL Uye an

6.4. Yatinm Komitesi

Yatinm Komitesi Uyeleri

Sermayedeki Payi
Uzmanlhk Alani ve

Adi-Soyad S Profesyonel Tecriibesi
(TL) (%)
isletme, Finans,
Ali CEBI Oye Girisimcilik, Melek 2502.973 24,87

Yatirm

Ebru Elmas GURSES | Uye Mali Analiz, Melek - -
Yatinm

.. y Ar-Ge inovasyon ve
Ahmet FEYZIOGLU Uye Surdurilebilirlik

Mahir Bora YILMAZ Uye Yatinmci, Danisman - -

Yatirim komitemiz Gyelerinden Ali Cebi'nin melek yatirmci lisansi (BKY2020000550), Mahir Bora Yilmaz'in
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 lisansi (no: 200811) bulunmaktadir.

6.5. inceleme Sonuclari
Yatirim komitemiz girisimi ana basliklar altinda degerlendirmistir. incelenen basliklar asagida ézetlenmistir.
Uriin/Hizmet/Teknoloji:

Yesil Paket; isletmelerin tim teslimat sireclerini Ustlenip aractan, personele kadar tim akisi yoneterek
yasadiklari probleme ¢éziim olmaktadir. isletmeler trafik kazalar, arac bakimlari, yakit maliyetleri, kisisel
korunma ekipmanlari vs. birgcok durumla ugrasmak yerine Yesil Paket ile anlasarak tim teslimatlarini sorunsuz
gerceklestirilebilmektedir. Bu sayede hem bulylk yasal sorumluluklardan, hemde yiksek maliyetlerden
kurtularak teslimat yapabilmektedirler. Tum operasyonu elektrikli araglar ile yaptigi icin strdurilebilir ve gevre
dostu ¢6zim sunmaktadir.

is Modeli:

iki farkl is kurgusu vardir. Birincisiyiksek trafikli teslimata sahip orta ve bilyik dlcekli isletmeler icin sabit aracl
ve dusuk trafikli teslimata sahip kigtk ve mikro 6lgekli isletmeler icin cagir gelsin yontemidir.

Yesil Paket'in is modeli incelendiginde ise firmasinin kullandigi tim elektrikli araglar kendi filosuna aittir.
Personel firmanin araclarini kullanmakta ve saat basi Ucret almaktadir. Tim slrecler firmanin kurumsal



araclari ve kurumsal ekipmanlari ile saglanmaktadir. Personel kisminda saat basi Ucretlendirme ile sireg
yurittlmektedir.

Hedef Kitle/Kullanicilar/Musteriler:

Yesil Paket cicek, yemek, market, ilag, kiyafet, kargo vb. sektérlerde bulunan, tim gin ici teslimath satis yapan
genis ¢apli hedef kitlesi bulunmaktadir.

Rekabet:

Yesil Paket girisiminin pazarda karsilasacadi rakipler incelendiginde direkt rakip olacak kendi filosu ile hizmet
veren, tamamen elektrikli araclar ile ¢evreci bir ¢6zim yer almaktadir. Ancak dolayli ve sektérde gugli olan
diger rakipler de bulunmaktadir. Bunlarin basinda Fiyuu ve Vigo gibi firmalar gelmektedir.

Yesil Paket ‘in tamamen elektrikli aracglar kullanmasi, tim araclarini yenilenebilir enerji kaynaklarindan
beslemesi yine rekabet agisindan énemli bir deder 6nerisidir. Diger firmalarin aylk yakit maliyetleri milyon TL
seviyesindeyken Yesil Paket’in yakit giderleri cok daha az tutarlardir.. Bu hem ekonomik rekabette hem de
surdurdlebilirlik agisindan biylk bir avantaj olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Pazar:

Turkiye'de paket teslim pazari 2021 icin 3.347.000.000 adet ve 2022 igin 4.685.000.000 adet gbézikmektedir.
Pazarin buyikligua incelendiginde Glkemizde aktif teslimat hizmetinde ¢alisan sayisi 1.2 milyon civarindadir. Bu
veriler dogrultusunda pazarin bayimekte oldugu gortulmektedir.

Ekip:

Kurucu Kaan Murat AYVAZ, 2015 yilindan beri girisimcilik sektériinde bircok marka yaratmis ve pazarlamis,
halen Yesil Paket ile beraber KMA Yazilim Animasyon, Esnaf Cebinde gibi sirketlerin yoneticiligini yapmaktadir.
Yesil Paket ekibi son iki yil icerisinde onlarca kurumla paydashk halinde yarattigi markalara TUBITAK ve
KOSGEB kurumlari tzerinden yaklasik 3 milyon TL devlet destedi almis, 15 milyon TL dederinde finansal
hareketlilik yaratmistir. Glncel olarak Yesil Paket, KMA Yazilim Animasyon, Esnaf Cebinde girisimlerini ylriten
ekibin toplam sayisi 35'i ge¢cmis durumdadir. Ekibin girisimi ileriye tasiyacadi tahmin edilmektedir.

Finansallar:

Yesil Paket simdiye kadar kendi 6z kaynaklari ile finanse edilmistir. Bir borclanma yapmadan hedeflere ulasma
dogrultusunda bulyime ve sektérde fark yapacak yenilikler icin yaziim gelistirme ve pazarlama konusunda
ihtiyaci olan finansmani saglamayr hedeflemektedir.

Fon Kullanim:

Kitle fonlama Uzerinden elde edilen fon miktari ile girisimin buyitalmesi ve yayginlastiriimasi adina ¢alismalar
yurUtulecektir. Bu kapsamda toplanacak olan fonun kullanimi Arag¢ Satin Aliminda, Reklam ve Tanitim
Calismalarinda, Ofis Kiralari ve Sarj istasyonlari, Teknolojik Altyapinin Giiclendirilmesi ve Diger Isletim
Giderlerinde kullanilacaktir. Girisimin is modeline baktigimizda fon kullanimi dogru kalemlerle ifade edilmistir.

Sonug :

Yatirim komitemizce yapilan degerlendirme sonunda oy birligi ile girisimin talep ettigi fonu toplayabilmesi icin
platformumuzda kampanya yayinlamasina izin verilmistir.

6.6. Degerlendirme Politikasi

Platfrom Dederlendirme Politikasi, 07.12.2021 tarihli Platform Yoénetim Kurulu karar ile kabul edilmis ve
yurirlige girmistir.

Yatirnm Komitesi Girisimci tarafindan Sirket’e elektronik ortamda iletilen bilgi formunda yer alan bilgileri bu
politikada belirtilen 6lcut ve kriterler cercevesinde dederlendirir. Bilgi formunda yer alan tim bilgiler ve veriler



Girisimci'nin sorumlulugundadir. Yatinm Komitesi Girisimci tarafindan sunulan bilgi ve verileri objektif olarak
degerlendirmek konusunda gerekli cabayi ve mesleki 6zen ve titizligi gosterir.

Yatirim komitesinin Girisim Sirketi'ni degerlendirme ilke ve esaslari asagidaki sekildedir:

ilgili mevzuata uygunluk

Yatirim Komitesi Gyelerinin tecribeleri, bilgileri ve 6ngoruleri

Uyelerin haklarinin korunmasina yénelik olarak Girisimci tarafindan sunulan sartlar

Girisimci'nin kaynak aradigi faaliyetlerinin din, dil, irk ve etnik kimlik gézetmeyen, genel ahlaka, kanunlara

ve toplumsal deger yargilarina aykiri olmamasi

e. Girisim sirketinin esas s6zlesmesindeki amag ve faaliyetlerin icerisinde domuz eti ve trlnleri, alkol (medikal
ve tibbi alkol harig), titin Grtnleri (medikal ve tibbi alanlar harig) Gretimi ve silah tretimi veya bunlara
iliskin teknoloji faaliyeti olmamasi

f. Girisimci'nin Yénetim Kurulu ve yoneticilerinin yeterlilikleri, tecriibeleri ve bilgi seviyeleri

g. Surdurdlebilir, yenilikci, finansal getiri potansiyeli olan Gretim/teknoloji faaliyetlerine odaklanmak

h. Girisimci'nin tesvik, stibvansiyon, sertifikasyon gibi atilimlarinin bulunmasi

& noQ

Yatirrm Komitesi Girisim Sirketi hakkinda kararini verirken bilgi formunda ve fizibilite raporunda yer alan
bilgileri kullanir. Ayrica, Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi, Tirkiye istatistik Kurumu, Borsa istanbul veya
devlet kurumlarinin yayinladigi her tirlG veriyi, Geretli/icretsiz veri dagitim kanallari, kamuoyu bildirimleri, yerli
ve yabanci kaynakli ekonomi, sirket, sektor raporlari, agik kaynaklar, yazili, géruntili ve szt medya ve benzeri
kaynaklarda yer alan her tirld bilgi ve veriden faydalanabilir. Yatirrm Komitesi gerekli gérmesi halinde
danismanlardan hukuki ve mali konular basta olmak Uzere ¢esitli konularda (pazar arastirmasi, sektoér analizi
ve benzeri) hizmet alabilir.

Dederlendirme  Politikasi'nin ~ tam  metnine https://yatirim.fongogo.com/Contract/Detail/degerlendirme-
politikamiz linkinden ulasilabilir.

6.7. Cikar Catismasi Politikasi ve Beyani

Platform Cikar Catismasi Politikamiz, 07.12.2021 tarihli Platform Yonetim Kurulu karari ile kabul edilmis ve
yururlige girmistir.

Platform Cikar Catismasi Politikasi (“Politika”), Platform nezdinde gerceklestirilen faaliyetler kapsaminda cikar
catismasina yol acabilecek hususlari, olasi ¢ikar catismalarinin dnlenmesi/tespit edilmesine iliskin alinan
tedbirleri ve 6nlenememesi/tespit edilememesi durumunda izlenecek prosedirleri kapsamaktadir.

Yatirrm komitesi Uyeleri girisim sirketlerinden veya girisimcilerden herhangi bir ekonomik menfaat temin
edemez ve dederlendirdikleri kampanyalara hedeflenen fon tutarinin %5’inden fazla fon saglayamazlar.
Yatirrm komitesi Uyeleri, kendilerinin, eslerinin, alt ve Ust soylarinin sermaye, denetim ve idari bakimdan
dogrudan veya dolayli olarak iligkili olduklari projelere ait kampanya bagvurularinin degerlendirilmesine iligkin
muzakerelere katilamaz ve oy kullanamazlar.

Platform calisanlarn ve Platform’un iliskide oldugu Gglncu taraf calisanlari, kamuoyu ile, hizmet verilen kisilerle,
isverenleriyle, calisma arkadaslariyla ve sermaye piyasasinin diger katilimcilariyla iliskilerinde bagimsiz,
dirust, adil, yetkin, 6zenli, glincel bilgilere dayali, saygil ve etik hareket eder. Platform calisanlari, tim faaliyet
ve hizmet turlerinde gereken davranis kurallarina eksiksiz uymalidir. Davranis  kurallarina  uygunluk,
organizasyonda yer alan tim personel tarafindan gozetilmelidir. Etik ilkeler ve davranis kurallari mevzuattaki
hiktumlerle sinirh degildir; bu kapsamda calisanlar Tebli§ basta olmak UGzere kendisine uygulanabilecek tim
sermaye piyasasl mevzuati hikimlerine uygun davranmalidir.

Platform’un fonlama ve kampanya faaliyetlerini ve hizmetlerini yerine getirmesi sirasinda, hizmet verilen kisiler
ile olan iliskilerinde, kendisi, ortaklari, ¢calisanlari, yoneticileri ve bunlarla dogrudan ya da dolayh olarak iligkili
bulunan kisiler ile hizmet verdigi gercek ve/veya tlzel kisiler arasinda veya bir hizmet verilen kisi ile baska bir
hizmet verilen kisi arasinda cikabilecek ¢ikar ¢catismalari, ¢ikar catismasi tanimina girmektedir. Cikar ¢catismasi
maddi veya maddi olmayan sekilde ortaya c¢ikabilir. Platform personeli, diger calisanlardan, hizmet verilen
kisilerden, saticilardan ve kurumsal is iliskisinde bulundugu gercek ve/veya tlzel kisilerden, mesleki kararlarina
zarar verecek veya zarar verebilecedi tahmin edilen degerli herhangi bir seyi/hediyeyi talep ve kabul
edemezler. Bu anlami doguran davranislarda bulunamazlar. Platform ¢alisanlari, hizmet verilen kisiler ile borg


https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/Contract/Detail/degerlendirme-politikamiz

iliskisine giremezler.

Platformun yoneticileri ve personeli calismalari sirasinda ortaya ¢ikabilecek ¢ikar ¢catismalarindan uzak kalmak,
durastlik ve tarafsizliklarini etkileyebilecek midahalelere imkan vermemek, ayrica duristlik ve tarafsizliklarini
etkileyebilecek is ve islemlerden kaginmak zorundadir. Buna ragmen kitle fonlamasi faaliyetlerini surdurirken,
herhangi bir Platform ¢alisaninin bagimsizhidina ve tarafsizligina gélge disturme ihtimali olan veya goérevlerini
yapmada olumsuz etkisi olmasi beklenen bir durum ortaya ¢ikarsa, derhal Platform yonetimine bildirilir. Benzer
sekilde, personel, potansiyel ya da gerceklesmis bir ¢ikar ¢catismasini veya bir durumun gikar ¢atismasiyla ilgili
olup olmadigina dair herhangi bir siiphesinin olmasi halinde bu olayi, derhal yoneticilerine bildirir ve cikar
catismasi yaratabilecek tim kisisel veya profesyonel iliskileri ve maddi islemleri konusunda bilgi verir.

Platform’a ait her tarla bilgi gizli olup, bu bilgilerin Ggtinci kisilere aktarilmasi ve ticaretinin yapilmasi yasaktir.
Platform’a ait ticari sirlar, mali bilgiler, calisan bilgileri ve ¢alisilan sire icinde edinilen tim bilgiler; hizmet
verilen kisilere ait bilgiler, bilgisayar ve telekominikasyon sistemleri, calisanlarin calisma sireleri igerisinde
yapmis olduklari tim isler, anlasmalar ve gelistirdikleri Griinler gizlidir

Cikar catismalarinin énlenmesi icin Platform tarafindan tedbirler alinmaktadir. Bunlarla sinirli olmamak Gzere,
Platform’un organik bagi olan baska platform ve calisanlarinin Platform hizmet faaliyetleri hakkinda cikar
catismasi kapsamina girecek bir bilgiye ulasmasinin ve bu bilginin paylasiilmasinin engellenmesi, Platform
binyesinde c¢alisan her personelin goérev tanimi ve vyetkisi haricindeki bilgilere erisiminin engellenmesi,
gorevlerin personel bazinda farkhlastinlmasi ve c¢aprazkontrol esasinin benimsenmesi, i¢ denetimlerin
gerceklestirilmesi, gerekli teknik altyapinin saglanmasi, cikar calismalarinin énlenmesi icin alinan tedbirlere
ornek olarak gosterilebilir.

Yonetim Kurulu, ¢ikar catismasinin ¢é6zime kavusturulmasinda nihai karar organi olup; st yénetim tarafindan
yapilan inceleme ve diizenlenen rapor sonucunda alinacak aksiyona Yénetim Kurulu karar verir.

Platform personeli, islemlerin gerceklestiriimesinde o6nceligi, 6ncelikle hizmet verilen kisilere, ardindan
Platform’un is ve islemlerine goére belirler. Bu konuda cikar catismasi dogurabilecek her tarli durumdan
kacinilir. Bu tedbir ve kurali ihlal eden personel hakkinda personel yonetmeligi hikimleri uygulanir. Ayni
zamanda personelin islem ve talimatlarina sinirlama getirilir. Personelin islem yapma iznini mesleki tarafsizhk
ve durustlik ilkesi cercevesinde yerine getirmesi ve bu izni islemlerden menfaat saglamaya yonelik
kullanmamasi esastir.

Proje dederlendirme raporlarinin objektif ve badimsiz olmalari saglanir. Raporlar hazirlama, onaylama,
yayinlama ve/veya dagitimindan sorumlu personel, rapor iceriklerini lyelere duyurmadan énce kendilerine ve
Uguincu kisilere menfaat yaratacak ya da olusan bir zarari azaltacak sekilde kullanamaz.

Proje raporlarini hazirlayan personel, Platform ydnetimi, raporu hazirlanan girisimci veya portfoyiinde bu
sermaye piyasasi aracini bulunduran uyelerin baski, tesvik veya taleplerini dikkate almadan raporlarin
hazirlanmasinda objektif ve tarafsiz sekilde hareket etmek zorundadir.

Sirket, makul nedenlerden dolay ¢ikar catismasinin 6nlenemedidi veya organizasyonel ve operasyonel ¢ikar
catismasinin yeterli derecede engellemedigi yoninde bir kaniya varirsa ilgili faaliyet veya hizmeti sunmadan
once ilgili kisileri ortaya ¢ikabilecek cikar ¢atismalarinin icerigi ve nedenleri hakkinda ispati mimkin yollarla
bilgilendirir.

Cikar Catismasi Politikasi'nin tam metnine__https://yatirim.fongogo.com/Contract/Detail/cikarcatismasi-
politikamiz linkinden ulasilabilir.

Girisim sirketi ve iligkili taraflari ile platform ve iliskili taraflar arasinda dogrudan veya dolayli olarak herhangi
bir iliski bulunmamaktadir.

6.8. Kurulca Alinan Yaptirnm ve Tedbir Kararlan
Yoktur.

7. EKLER

Bilgi formu eklerini kampanya sayfasinda Arsiv béliminden inceleyebilirsiniz.
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