RIDEE YUKSEK TEKNOLOJI ANONIM SIRKETI
PAYA DAYALI KITLE FONLAMASI BILGI FORMU

Bu bilgi formu, Sermaye Piyasasi Kurulu (Kurul)’nun IlI-35/A.2 Kitle Fonlamasi Tebligi (Teblig) geregi RIDEE
YUKSEK TEKNOLOJi ANONIM SIRKETI ihtiyac duydugu 20.000.000,00 TL tutarindaki fonun toplanabilmesi
amacaiyla yuratilecek olan kampanya kapsaminda hazirlanmistir. (Kampanya siresi boyunca fazla talep
gelmesi halinde toplanabilecek fon tutar 24.000.000,00 TL'ye kadar artirilabilecektir.)

Yatinm komitesinin kitle fonlamasi bilgi formunu onaylamasi lye tamsayisinin cogunlugunun bu yénde karar
vermesi ile mimkindiir. isbu bilgi formu yatinm komitesinin 14.03.2024 tarihli karanyla cogunluk oyu ile
onaylanmis olup, Kurul'un onay veya iznine tabi degildir.

Yatinmcilarin RIDEE YUKSEK TEKNOLOJi ANONIM SIRKET’'ne yonelik fon saglama taleplerini, 21.03.2024 ile
06.05.2024 tarihleri arasinda gerceklesecek ve isbu Bilgi Formu’'nda belirtilmesi halinde daha 6énce sona
erdirilebilecek olan kampanya siiresi boyunca https://yatirim.fongogo.com/campaign/rideetech adresli
kampanya sayfasi iizerinden FONGOGO KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.'ne iletmeleri gerekmektedir.
Yatinm kararlar, isbu bilgi formu ile birlikte kampanya sayfasinda ilan edilen bilgilerin bir bitiin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 35/A maddesinin altinc fikrasi geregi bilgi formunu imzalayanlar
veya bilgi formu kendi adina imzalanan tizel kisiler, bu bilgi formunda yer alan yanhs, yaniltia veya eksik
bilgilerden kaynaklanan zararlardan miteselsilen sorumludur.

Bu bilgi formunda ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tim bilgiler cercevesinde gercege uygun
oldugunu ve bilgi formundaki bilgilerin anlamini degistirecek nitelikte bir yanliglik, yanilticiik ve eksiklik
bulunmamasi icin her tirlii makul 6zenin gosterildigini beyan ederiz.

RIDEE YUKSEK TEKNOLOJi ANONiM SIRKETi
Yetkilisinin/Yetkililerinin Sorumlu Oldugu Kisim
Ad\, Soyadi, Gérevi, Tarih ve imza

Murat YILMAZ, Y6netim Kurulu Baskani ve Genel Mudur BiLGi FORMUNUN TAMAMI
Tarih: 13.08.2025

FONGOGO KIiTLE FONLAMA PLATFORMU AS.
Yatinm Komitesi Uyelerinin Sorumlu Oldugu Kisim
Ad\, Soyad,, Gérevi, Tarih ve imza

Serkan BAGCE, Yatinm Komitesi Uyesi

Tarih: 13.08.2025 BILGI FORMUNUN TAMAMI

Ebru Elmas GURSES, Yatinm Komitesi Uyesi

Tarih: 13.08.2025 BILGI FORMUNUN TAMAMI

Selim SAHIN, Yatinm Komitesi Uyesi

Tarih: 13.08.2025 BILGI FORMUNUN TAMAMI

UYARI:

Bu bilgi formu, “ddsdndlmektedir”, “planlanmaktadir’, “hedeflenmektedir”, “tahmin edilmektedir’,
“6ngérilmektedir”, “amaclanmaktadir” ve “beklenmektedir” gibi kelimelerle ifade edilen gelecege yonelik
aciklamalar icermektedir. Bu tiir aciklamalar belirsizlik ve risk icermekte olup, sadece bilgi formunun yayim
tarihindeki 6ngoériileri ve beklentileri gostermektedir. Bircok faktor, girisim sirketinin ve platformun gelecege
yénelik beklentilerinin 6ngériillenden cok daha farkh sonuclanmasina yol acabilecektir. Ozellikle kar tahmin ve
beklentileri gerceklesebilecek olandan daha iyimser senaryolari icerebilir. Yatinmailarin, girisim sirketinin ticari

hedeflerine ulasamama riskinin bulundugu ve bu tip sirketlere yapilan yatinmlarn oldukca yiiksek riskler


https://yatirim.fongogo.com/campaign/rideetech

barindirdigi hususlarinda bilgi sahibi olmalar gerekmektedir.

1. OZET
Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvani

RIDEE YUKSEK TEKNOLOJI ANONIM SIRKETI

isletme Adi

ridee

Merkez Adresi

MERKEZ MAH. FIRUZE SOK.S OFIS SITESI S OFIS BLOK
NO:5/72 Kagithane,Istanbul, Tiirkiye

Telefon Numarasi

905322024059

internet Sitesi

https/www.ridee.tech,

Platform Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvani

Fongogo Kitle Fonlama Platformu A.S.

isletme Adi Fongogo

Merkez Adresi Cumhuriyet Caddesi no: 40/3, Sisli, [stanbul
Listeye Alinma Tarihi 06.01.2022

Telefon Numarasi 0 (212) 225 6456

internet Sitesi

httpsy/vatirim.fongogo.com

Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

Hedeflenen Fon Tutan

20.000.000 TL (%20 ek fon ile 24.000.000 TL)

Kampanya Sayfasi

httpsy/yvatirim.fongogo.com/campaign/rideetech

Kampanya Siiresi
Baslangi¢ Tarihi

Bitis Tarihi

45 giin
21.03.2024
06.05.2024

Not: Hedeflenen fon tutarinin Kampanya bitis tarihinden dnce toplanmasi
durumunda Kampanya erken sonlandirilacaktir

Cikanlacak Paylarin

Tara

Toplanan fon karsiligi yatinmcilara verilecek paylarin tird nama yazil olacaktir.
Cikarilacak paylar B, C grubu olacaktir. B grubu imtiyaziar: A grubu, kurucu
ortaklarin pay grubu olacaktir. B grubu, 3.500.000 TL ve lizerinde yatinm yapan
nitelikli yatinmcilarin pay grubu olacaktir. C grubu 3.500.000 TL 'nin aftinda yatinm
yapan nitelikli yatirnmcilar ve nitelikli olmayan yatinmcilarin pay grubu olacaktir. A
grubu pay sahipleri ve B grubundan pay iktisap edecek olan Foneria Portféy
Yénetimi A.S. Fongogo Ventures Girisim Sermayesi Yatinm Fonu arasinda Pay
Sahipleri Sézlesmesi imzalanacak olup pay sahipleri sézlesmesinde yer alan
imtiyazlar ayr bir liste olarak kampanya sayfasinin belgeler bélimdiinde


https://www.ridee.tech/ 
https://yatirim.fongogo.com
https://www.yatirim.fongogo.com/campaign/rideetech

Nominal Degeri

Satis Fiyati

gdsterilmistir. Kampanyada C grubu paylara sahip olacak yatinmcilarin paylarina
dair herhangi bir imtiyaz veya kisitlama bulunmamaktadir. C grubu imtiyaziar:
Yoktur

A grubu pay sahipleri ve B grubundan pay iktisap edecek olan Foneria Portféy
Yénetimi A.S. Fongogo Ventures Girisim Sermayesi Yatinm Fonu arasinda Pay
Sahipleri Sézlesmesi imzalanacak olup pay sahipleri sézlesmesinde yer alan
imtiyazlar ayr bir liste olarak kampanya sayfasinin belgeler bélimdiinde
gosterilmistir.

Bu kampanyada % 20 fazla fonlama izni bulunmaktadir. Cikarilacak Paylarin
sermayedeki payr %8,16 ile %9,64 araliginda ve cikarilacak paylarin toplam
nominal degeri ise 4.444 TL ile 5.333 TL araliginda olacaktir. Cikarilacak paylarin
birim nominal degeri 1,00 TL dir.

Cikarilan paylarin MKK ve E-yatirimci nezdindeki birim fiyati 4.500,00 olarak olusur.
Kaydilestirme tutarlarinda bu fiyatlar baz alinir.

Asgari ve Azami Yatinm
Tutarlan

Girisimin belirledidi yatirnmci basina asgari yatiim miktari 2.500 TL'dir. Bu tutar
altindaki yatinmlar kabul edilmeyecektir.

Platforma gelir beyaninda bulunmamus nitelikli olmayan yatinmcilar paya dayal
kitle fonlamasi yoluyla azami £250.000 yatinm yapabilir.

Gelir beyaninda bulunan nitelikli olmayan yatinmcilar beyan edilen tutarin %10'u
kadar azami yatirnm yapabilir. Bu tutar hicbir durumda £1.000.000'yi asamaz.

Nitelikli yatinmecilarin yatinm limiti bulunmamaktadir.

Fon Kullanim Yeri

Toplanan fonun;

1.847.000 TL'si

Platform Kullarm Ucreti Basarr Ucreti MKK, Takasbank Uyelik ve Hizmetleri ve
BSMV/(Banka ve Sigorta Muamelesi Vergisi)

01.01.1900 - 01.01.1900 tarihleri arasinda,

8.000.000 TL'si
Arag Alimi
01.06.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda,

2.653.000 TL'si
Pazarlama Faaliyetleri
01.06.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda,

2.400.000 TL'si
Operasyonel Maaliyetler
01.06.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda,

5.100.000 TL'si

Calisan Ucretleri
01.06.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda,

giderleri icin kullanilacaktir.

Toplanan fonun;

1.520.600 TL'si
Arag Alimi
01.06.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda,

500.000 TL'si
Pazarlama Faaliyetleri
01.06.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda,



860.000 TL'si
] Operasyonel Maaliyetler
Ek Fon Kullaim Yeri Y 01.06.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda,

750.000 TL'si
Calisan Ucretleri
01.06.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda,

369.400 TL'si

Platform Ucreti Ek Fonlama
01.01.1900 - 01.01.1900 tarihleri arasinda,

giderleri icin kullanilacaktir.

5.000.000 Turk Lirasini asan fon taleplerinde, hedeflenen fon tutarinin toplanmis sayilmasi icin hedeflenen
fonun en az %5’ine tekabdl eden tutarin kampanya siresi igcinde nitelikli yatinmcilar tarafindan karsilanmis
olmasi zorunludur. Bu zorunluluk toplanan ek fon bakimindan uygulanmaz.

Nitelikli yatirimci,Sermaye Piyasasi Kurulunun ilgili dizenlemelerinde tanimlanan gergek ve tizel kisiler, kamu
kurum ve kuruluslarn ile 15/2/2013 tarihli ve 28560 saylli Resmi Gazete'de yayimlanan Bireysel Katilim
Sermayesi Hakkinda Yonetmelikte tanimlanan bireysel katilim yatirimcisi lisansina sahip kisileri ifade eder.

2. GIRISIM SIRKETi HAKKINDA BILGILER

2.1. Genel Bilgiler

Girisim Sirketi Hakkinda Genel Bilgiler

Ticaret Unvani . RIDEE YUKSEK TEKNOLOJI ANONIM SIRKETI
isletme Adi : ridee
Hukuki Statiist : Anonim Sirket

MERKEZ MAH. FIRUZE SOK.S OFIS SITESI S OFIS BLOK

Merkez Adresi NO:5/72 Kagithane,Istanbul, Tiirkiye
Kurulug Tarihi : 31.03.2022
Sermayesi S:ermayts: 50.000 TL
Odenmis Sermaye: 50.000 TL
Ticaret Sicil Midarligi : [stanbul
Ticaret Sicil Numarasi : 371795-5
Vergi Dairesi : KAGITHANE
Vergi Kimlik Numarasi : 7351895324
Telefon Numarasi : 905322024059
internet Sitesi : https//www.ridee.tech

2.2. Faaliyet Konusu ve is Modeli
Problem

Biyuksehirlerde nifus ve kentlesme hizla artmasina ragmen, ulasim altyapilari bu hiza yetisemiyor. DUnyadaki


https://www.ridee.tech/ 

hicbir kent, her sokaktaki vatandasin ulasim ihtiyacini karsilayabilir nitelikte dedildir. ridee, bu nedenle dinyada
her zaman ihtiya¢ duyulacak ve insanin dogasinda olan hareketlilik icgidisini ve ihtiyacini karsilamayi
hedefler.

ridee, toplu ulasimi eksik veya yetersiz olan, taksi gibi hizmetleri yetersiz olan, otopark ve trafik sorunu olan,
akaryakitin pahali oldugu, vergilerin ve sigortalarin yiksek oldugu, araclarin siklikla hasarlandigi ¢calindigi veya
zarar gordugu, dogay kirleten fosil yakitlara sahip, yasi yiksek eski araclarin ¢ok oldugu, kilometre basina
ulasim maliyetinin yiksek oldugu, issizlik sorunun yiksek oldugu, kullanilmayan araglarin ¢ok oldudu, arag
fiyatlarinin yiksek oldugu Ulkelerde; bu sorunlarin hepsinin ¢6zimunl tek projeyle saglayan kapsamli, yerli,
cevreci, ekonomik, konforlu, teknolojik ¢c6ziim getirmektedir.

Cozim

ridee araclari tamamen elektrikli motorlara sahip, bataryasi degistirilebilen, 2 kisilik kapasiteye ve bagaj
hacmine sahip olan arabalardan olusmaktadir. insanlar istedigi yerden araci alip, istedigi yere birakarak,
ulasim ihtiyaclarini giderecek, aracin temizligi, sarj edilmesi, park vyeri, sigortasi, vergisi gibi sorunlariyla
ugrasmadan, hizl ve pratik sekilde ulasim ihtiyacini karsilayabilecektir. Béylece sehrin temposuna konforla
uyum saglayip, Ulkenin tretim glicline zaman kazandirip, ulasim streslerini de minimuma indirecektir.

Daha cevreci, daha konforlu, daha ekonomik formili sayesinde de uzun vadede blyuksehirlerdeki arag adetini
distrecek kadar kapsamli ve net sonuglar doguracaktir.

Amac ve Faaliyet

ridee, 2 kisilik elektrikli araclardan olusan bir filo kurmayi hedefler. Kendi 6z kaynaklariyla gelistirdigi iki ayr
yazihm (musterilerin kullanacadi yazilim ve ridee ekibinin kullanacadi operasyon yazilimi) ile bu filoyu yoneten
teknolojileri gelistirmektedir. Ek olarak standartta bireysel kullanim icin Uretilmis araclarin da, ridee tarafindan
yerli ve milli olarak gelistirilmis 10T (nesnelerin interneti) teknolojisi sayesinde yazilimla yonetilmesini ve veri
toplanmasini saglar.

RIDEE, kitle fonlama ile elde edecedi sermaye ile; prototip olarak gelistirmis oldugu yazilim, donanim ve araglari
gelistirecek teknolojileri Gretmeyi, arag sayisini arttirarak sehirde daha ¢ok noktada kiralamalarin yapilmasini,
toplanan veriler ve kullanici gérisleriyle hizmetinin daha yiksek kaliteye tasinmasini planlamaktadir.

ilk asamada Istanbul merkezli olarak biyilk bir ara¢ sayisina ulasildiktan sonra, Tiirkiye'de benzer hizmete
ihtiyac duyulan diger noktalarda da (istanbul disi) biyimeler yapilarak, Ulke genelinde yayginhgi
saglanacaktir. Uglincii asamada da dilke capinda farkli illerdeki noktalar bir araya getirerek zincir halkalarini
tamamlamayi, dérdiincii asamada da yurtdisinda bu projeyi blyldtmeyi hedeflemektedir.

Bunlarin yani sira, gelisen teknolojileri takip ederek, gelecekte ridee sistemine uygun araclari llke iginde tretme
ve gelistirme gibi fikirlerin de prensip olarak altyapisini saglamistir.

Uriin ve Hizmetler

Elektrikli araglarin donanimiyla konusan yazilimimiz sayesinde, araglarimizin uzaktan sirts bilgilerini, teknik
durumunu, temizlik durumunu, séfér psikolojisini verilerle topluyoruz. Béylece kullanicilarin siirtis kalitesine ve
ihtiyacina 6zel olarak hizmetimizi kisisellestiriyoruz.

Bataryasi degistirilebilir araclarimiz sayesinde, kullanicilarimizin araci sarj etmekle udrasmiyor. Saha
ekiplerimiz kendi yazihmlari Gzerinden araclarin sarj durumlarini takip ederek, sarji azalan araclarin yanlarina
giderek bos bataryayi cikarip, dolu bataryayr takacak. Aracin ziyaret asamasinda aracin camlarini ve igini
temizleyecek, park yeri sikintiliysa dizeltecek. Béylece kullanicilarimiz her zaman sarji tam, temiz, nizami park
edilmis sekilde aracla karsilasacaktir. Bu konfor, temizlik ve teknik olarak aracin sikca kontrol edilmesi
sayesinde de daha konforlu bir ¢6zim sunabilecegiz.



Elektrikli araglanimiz sayesinde daha cevreci, sessiz, ekonomik seyahatler imkani sunabilecegiz. Yine aracin
boyutlarindan dolayr ve bireysel araclarin ihtiyacini karsilamasindan dolay: trafikteki arag sayisini ve trafik
yogunlugunu da azaltabilecegdiz.

Celik sasesi sayesinde, bu siniftaki araglarin en gtvenlisiyle seyir imkani taniyacagiz. Arag kategorisi sayesinde
de Ulkedeki tim yollarda, kdprilerde veya ulasim yerlerinde seyir imkani taniyacagiz.

Ticarilesme ve is Modeli

ridee sisteminde kullanicilar dakika bazli olarak hizmet icin 6deme yapacaklardir. Kullandiklari sire kadar
6deme yaparak, ekonomik sekilde sisteme para kazandiracaktir. Dénem dénem ridee, bazi kampanyalar veya
is birlikleriyle ciroyu arttiracak faaliyetler yaparak yeni musteriler ve deneyimler elde edecektir.

ikinci gelir modeli olarak, ridee araclarinin ses sistemleri, dis ve i¢ gériinir alanlari, yaziimlari da reklam
amaciyla kullanilabilecektir.

Uglincii gelir modeli olarak, kurumsal miisterilerin saha satis ve operasyon ekiplerinin ulasim ihtiyacini
karsilamak adina, aylk kilometre satin alimi ve dizenli gelir modeliyle yine sirket araglarinin alternatifi olma
fikri Gzerinde calismalari hazirdir.

Doérduncl gelir modeli olarak, paket servisi yapan esnaf, kargo sirketleri, kurye gibi kilcal dagitim yapan
sirketlerin ulasim ihtiyaclarini 6zellikle yadisl, karli havalarda acil olarak ve giivenle ¢ézebilecek sistemleri de
gelistirmistir.

Besinci gelir modeli olarak, gelecekte partner programi sayesinde, sisteme arag¢ satin alip ekleyen kisilerin,
aracin isletim gelirinden charter modeliyle gelir elde etmesini saglayan sistem yine hazir olarak bulunmaktadir.

is Modeli Kanvasi
Temel ortakliklar

o Elektrik Sirketleri: Sarj edildigi icin elektrik sirketleri ile isbirligi, glvenilir ve strdirdlebilir bir enerji kaynagi
saglamak adina kritiktir. Bunlarla, sarj altyapisinin glglendiriimesi ve yenilenebilir enerji kullanimini
desteklenmesi icin isbirli

e Teknoloji Sirketleri: Mobil uygulama gelistirme, giincelleme ve yénetme konusunda teknoloji sirketleri ile
isbirligi, musteri deneyimini artirmak ve surekli teknolojik yenilikleri takip etmek icin énemlidir.

e Sehir Yonetimleri ve Belediyeler: Sehir yonetimleri ve belediyelerle yapilan isbirlikleri, sarj istasyonlarinin
konumlandiriimasi, dizenlemelerin sadlanmasi, park alanlarinin tahsisi ve trafik yonetimi gibi sehir igi
operasyonlari etkileyen konularda ort

e Enerji Altyapi Sirketleri: Sarj istasyonlarinin fiziksel altyapisini saglayan enerji altyapi sirketleri ile isbirligi,
sarj altyapisinin genisletilmesi ve daha verimli hale getirilmesi icin 6nemlidir.

e Finansal Kuruluslar: Yatinm ve finansman saglamak icin finansal kuruluslarla yapilan isbirlikleri, isin
blylmesini destekleyebilir. Bu, yeni ara¢ ahmlari, teknolojik gelistirmeler ve pazarlama faaliyetlerini
finanse etmek icin 6nemlidir.

e Dizenleyici Kurumlar: Elektrikli araclarla mobility hizmeti sunan bir is, cesitli dizenlemelere tabidir.
Duzenleyici kurumlarla isbirligi, yasal uyumlulugu saglamak ve sektérdeki gliincellemeleri takip etmek igin
kritiktir.

e Arac Ureticileri ve Tedarikgiler: Elektrikli araclari temin etmek icin arac ireticileri ve tedarikgilerle yapilan
isbirlikleri, glvenilir ve surdurilebilir araglar saglamak icin 6nemlidir.

e Sigorta Sirketleri: Elektrikli arag kiralama isinde, arag¢ sigortasi konusunda sigorta sirketleriyle yapilan
isbirlikleri, musterilerin ve isin gtvenligini saglamak icin 6nemlidir.

Temel faaliyetler
e Arag isletimi ve Bakim: Elektrikli arag filosunun giinliik isleyisi, diizenli bakim ve temizlik islemleri, araclarin
guvenli ve etkili bir sekilde kullanilmasini saglamak adina temel faaliyetler arasindadir.
e Mobil Uygulama Gelistirme ve Yoénetimi: MUsteri rezervasyonlari, 6demeler, arag konum takibi gibi islemleri
kolaylastiran bir mobil uygulamanin gelistiriimesi, glincellenmesi ve yonetilmesi kritik faaliyetler arasinda



yer alir.

Sarj Altyapisi isletimi: Elektrikli araclarin sarj edilebilmesi icin gerekli sarj altyapisinin planlanmasi,
kurulmasi ve isletilmesi 6nemlidir. Sarj istasyonlarinin bakimi ve giincellenmesi de bu faaliyetlerin bir
pargasidir.

Pazarlama ve Reklam Stratejileri: isin bilinirligini artirmak ve miisteri tabanini genisletmek icin etkili
pazarlama ve reklom faaliyetleri gerceklestiriimesi gereklidir. Dijital pazarlama, sosyal medya
kampanyalari ve is ortakliklar bu faaliyetlere érne

Musteri lliskileri Yénetimi: Misteri taleplerine hizi ve etkili yanitlar vermek, misteri memnuniyetini
saglamak ve geri bildirimleri dikkate alarak hizmeti strekli iyilestirmek, musteri iligskileri yonetiminin temel
bir parcasidir.

Finansal Yonetim ve Gelir Modeli Uygulamalari: Fiyatlandirma stratejilerinin belirlenmesi, gelir modelinin
uygulanmasi, finansal kaynaklarin yonetilmesi ve mali performansin izlenmesi bu faaliyetlere dahildir.
Duzenleyici Uyum ve Lisans Yénetimi: isin faaliyet gésterdigi bélgelerdeki diizenleyici gereksinimlere uyum
saglamak, gerekli izinleri almak ve lisanslari giincel tutmak bu faaliyetlerin 6nemli bir pargasidir.

insan  Kaynaklari  Yénetimi: Nitelikli personel ise alimi, egitimi, performans ydnetimi ve personel
politikalarinin uygulanmasi, isin verimli bir sekilde yonetilmesine katki saglar.

Temel kaynaklar

Elektrikli Arac Filosu: isin temelini olusturan elektrikli araclar, hizmetin sunulabilmesi icin kritik bir kaynaktir.
Araclarin teknik 6zellikleri, glivenligi, bakimi ve dizenli glincellemeler, isin devamliligi icin énemlidir.

Mobil Uygulama ve Teknolojik Altyapi: Misterilerle etkilesim ve rezervasyonlarin yonetimi icin kullanilan bir
mobil uygulama, isin temel teknolojik kaynaklarindan biridir. Gugli bir altyapi, guvenlik ve kullanici
deneyimi saglamak icin gereklidir.

Sarj Altyapisi ve Enerji Kaynaklari: Elektrikli araglarin sarj edilebilmesi igin etkili bir sarj altyapisi ve
guvenilir enerji kaynaklan kritiktir. Sarj istasyonlarinin konumu ve kullanilabilirligi, misteri memnuniyetini
etkileyebilir.

Dagitim Kanallari ve Pazarlama: isin basaril olabilmesi icin etkili bir pazarlama stratejisi ve cesitli dagrtim
kanallari dnemlidir. Sosyal medya, dijital pazarlama, is ortakliklari ve fiziksel lokasyonlardaki promosyonlar
gibi kanallar, musteri tabanin

Misteri iliskileri ve Musteri Hizmetleri: Misteri memnuniyetini saglamak ve misteri iliskilerini siirdiirmek
icin gUclu bir muisteri hizmetleri ekibi ve etkili iletisim stratejileri gereklidir.

Finansal Kaynaklar ve Yatirim: Elektrikli araclarla mobility hizmeti sunmak icin gerekli olan araglar,
teknolojik altyapiyr ve pazarlama faaliyetlerini finanse etmek icin gicli bir mali kaynak gereklidir. Yatirim,
gelisim ve genisleme icin kritiktir.

Duzenleyici Uyum ve Lisanslar: Elektrikli araglarla hizmet veren bir is, yerel ve ulusal diizenlemelere uyumlu
olmalidir. Gerekli izinler, lisanslar ve dizenleyici uyumluluk, isin strekliligi icin dnemlidir.

insan Kaynaklari: Yetenekli ve deneyimli personel, operasyonlarin etkin bir sekilde yénetilmesi ve miisteri
hizmetlerinin basaril bir sekilde saglanmasi igin kritiktir.

Deger onerisi

Hizli ve Etkili Ulasim: Elektrikli araglarnimiz, sehir ici trafigin yogunluguna ragmen hizli ve etkili bir ulasim
saglar. Musterilerimiz, kisa mesafeleri daha hizli bir sekilde kat edebilir ve zamanlarini daha verimli bir
sekilde kullanabilirler.

Cevre Dostu Ulasim: Elektrikli ara¢larimizin kullanimi, karbon emisyonlarini azaltarak gevre dostu bir ulasim
secenegi sunar. Musterilerimiz, bu sekilde strdurulebilir bir ulasim tercih ederek cevre bilincine katkida
bulunabilirler.

Sehir ici Hareketlilikte Esneklik: Elektrikli mikro mobilite, kullanicilarina sehir icinde esnek bir hareketlilik
saglar. Dar sokaklarda, park sorunlariyla bas etmede ve toplu tasimanin ulasamadigi noktalara kolayca
ulasmada yardimci olur.

Stres ve Yorgunlugu Azaltma: Elektrikli araclarimiz, trafikle micadele etmek zorunda kalan musterilere
stres ve yorgunlugu azaltan bir seyahat deneyimi sunar. Hizli ve kolay bir sekilde ulasim saglayarak ginliuk
yasamin getirdigi zorluklari en aza indirir.

Ekonomik ve Uygun Maliyet: Elektrikli mikro mobilite, uygun maliyetli bir ulasim alternatifi sunar.
Musterilerimiz, elektrikli araglar kullanarak ulasimla ilgili maliyetlerini dustrebilir ve bitcelerine katkida
bulunabilirler.

Musteri iligkileri

Hedef musteri kitlemiz, 6zellikle sehir icinde hizli, cevre dostu ve ekonomik bir ulasim arayan bireyler ve is



profesyonellerini icermektedir.

Musterilerimizle gugla bir iliski kurmak, kullanici deneyimini iyilestirmek ve sadakati artirmak icin dizenli
musteri geri bildirimleri, 6zel teklifler, promosyonlar, ve mobil uygulama Uzerinden saglanan
kisisellestirilmis hizmetler vb. stratejilerimiz va

iliski yonetimi maliyetlerimizi minimize etmek ve etkili bir musteri iliskisi kurmak icin éncelikli olarak dijital
kanallari kullaniyoruz.

Mobil uygulama Utzerinden gergeklestirilen musteri geri bildirimleri ve destek hizmetleri, disuk maliyetli ve
etkili bir iletisim saglamaktadir.

iliski yénetimi maliyetlerini kontrol etmek ve isin surdirilebilirligini saglamak icin sirekli olarak siirecleri
optimize ediyoruz.

Musteri segmenti

Sehir Sakinleri ve is Calisanlari: Elektrikli araclarimiz, yogun sehir trafigi icinde hareket etmeyi daha kolay
ve cevre dostu hale getirerek sehir sakinlerine ve is ¢calisanlarina konforlu bir ulasim secenedi sunar.

Kisa Mesafe Seyahat Edenler: Elektrikli mikro mobilite, kisa mesafelerde hizli ve etkili bir ulagim ¢6zimi
saglar. Bu nedenle, kisa mesafelerde seyahat eden bireyler, alisveris yapmak isteyenler veya toplantilara
katilacak olanlar icin ideal bir secenekti

Cevre Duyarli Bireyler: Elektrikli araclarimiz, karbon emisyonlarini azaltarak ¢evre dostu bir ulasim
secenegi sunar. Bu nedenle, cevre bilincine sahip bireyler icin cekici bir alternatif olustururuz.

Toplu Tasima Kullanicilari: Elektrikli araglarimiz, toplu tasima ile entegre olarak kullanilabilecek esnek bir
ulasim secenedi sunar. Toplu tasima ile kombinasyon halinde, kullanicilar daha etkili ve ¢cabuk bir ulasim
deneyimi yasayabilirler.

Sehir Turistleri: Elektrikli araclarimiz, sehir turistleri icin gevik ve kolayca erisilebilir bir ulasim aracidir.
Turistler, sehirdeki 6nemli noktalara hizl ve rahat bir sekilde ulasabilirler.

Kanallar

Mobil uygulamamiz yani sira dijital pazarlama, sosyal medya, is ortaklklari ve sehir icindeki toplu tasima
duraklar gibi kanallari kullanarak misteri tabanimizi genisletiyoruz.

Musterilerimiz genellikle mobil uygulamamizla kredi kartlar veya dijital cizdanlar aracihdiyla 6deme
yapmayi tercih ediyor. Ayrica, kullanicilarin segeneklerini artirmak icin yerel 6deme ydntemlerini entegre
etmeyi planhyoruz.

Musterilerimize daha fazla esneklik sunmak amaciyla gelecekteki planlarimiz arasinda, abonelik modelleri,
indirimli paketler, sadakat programlar ve kurumsal anlasmalar gibi cesitli ddeme segeneklerini iceren yeni
modellerin gelistirilmesi bulunmaktadir.

Gelir modelimiz, kullanim basina 6édeme, abonelik modelleri ve is ortakliklar gibi gesitli kaynaklari igerir.
Ayrica, reklam gelirleri gibi yan gelir kaynaklari da katkr saglar ve stratejilerimizi sirekli optimize etmeye
odaklaniriz.

Maliyet yapisi

Arag¢ Temini ve Finansman Maliyetleri: Elektrikli araglarin temini, finansmani veya kiralama maliyetleri, is
modelinde 6nemli bir gideri olusturabilir.

Personel Giderleri: Misteri hizmetleri, teknik destek, bakim ve operasyonel sireclerin yonetimi icin personel
istihdami 6nemlidir. Personel giderleri, is modelinde belirgin bir maliyet unsuru olabilir.

Elektrik Enerjisi Maliyeti: Elektrikli araclarin sarj edilmesi icin kullanilan elektrik enerijisi, is modelindeki en
onemli ve surekli bir maliyet faktoruduir. Sarj istasyonlarinin isletilmesi ve araclarin enerji tiketimi buyuk
Olcude enerji maliyetlerini

Ara¢ Bakim ve Onarim: Elektrikli ara¢ filosunun dazenli bakimi, araclarin performansini ve guvenligini
saglamak igin 6nemlidir. Bu bakim islemleri, is modelindeki bir diger énemli maliyet unsurunu olusturabilir.
eknolojik Altyapi Gelistirme ve Yonetim: Mobil uygulamanin gelistirilmesi, glincellenmesi ve ydnetilmesi
teknolojik altyapi giderleri dodurur. Misteri deneyimini iyilestirmek ve rekabet avantaji saglamak igin
teknolojik yatinmlar 6nemlidir.

Sarj Altyapisi Yatinimlari: Sarj istasyonlarinin kurulumu, guncellenmesi ve bakimi énemli bir yatirim
gerektirir. Bu, isin genislemesi ve muisteri taleplerine cevap verebilmesi icin strekli bir maliyet faktéradr.

Gelir Akisi

Konfor ve Hizli Ulasim: Potansiyel musteriler, elektrikli araglarla saglanan hizli ve konforlu ulasim igin
6deme yapmaya razi olabilirler. Bu, sehir ici trafigi atlamak ve hizli bir sekilde belirli noktalara ulasmak
isteyen musterileri icerir.



Cevresel Duyarlilik ve Surdurilebilirlik: Elektrikli arag kullanimiyla ¢cevresel etkileri azaltma ve sardurilebilir
bir ulasim ¢6zimine katki saglama konusundaki deder, musterilerin 6deme yapmayi kabul etmelerini
etkileyebilir.

Esneklik ve Kisisellestirilmis Hizmet: Misteriler, ihtiyaclarina uygun esnek hizmet secenekleri ve
kisisellestirilmis ¢ozimler icin 6deme yapmaya hazir olabilirler.

Guvenli ve Temiz Ulasim: Elektrikli araglarla saglanan temiz ve guvenli ulasim, musteriler icin dederli
olabilir.

Uygulama Kolayhgi ve Teknolojik imkanlar: Mobil uygulama (zerinden kolay rezervasyon, édeme
kolaylklart ve yolculuk sirasinda saglanan teknolojik imkanlar, musterilere deger saglayarak 6deme
yapmaya tesvik edebilir.

Mobil Uygulama ile Kredi Karti/Dijital Ciizdan Odemeleri: Miisteriler, mobil uygulama (izerinden kredi
kartlari veya dijital cizdanlar aracilifiyla 6deme yapmayi tercih edebilirler.

Abonelik Modelleri: Belirli bir tcret karsihginda abonelik paketleri sunmak, musterilerin belirli bir sire
boyunca énceden belirlenmis bir hizmeti kullanmalarini saglar.

Kullanim Basina Odeme: Musteriler, her kullanim igin belirli bir icret 6demeyi tercih edebilirler.

Is Modeli Kanvasi isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

Onemli Gelismeler

25 Aralik 2021

ridee projesi Family & Friends turuyla ilk yatirimini ald.

10 Ocak 2022

ilk ridee araci italya'dan satin alinarak Tirkiye'ye getirildi. App ve IOT testlerine baslandi.

01 Mart 2022

Turkiye'de, istanbul merkezli olarak Ridee Yiiksek Teknoloji Anonim Sirketi kuruldu.

12 Nisan 2022

ridee'nin ilk yurtdisi subesi, ABD'de Ridee Technologies Inc. ismiyle Delaware eyaletine kuruldu.

22 Agustos 2022

ilk ridee aracinin 10T ve App uyumlulugu tamamlandi. ilk prototip sokada cikti. Tim yazihimlar ve
donanimlar kusursuz ¢alisti.

11 Nisan 2023
ridee 10S ve Android app'i BETA versiyonu ile uygulama dikkanlarinda yayina gikti.

Diger Girisimleri

Murat YILMAZ'\n ayni zamanda AVVA MOBILE KURUMSAL COZUMLER YAZILIM VE DANISMANLIK TICARET
LIMITED SIRKETI adh sahibi oldugu bir sirketi daha vardir.



Organizasyon Yapisi

ridee, faaliyette gecmek icin kurucu ortaklari ile tim hazirliklarini tamamlamis faaliyete baslamak igin yatirim
beklemektedir. Yatinmin gerceklesmesine miteakip asamali olarak asadidaki organizasyon semasi
cercevesinde drgutlenmesini tamamlayacaktir.

TEAM

The most experienced names of the mobility
industry.

e 4 £

MURAT YILMAZ BARAN BEDIR SELIM KARASIN BURAK YAMAN CANER YOLAL HUSEYIN OZTURK
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EX MARTI EX BINBIN EX MARTI
EX BINBIN 12+ YEARS OF 13+YEAR 16+ YEARS TAX &
5 YEARS OF 3 YEARS OF BUSINESS DEV. MARKETING EXP. FINANCE
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TECH LEAD PRODUCT TECH

BACKEND DEV MOBILE DEV DEVOPS PM EMBEDDED DEV HARDWARE

ENG
2 PEOPLE 2 PEOPLE 1 PERSON 1 PERSON 1 PERSON 1 PERSON

2368 @ ridee

Tesvik ve Siibvansiyonlar

ridee projesi Fongogo yatirim turu 6ncesinde; sirket hissedarlari tarafindan fonlanmis bir yapi kurgulamistir.
Yatinmcilarin sirket hissesi Gzerindeki paylarinin karsiigina denk gelen tutarlarda yatirilan sermaye ile
donanim, yazilim ve yasal ilerlemeler Tirkiye ve Amerika Uzerinde sadlanmis; proje prototipi tamamlanmistir.
Bu yatinm bdatcgeleri disinda yerli veya yabanci bir fondan, tesvikten veya hibe benzeri gelir ve imtiyaz
kaynagindan yararlanilmamistir. ridee %100 yerli ve milli imkanlar ile yola ¢itkmaya hazirdir!

2.3. Sektor ve Pazar Analizi
Pazar

Dakikalik arag kiralamasi yapan sirketlerin hepsinin toplam arag sayisi 6000 civarindadir. Sadece istanbul'da
19.000 taksi oldugunu ve taksilerin bile ne kadar az oldugunu disunirsek eger, Tirkiye genelinde ¢ok blyuk bir
pazar boslugu oldugu asikardir.

Dunyadaki gtinlik sehir i¢i ulasimin %55'inde kat edilen yol 13-20 km arasi olarak hesaplanmistir. Bu nedenle
mikromobilite sektérinin 2030 yilinda $300 ila $500 milyar USD arasinda bir biyiklige ulasacadi tahmin
edilmektedir.

Pazar verileri isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

Rekabet

Turkiye'de 2011 yilindan itibaren dakikalik arac kiralama sistemleri yapilmaktadir. Gegmis 12 yillik sire
boyunca Yoyo, Zipcar, Tiktak, Garenta Moov (Getir Arag), Minbee... gibi markalar ile araba kiralamasi
yapilmistir. Mikromobilite kisminda ise iki tekerlekli olarak da marti, binbin, hop, link, isbike... gibi 20'den fazla
markayla yine hizmetler verilmistir.



ridee kullanicilarinin codu, gecmiste bu markalarin da kullanicisi olmus olabilir, bu anlamda rakip olarak
disunllebilir. Fakat ridee, kullanicilar icin bu markalarin sundugundan daha farkli bir ekonomi, cevrecilik,
konfor, yeni teknoloji ve hiz sundugu igin; pazarin en kuvvetli oyuncusu olarak, yerini alacaktir.

Sektorde bizim sundugumuz hizmeti veren baska bir marka yoktur, bu hizmet ise ancak sahip oldugumuz arag
modeliyle mimkin olup, rakiplerimizin bu araglar olmadan ayni kalitede hizmeti vermesi imkansizdir. Arag
Ureticisiyle ve fabrikayla yaptigimiz baglantilar sayesinde Tirkiye'deki en iyi fiyati ve arag¢ sayisini yine bizim
alacagimiza dair prensip anlasmalari tamamlanmistir.

Hedef Kitle

Gunluk ise gidis ve gelis icin kullanilan ana toplu tasima hatlarina entegre olacak her tir ulasim icin, okullara
ulasim igin, hafta sonu sehir ici gezileri igin, arac sahibi olmayanlarin ulasim ihtiyaglar icin, elektrikli araclari
test etmek isteyenler icin, baska bir sehirdeki arag ihtiyacini karsilamak isteyenler igin, tek ydn seyahat
edecekler icin (havalimani gibi), tatil yerlerine gelen yabanci turistler icin, sehrin uzak noktalarindaki toplu
tasima gitmeyen noktalara ulasim igin, ticari sirketlerin saha operasyonlarini karsilamak igin... basta olmak
Uzere, toplumda bireysel aracin kullanildigi hemen hemen her asamada ridee ¢dzim olacaktir.

Swot Analizi
Gugla Yonler;
e Uretim, bakim ve isletim maliyeti disiik olan araclar sayesinde daha ekonomik ¢éziim sunmasi.
o Elektrikli motoru nedeniyle ve daha az arag satin alinmasini destekledigi icin daha cevreci olmasi.
e Dedistirilebilir batarya teknolojisi sayesinde, kullanicilara ek isler yliklemeyip, daha konforlu olmasi.

Zayif Yénler;
e ilk operasyon baslangici icin yilksek sayida arac alinmasi maliyeti.
e Bireysel arag kullanicilarinin aliskanliklarini degistirmenin zaman alacak olmasi.
e Ulke genelindeki ekonomik istikrarsizlik ile gelen; yatirimcilarin uzun vadeli degil, kisa vadeli menkul
degerler Uzerinden yatirim arayislari.

Firsatlar;
e Bireysel arag kullanicilarinin, araclarini satip, ridee sistemine katilmasi ile olusacak ekonomik avantajlari.
e Kurumsal sirket araclarinin piyasadan cekilip, operasyonel olarak ridee sistemine dahil olmasi. Boylece
personelin daha ¢ok noktada araca ulasiminin; sirket agisindan daha az maliyetle saglanabilmesi.
e Dinyada sadece 4 llkede yapilan bu hizmetin, bir cok diinya devi llkede hizlica hayata gegirilip, pazarda
onci olunabilmesi.

Tehditler;
e Turkiye'de ilk olan bu fikrin, benzerinin rakipler tarafindan farkli araclar veya altyapi ile Tirkiye'de veya
diinyada taklit edilebilme riski.
e TOGG markasini korumak adina, TOGG'un avantaji olacak sekilde, piyasadaki diger elektrikli araglara
uygulanabilecek negatif kosullar.
e Taksi, minibis, dolmus, 6zel halk otobuisu gibi ticari ulasim unsurlarinin olasi etik disi yaklasimlari.

SWOT Analizi isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

2.4. Kurucu Ortaklar, Ana Pay Sahipleri ve Sermayeyi Temsil Eden Paylar

2.4.1. Kurucu ortaklar hakkinda bilgiler



Kurucu Ortaklar

Kurulustan Bu Yana Sermayedeki Payi

Gorevi/Unvani Sirket Biinyesinde
Ustlendigi Gérevler (L) (%)

Adi-Soyadi /
Ticaret Unvani

Yonetim Kurulu
Baskani ve Genel 42.000 84
Madur

Yonetim Kurulu Baskani

Murat YILMAZ ve Genel Mudur

Murat YILMAZ - Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Midiir

Hakkinda:

1999 yilindan itibaren Bilisim sektériinde yazilim gelistirme uzmani olarak basladigr calisma hayatina, kendi
kurdugu yazilim ve danismanlik sirketinin yoneticiligini yaparak devam etmektedir. Yonetici ve liderlik becerileri
ddhilinde is-sonug-basari odakl olarak gerektiginde "hands-on" olarak calismalarda yer almaktadir. Proje
yonetim metodolojilerini kullanarak muisteri memnuniyeti ve kalite hedefli olarak projelerini yuritmektedir.
Dogru is modelleri icin yeni ekipler kurup, yonetebilecegdi, yonetsel ve teknik yetkinliklerini kullanacagi, surekli
gelisim ve hedef odakli yeni projeleri planlayarak, yoénetebilecedi Ust diizey yodnetici pozisyonlarini
hedeflemektedir.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:

YONETSEL ve TEKNIK YETKINLIKLER: Biitce y&netimi Risk Planlama,Yaziimda Kalite Kontrol,Kullanici Deneyimi
Arastirma Becerileri Yazilm Givenlik Koruma Becerileri YAZILIM BILGI VE BECERILERI: Microsoft ASP.NET
Ailesi (WebForms, MVC, Core) WEB API, SOAP, XML Web Servisleri, WCF Servisleri Xamarin, lonic,
NativeScript, PhoneGap, MongoDB, RavenDB, ElastichSearch YONETIM ARACLARI ve METODOLOJILER: Agile
Yoéntemler (Scrum ve Kanban), MSF DevOps ve Continuous Delivery (Teamcity),JIRA, Asana, Teamwork

Sirket Disinda Yiirtittiikleri Is Ve Gérevier:
Sahibi oldugu AVVA MOBILE KURUMSAL COZUMLER YAZILIM VE DANISMANLIK TICARET LIMITED SIRKETI'ni
yonetmektedir.

Dider Ortaklarla lliski
Gecgmis deneyimlerde beraber calismislardir.

2.4.2. Ortaklik yapisi hakkinda bilgiler



Ortaklik Yapisi
] Sermayedeki Payi
Adl-SOS::\(Ii; i‘ ITlcaret Oy Hakki (%)
Grubu Tutar (TL) Oran (%)

Murat YILMAZ E 42.000 84,00 84,00
Baran BEDIR E 2.500 5,00 5,00
Onur YILMAZ E 2.500 5,00 5,00
Caner YOLAL E 1.500 3,00 3,00
Turgay Sahtiyan E 500 1,00 1,00
Cenk Turkoglu E 500 1,00 1,00
Kadir Evciler E 500 1,00 1,00

TOPLAM - 50.000 100,00 100,00

Yatirim éncesi sirkete yatirrm yapan ayni zamanda da yatirm sonrasi fiili olarak calisacak asagidaki kisilere
yine asadida belirtilen hisseler devredilmis ancak bunlar hentiz Ticaret Sicil Gazetesinde yayinlanmamakla
birlikte sirket pay defterine islenmistir. Kitle Fonlama sonrasi kurucu Murat Yilmaz ve mevcut ortaklarin payr A
grubu olacaktir.

Baran Bedir 5%
Onur Yiimaz 5%
Caner Yolal 3%

Turgay Sahtiyan 1%
Cenk Turkodglu 1%
Kadir Evciler 1%

Kitlesel Fonlama Kampanyasi surecinde daditilacak paylar, sirketin kurucusu Murat YILMAZ'in payindan
dusuUrulecektir.

Caner YOLAL - CMO

Hakkinda:

1986 yilinda Tekirdag'da dinyaya gelmistir. 2009 yilinda Yildiz Teknik Universitesi Matematik Bélimi'nden
mezun olduktan sonra Tirkiye'nin dnemli ve blylk sirketlerinden Siemens, Tirk Telekom ve Dogan Holding
binyesinde Pazarlama ve Satis departmanlarinda cesitli seviyelerde goérev yaptiktan sonra profesyonel
calisma hayatini birakarak 2019 yilinda kendi isini kurmustur. 2021 yilinda RIDEE projesine yatirim yaparak
kurucu ortak olarak katilmistir.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
Pazarlama ve Satis

Sirket Disinda Yiirdittiikleri [s Vie Gérevier:
Ayni zamanda sahibi ve kurucusu oldugu Supremad Digital Advertising Agency adl sirketinde ¢calismaktadir.

Dider Ortaklarla lliski
Diger ortaklar profesyonel calisma hayatinda tanistigi ve beraber ¢alistigi kisilerdir.

Baran BEDIR - CPO



Hakkinda:

Bahcesehir Universitesi Yeni Medya bélimiinden mezun olmustur. Calisma hayati boyunca Apple, Bin Bin ve
Tech Data gibi Dinya ve Turkiye'nin énce gelen sirketlerinde ¢esitli pozisyonlarda calhsmistir. Ekim 2021
tarihinde profesyonel yasamdan ayrilip kendi sirketini kurmustur. Kasim 2021 tarihinde RIDEE projesinde
kurucu ortak olarak yer almis ve projeye yatirm yapmistir.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:

- Uriin Yénetimi - Uriin igerigi (6zel bir kanal aracihidiyla belirli bir hedef kitleye kesin bir Griin mesaji géndermek
icin Gran bilgilerinin uygun medya icerigiyle birlesimini ifade eder.) -Ticari icerik (bir Grup Sirketi tarafindan
Uriinlerinden herhangi birinin dretilmesi amaciyla olusturulan, derlenen, erisilen, lisanslanan veya kullanilan her
tarlG veri, icerik (her turli web sitesi veya gorinti dahil) ve bilgi anlamina gelir.)

Sirket Disinda Yiirdittiikleri Is Vie Gérevier:
CPO

Dider Ortaklarla lliski
Diger ortaklarla profesyonel calisma hayatinda tanismis ve beraber calismiglardir.

Turgay Sahtiyan - Ortak

Hakkinda:

Bilgi Teknolojileri ekiplerinin cesitli asamalarinda danisman ve lider olarak 20 yillik deneyimi bulunmaktadir.
Derin dizeyde BT deneyiminin yani sira, liderlik, kocluk, ekibin teslimati konusunda yardimci olma ve ekip
hedeflerine ulasmaya hazir olma konusunda saglam bir altyapiya sahiptir. Trendleri, is ihtiyaclarini belirleme ve
paydaslari etkileme becerisine sahip, hizli 6grenen, etkili stratejiler gelistirmek ve hedeflere ulasmak icin yiksek
derecede uyarlanabilirlige sahip bir yoneticidir.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
Microsoft SQL Server, Performance Tuning, Data Platform Solutions

Sirket Disinda Yiirdittiikleri [s Vie Gérevier:
Bilgi Teknolojileri

Dider Ortaklarla fliski

Cenk Tirkoglu - Ortak

Hakkinda:

Turkiye'nin dijital reklam pazarinda 6n siralarda yer alan ve st dizey reklam teknolojisi Grtnleri Greten bir
firmada calisarak profesyonel kariyerine 2005 yilinda Dijital Reklam Operasyonlari Kidemli Uzmani olarak
baslamistir. Su anda Turkiye dijital reklam pazarina yon veren bir isletmenin Operasyon ve Ortaklik Bagkani
olarak goérev yapmaktadir. Kariyerinin son on bes yilinda dijital reklamcilik drinleri, hizmetleri ve ¢éztmleri
Uzerine calismistir. Ek olarak, Urinlerin basarili bir sekilde piyasaya sirilmesi ve isletilmesini saglamak igin
satis, hesap ydnetimi ve Urin gelistirme ekipleri de dahil olmak Uzere cesitli paydaslarla isbirligi yapma
konularinda yetkinligi bulunmaktadir. Mevcut gérevinde, ortaklik ve entegrasyon sireclerinin yani sira sirketin
genel performansini  artirmaya  yoénelik operasyonel stratejilerin  gelistiriimesi  ve uygulanmasini
denetlemektedir.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
Mobil Pazarlama, Mobil Teknoloji ve Mobil Reklam

Sirket Disinda Yiirdittikleri [s Ve Gérevier:
Operasyon ve Ortaklik Baskani

Dider Ortaklarla fliski

Kadir Evciler - Ortak

Hakkinda:

Bilgi teknolojisi ve hizmetler sektériinde kanitlanmis bir calisma ge¢misine sahip, deneyimli analitik uzmanidir.
Boyutsal modelleme, veri ambari ve bulyuk veri konularinda blyUk proje ve sireclerde yetkinlige sahiptir.



Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
Data Warehousing, ETL, MS SQL Server

Sirket Disinda Yiirdittikleri [s Ve Gérevier:

Dider Ortaklarla lliski

Onur YILMAZ - Ortak

Hakkinda:

istanbul Universitesi Bilgisayar Mihendisligi Fakiiltesinden mezun olduktan sonra yazlim mihendisi olarak
Madame Coco ve LCW gibi Turkiye'nin 6nde gelen sirketlerinde ¢alismistir.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
C# / .NET; Pyhton

Sirket Disinda Yiirdittiikleri [s Ve Gérevier:
LCW Kidemsiz Yazilim Mhendisi

Dider Ortaklarla lliski
Ortak is gegmisi

2.4.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgiler

Sermayeyi Temsil Eden Paylar

Nominal Degeri (TL)
. Pay O
Grubu Tara Imtiyazlar Adet u):%)r ant
Birim Toplam
E Nama Yazil Yoktur 50.000 1,00 50.000 100

Sirketin sermayesi her biri 1,00 TL dederinde 50.000 paya ayrilmis 50.000 TL'dir.

imtiyazlar:
E grubunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

Pay Devrini Kisitlayici Hikkimler:

Herhangi bir pay devrini kisitlayici hikim bulunmamaktadir. A grubu pay sahipleri ve B grubundan pay iktisap
edecek olan Foneria Portfdy Yonetimi A.S. Fongogo Ventures Girisim Sermayesi Yatirrm Fonu arasinda Pay
Sahipleri S6zlesmesi imzalanacak olup pay sahipleri s6zlesmesinde yer alan imtiyazlar ayr bir liste olarak
kampanya sayfasinin belgeler béliminde gosterilmistir.

2.5. Yonetim Kurulu ve Yoneticiler

2.5.1. Yonetim kurulu tyeleri hakkinda bilgiler



Yénetim Kurulu Uyeleri

Adi-Soyadi / Sermayedeki Payi

Ticaret Gorevi/Unvani Atanma Tarihi Kalan Gérev Suresi
Unvani (TL) (%)

Yonetim Kurulu . .
Gorev slresi

Murat YILMAZ Baskani ve Genel 31.03.2022 42.000 84,00
Midiir Tamamlanmis

Murat YILMAZ - Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Midiir

Hakkinda:

1999 yilindan itibaren Bilisim sektoériinde yazilim gelistirme uzmani olarak basladigr calisma hayatina, kendi
kurdugu yazilim ve danismanlik sirketinin yoneticiligini yaparak devam etmektedir. Yonetici ve liderlik becerileri
ddhilinde is-sonug-basart odakl olarak gerektiginde "hands-on" olarak calismalarda yer almaktadir. Proje
yonetim metodolojilerini kullanarak muisteri memnuniyeti ve kalite hedefli olarak projelerini yuritmektedir.
Dogru is modelleri icin yeni ekipler kurup, yonetebilecegdi, yonetsel ve teknik yetkinliklerini kullanacagi, surekli
gelisim ve hedef odakli yeni projeleri planlayarak, yoénetebilecedi Ust diizey yodnetici pozisyonlarini
hedeflemektedir.

Deneyim ve uzmanlik alanlari:

YONETSEL ve TEKNIK YETKINLIKLER: Biitce y&netimi Risk Planlama,Yaziimda Kalite Kontrol,Kullanici Deneyimi
Arastirma Becerileri Yazilm Givenlik Koruma Becerileri YAZILIM BILGI VE BECERILERI: Microsoft ASP.NET
Ailesi (WebForms, MVC, Core) WEB API, SOAP, XML Web Servisleri, WCF Servisleri Xamarin, lonic,
NativeScript, PhoneGap, MongoDB, RavenDB, ElastichSearch YONETIM ARACLARI ve METODOLOJILER: Agile
Yoéntemler (Scrum ve Kanban), MSF DevOps ve Continuous Delivery (Teamcity),JIRA, Asana, Teamwork

2.5.2. Yoneticiler hakkinda bilgiler



Yoneticiler
Sermayedeki Payi
L. Uzmanlk Alani ve
Adr-Soyad T Profesyonel Tecriibesi
(TL) (%)
Yonetim Kurulu
Murat YILMAZ Baskani ve Genel Yoénetim Araglari 42.000 84,00
Mudir
Caner YOLAL CMO Pazarlama ve Satis 1.500 3,00
Baran BEDIR CPO Urdn Yonetimi , Urdn 2,500 5,00
ve Ticari Igerik
Turgay Sahtiyan Ortak Bilgi Teknolojileri 500 1,00
Mobil Pazarlama, Mobil
Cenk Turkoglu Ortak Teknoloji ve Mobil 500 1,00
Reklam
. . Data Warehousing
Kadir Evcil Ortak ' 500 1,00
adirevetler a ETL, MS SQL Server
Onur YILMAZ Ortak Yazilim Mihendisi 2.500 5,00
Buytme, hacking,
yazilim gelistirme,
Burak YAMAN CBO misteri gelistirme ve ig Yoktur Yoktur
gelistirme, hizlandirici
ve melek aglarda
danismanlik
Huseyin OZTURK CFO Finans Yoktur Yoktur
10T, Electronic
Engineering, R&D,
Selim Karasin CTO Industrlql Products, Yoktur Yoktur
Electronic Hardware &
Embedded Software
Development

Burak YAMAN - CBO

Hakkinda:

Daha 6nce 39 sirketle Turkiye'nin 6nde gelen sanayi gruplarindan biri olan Eczacibasi Holding'de inovasyon ve
girisimcilik midura olarak goérev yapti. Bundan énce girisimcilerin Kolayik, Botanalytics, Youthall, Viravira ve
Akaunting gibi strdurilebilir ve dlgeklenebilir teknoloji tabanl girisimler kurmalarina yardimcer olan KWORKS'Un
(eski adiyla Kog Universitesi Kulucka Merkezi) kurucu koordinatérii olarak calisti. Ayrica endiistri odakl startup
hizlandirma programlarindan olusan kiresel bir ag olan Startupbootcamp istanbul'un koordinatérliigini yapti.
Yaman, atdlye calismalari, soylesiler ve ag olusturma etkinlikleri de dahil olmak Uzere cgesitli startup
etkinliklerine ev sahipligi yapiyor. Yaman ayrica 2012 yilinda teknoloji girisimcilerine yonelik ¢evrimigi
¢opcatanlik platformu Venturro.com'un kurucu ortagiydi. Venturro'yu kurmadan énce Senkron Organizasyon
adli etkinlik organizasyon sirketinin kurucu Gyesiydi.

Hiiseyin OZTURK - CFO

Hakkinda:

Finansal Yonetim uzmani ve internet girisimcisidir. Finans alaninda profesyonel olarak 20 yili askin deneyime
sahip olup, 6zellikle otomotiv firmalarinda 15 yil calismistir. Ayrica gayrimenkul ve en biyik B2B agi icin CRM



ve Portféy Yonetimi SaaS platformu olan RE-OS.com'un kurucusudir.

Selim Karasin - CTO

Hakkinda:

¢ 10 Years of Total Experince in R&D; e 3 Years of Experince as R&D Team Leader & Project Manager o 5 Years
of Experince in Industrial Products e 5 Years of Experince in Technology Startup’s e 10 Years of Electronic
Hardware & Embedded Software DevelopmentMain Responsibilities : e Management of R&D
Department(leading more than 10 R&D Engineers) ¢ Management of Defense Industry R&D Projects

2.6. Finansal Bilgiler

2.6.1 Finansal durum ve faaliyet sonuclar hakkinda bilgiler

ridee projesi henliz yatirm asamasinda olup faaliyete ge¢gmemistir. Bundan dolayi ciro ve karhlk s6z konusu
degildir. Sirket ortaklari yatirrm bulununcaya kadar sirketin nakit ihtiyaclarini finanse etmektedirler. Sirketin
herhangi bir borcu yoktur. Alinacak olan yatirnmin tamami arag¢ satin alma ve operasyon gideri olarak
kullanilacaktir.

Finansal Durum Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022
Doénen Varliklar 464,35
Nakit ve Nakit Benzerleri 464,35
Ticari Alacaklar 0,00
Stoklar 0,00
Gelecek Aylara Ait Giderler 0,00
is Avanslari 0,00
Diger Doénen Varliklar 0,00
Duran Varliklar 0,00
Maddi Duran Varliklar 0,00
Maddi Olmayan Duran Varliklar 0,00
Diger Duran Varliklar 0,00
Kisa Vadeli Yakiimliilikler 12.000,00
Finansal Borglar 0,00
Ticari Borglar 0,00
Diger Borglar 12.000,00




Uzun Vadeli Yiikiimlulikler 0,00
Finansal Borglar 0,00
Ticari Borglar 0,00
Alinan Siparis Avanslari 0,00
Diger Borglar 0,00

Ozkaynaklar -11.535,65
Odenmis Sermaye 0,00
Gecmis Yillar Karlari/Zararlar 0,00
Diger 0,00
Net Donem Kari/Zarari -11.535,65

AKTIF TOPLAMI 464,35

PASIF TOPLAMI 464,35

Gelir Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022
Hasilat 0,00
Satislarin Maliyeti -3.336,00
Esas Faaliyet Kari/Zarari -8.199,65
Finansman Giderleri (net) 0,00
Diger Gelir/Gider 0,00
Vergi Giderleri 0,00
NET KAR/ZARAR -11.535,65

RIDEE YUKSEK TEKNOLOJi ANONIM SIRKETI’nin VUK'a gére hazirlanan ve yukaridaki tablolarda ézetine yer
verilen finansal tablolari ekte bir bitin olarak sunulmaktadir.

2.6.2 Fon kaynaklari ve finansman yapisi hakkinda bilgiler

ridee'nin ilk yatinmcilar ve sirket ortaklarinin sermayeleri ile proje, prototip olarak tamamlanmistir. Fongogo
yatirim turu 6ncesi ridee'nin tim faaliyetleri 1 arag igin kusursuz sekilde yeterli ve maddi olarak surdurtlebilir
sekilde calismaktadir. ridee, kitle fonlama sayesinde elde edecedi yatirimci ortaklarinin glict sayesinde yeni
arag¢ ahimlart yaparak filosunu biyutecek, belli bir arag sayisina ulastiktan sonra da aylik cirosu otonom ve



istikrarli biylime grafigini doguracaktir.

Gelecek asamalarda kitle fonlamasinin yani sira ridee'nin partner programi adi verilen "arag¢ sizden,
operasyonu bizden" ydntemiyle charter kiralama adiyla da bilinen biyime fikirleri de bulunmaktadir.

Baz yatinmcilar kendi satin aldiklart ve filomuza uygun araclar sistemimize kiraya vererek, araglarin
operasyon giderleri sonrasinda olusacak net kardan pay alarak, menkul geliri elde edebileceklerdir. Yine ek
olarak yurtdisi ve yurtici ¢evreci fonlar sayesinde maddi olarak tesvik ve fosil yakit tiketimini kisitlayici hibe
yatirimlari da masamizda bulunmaktadir.

2.7. Hukuki Durum

Hukuki Durum

Sirketin finansal durumu veya karlihdi Gzerinde 6nemli etkisi olmus veya olmasi beklenen davalar, hukuki
takibatlar ve tahkim islemleri gibi kampanya tarihi itibari ile herhangi bir uyusmazlik s6z konusu degildir.

Izin ve Onaylar

ridee projesinin Turkiye'de yasal olarak faaliyeti icin devlet organlari ve belediyelerden izinler almasi gerekiyor.
Devlete bagh Karayollar'ndan resmi izinleri distribGtor tarafindan alinmis araglarimiz trafige ¢ikmaya ve
kiralanmaya uygundur. Belediyelerle yaptigimiz otopark ve sokak kullanimi anlasmalarimiz sayesinde de
araclarimiz trafik disinda kalan park alanlarinda bulundurulmaya uygundur. Yine bataryalarimizi sarj
edecedimiz depolar da, enerji depolama ve dénustirme konularinda ilgili 6zel elektrik dagitim isletmelerinin
standartlarina uygun olarak tasarlanmistir.

3. KAMPANYA HAKKINDA BILGILER

3.1. Genel Gerekce ve Temel Bilgiler

ridee projesinde ihtiya¢ duyulan fonun ¢ok yuksek bir kismi ara¢ satin alimi icin degerlendirilecektir. Kiguk bir
kismi ise personel maaslari, operasyonel giderler, faturalar ve reklam giderlerine aynlacaktir. Lansman
déneminde ve baslangicta godrece reklam ve personel giderleri yiksek yer kaplasa da, gelecek yatirim
turlarindaki fonlarin ¢ok yiksek kismi arag yatirmlarina ayrilacaktir.

ridee icin yatinm yapacak yatirimcilarin sansi, bu projenin teknik gelistirmelerinin %80 kadarinin simdiden
tamamlanmis olmasiyla ilgilidir. Yatirnlacak fon, yazilim Gretimi, 10T dretimi, dogru personeli bulmak, dogru
stratejiyi arastirmak... gibi asamalar ridee'nin kurucu ekibi tarafindan fonlanarak tamamlanmistir. Bu da kitle
fonlamanin hemen ardindan arag¢ satin alinmasiyla surecin baslamasi ve ilk gunden itibaren gelirin elde
edilmesi avantajini saglayacaktir.

Yapilacak fonlamalar ile arag satin alimi yapilacagr igin, yatirnmcilarin maddi destekleri, sahada somut Urtnler,
assetler ve amortisman Uranleri olarak gelir amacl kullanilacaktir. Bu da yatirimin karsiliginin somut olarak ve
ilk glinden itibaren canli olarak goérdlmesini ve hatta arabalarin kullaniimasiyla da test edilmesini
saglayacaktir.

ridee yatirmcisina sadece hisse dederi kazanci saglamayip, ek olarak ridee hizmetlerindeki indirimler ile anhk
kazan¢ da saglayacaktir. ridee yatinmcisi hem indirimli seyahat edecek, hem de sirketinin cirosuna katki
sagladigi icin hissesine kazandiracaktir. Hatta bireysel arag ihtiyaclarini ridee ile karsilamaya baslayan
yatinmcilar, bireysel araglarini dahi satarak paralariyla gelecekteki yatirrmlarina fon da saglayabilecektir.

Kampanya suresi : 45 Gin
Ek fon talebi var mi? : Evet
Hedeflenen fon tutan : 20.000.000 TL

Ek fon ile hedeflenen fon tutan : 24.000.000 TL



3.2. Fon Kullanim Yeri

Kitle fonlama kampanyasinin basarili sonlanmasi durumunda elde edilen fonlar asagidaki tablolarda 6zetlenen
sekilde kullanilacaktir:

Fon Kullanim Yeri

Aciklama Tutar (TL) Kullanim Baslangi¢ Tarihi Kullanim Bitis Tarihi
Platform Kullanim Ucreti,
Basari Ucrefc.i MI_(K,
Hismederive BMV ek 1:847.000 - -
ve Sigorta Muamelesi
Vergisi)
Arag Alimi 8.000.000 01.06.2024 31.12.2024
Pazarlama Faaliyetleri 2.653.000 01.06.2024 31.12.2024
Operasyonel Maaliyetler 2.400.000 01.06.2024 31.12.2024
Calisan Ucretleri 5.100.000 01.06.2024 31.12.2024

Ek Fon Kullanim Yeri

Aciklama Tutar (TL) Kullanim Baslangi¢ Tarihi Kullanmim Bitis Tarihi
Arag Alimi 1.520.600 01.06.2024 31.12.2024
Pazarlama Faaliyetleri 500.000 01.06.2024 31.12.2024
Operasyonel Maaliyetler 860.000 01.06.2024 31.12.2024
Calisan Ucretleri 750.000 01.06.2024 31.12.2024
Platform Ucreti Ek Fonlama 369.400 - -

3.3. Kar Tahmin ve Beklentileri
Uyari: Bu bo6liimi okumadan 6nce bilgi formunun basindaki “UYARI” kismini tekrar okuyunuz.

ridee projesinin 5 yillik gelir tablosu ¢alismasi yapiimis olup 1. yil 3,7 milyon TL, 2. yil 240 milyon TL, 3. yil 439
milyon TL 4. yil 620 milyon TL ve 5. yil 896 milyon TL faaliyet kari beklenmektedir. Brut kar marji ilk yil % 73,
ikinci yol % 87 ve takip eden Ug yilda % 88 olarak 6n gorilmustir. Sirketin sabit kiymet yatirimlarn ( arag alimi)
ilk iki yilda yapilacadi icin ilave yatirim ihtiyacit mali tablolarda borglanma kisminda gésterilmistir.

Gelir/gider projeksiyonlari isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

3.4. Ge¢gmis Kampanyalar

‘Gegmis Kampanya Yoktur’



4. RiSK FAKTORLERI

Bu boélimde girisim sirketine ve faaliyetlerine, girisim sirketinin ve/veya hedef kitlenin iginde bulundugu sektére,
cikarlacak paylara ve yatirim karari verilmesinde 6nem tasiyan diger risklere yer verilmistir.

4.1. Girisim Sirketine ve Faaliyetlere iliskin Riskler

Teknolojik ve Operasyonel Riskler

Arac Teknolojisi ve Bakimi: Elektrikli araglarin teknik arizalan veya bakim gereksinimleri, operasyonel
surekliligi etkileyebilir. Ara¢g Dagilim ve Yogunlugu: Araclarin dengeli bir sekilde dagitilamamasi veya yogun
bolgelerde talebin karsilanamamasi operasyonel verimliligi etkileyebilir.

Pazarlama ve Miisteri iliskileri

Rekabet ve Pazar Dediskenlikleri: Sehir ici ulasim pazarindaki hizli degisiklikler ve artan rekabet, misteri
cekme ve elde tutmada zorluklara neden olabilir.Tuketici Tercih Degisiklikleri: Musteri taleplerindeki
degisiklikler, hizmetin populerligini ve kullanimini etkileyebilir.

Regtlasyon ve Hukuki Riskler

Yerel ve Ulusal Dizenlemeler: Elektrikli araclarin kullanimini diizenleyen yerel ve ulusal diizenlemelerdeki
degisiklikler, faaliyetlere etki edebilir.Hukuki Sorumluluklar: Kaza durumlari veya miusteri sikayetleri
nedeniyle ortaya cikabilecek hukuki sorumluluklar.

Finansal Riskler

Fonlama ve Likidite: Beklenmeyen finansal zorluklar veya dusik gelirler, is operasyonlarini etkileyebilir.Faiz
Oranlart ve Doéviz Kurlari: Faiz oranlarinda dedisiklikler veya doéviz kurlarindaki dalgalanmalar, finansal
durumu etkileyebilir.

Cevresel ve Sosyal Riskler

Cevresel Etkiler: Elektrikli araglarin gevresel etkileri ve sirdurdlebilirlik konularindaki talepler, sirketin
itibarini etkileyebil Toplumsal Kabul ve itirazlar: Yeni bir hizmetin toplumsal kabulinin olmamasi veya
itirazlarla karsilasiimasi sosyal risklere yol acabilir.

4.2. Sektore iliskin Riskler

Teknolojik ve Altyapi Riskleri

Elektrikli arac teknolojisinin hizla degismesi ve gelismesi, mevcut araclarin teknik uyumluluk sorunlarina yol
acabilir.Sarj altyapisinin yetersiz olmasi veya araclarin hizli sarj edilebilmesi icin gereken altyapinin
eksikligi, operasyonel etkinligi olumsuz etkileyebilir.

Enerji ve Pil Kapasitesi Riskleri
Enerji talebindeki dalgalanmalar ve pil kapasitesi sorunlar, araclarin kullanilabilirligini etkileyebilir.Pil
teknolojisinin yetersiz olmasi veya pil dedisim maliyetleri, finansal strdirdlebilirligi etkileyebilir.

Regtlasyon ve Lisanslama Riskleri

Elektrikli aracglarin kullanimini dizenleyen yerel ve ulusal dizenlemelerdeki degdisiklikler, lisanslama
gereksinimleri veya yeni dizenlemeler, is operasyonlarina muidaohale edebilir.Sektore ydnelik yeni
dizenlemelerin gelmesi veya mevcut dizenlemelerin sik sik degismesi, planlama ve uyum maliyetlerini
artirabilir.

Toplumsal ve Givenlik Riskleri
Kullanicr giivenligi ve araclarin glvenligine iliskin endiseler, toplumsal kabull etkileyebilir.Sosyal glvenlikle
ilgili olaylar, marka itibar Gzerinde olumsuz etkiler yaratabilir.

Rekabet ve Pazar Payi Riskleri

Hizla buyuyen bir sektérde rekabetin artmasi, pazar payr kazanma ve musteri cekme konusunda zorluklar
dogurabilir.Yeni girisimlerin veya bulyik oyuncularin pazarda hizla biyumesi, girisimin rekabet avantajini
azaltabilir.

Cevresel ve Surdirilebilirlik Riskleri
Elektrikli araclarin cevresel etkileri, sirketin surdurilebilirlik cabalari ve ¢evresel standartlara uyum, misteri



algisini ve talebini etkileyebilirHammadde teminindeki strdirdlebilirlik sorunlar veya tedarik zinciri
Uzerindeki cevresel baskilar, operasyonlari olumsuz etkileyebilir.

4.3. Paylara iliskin Riskler

Satis Fiyati ve Deger Kaybi

Elektrikli araclarla mobility hizmeti veren girisimin paylarinin gelecekteki satis fiyati belirsizdir ve piyasa
kosullari dedistikce deger kaybina ugrayabilir.Sektérdeki rekabet, teknolojik gelismeler veya ekonomik
durumdaki dedisiklikler, paylarin degerini olumsuz etkileyebilir.

Likidite ve Devir Edilebilirlik

Sirketin halka agik olmamasi veya hisse senetlerinin islem gérdigi bir borsada disuk likidite, yatirnnmeilarin
paylarini satma veya devretme konusunda zorluklar yasamasina neden olabilir.Pazarin genel likidite
durumu ve talep, paylarin hizli bir sekilde elden cikarilabilirligini etkileyebilir.

Kar Payi Odemesi

Sirketin kar dagitim politikasi belirsizdir ve gelecekteki kar payr 6édemeleri, hissedarlar arasinda esit
dagilmayabilir veya beklenen diizeyde olmayabilir.Sirketin finansal performansindaki dalgalanmalar, kar
paylarini etkileyebilir.

Gelecekteki Beklenen Deger

Sirketin gelecekteki performansinin belirsizligi, hissedarlar arasinda paylarin potansiyel dederi konusunda
belirsizlik yaratabilir.Beklenen blyime, karlilik ve rekabet avantajlari gibi faktorler, gelecekteki degeri
etkileyebilir.

Yoénetim ve Stratejik Riskler
Yonetim degdisiklikleri, stratejik kararlar veya operasyonel sorunlar, hisselerin degerini olumsuz
etkileyebilir.Sirketin basarili bir sekilde yonetilememesi, yatirimcei gavenini sarsabilir.

Diizenleyici Riskler
Sektore yonelik dizenlemelerdeki degisiklikler veya yeni duzenlemeler, paylarin dederini ve sirketin
faaliyetlerini etkileyebilir.Dizenleyici uyum maliyetleri, sirketin karliligini olumsuz etkileyebilir.

4.4. Diger Riskler

Teknolojik Giincellemelerin Hizi
Elektrikli arac teknolojisinin hizli evrimi, mevcut araclarin hizli bir sekilde eski hale gelmesine neden olabilir,
bu da ciddi bir yatinmin hizla deder kaybetmesine yol acabilir.

Hammadde Temini ve Tedarik Zinciri Riskleri
Elektrikli araclarin tretiminde kullanilan hammadde temini, tedarik zinciri sorunlari ve kuresel lojistik
zorluklar, operasyonel surekliligi etkileyebilir.

Cevresel Olaylar ve Dogal Afetler
Sehir ici ulasim operasyonlari, cevresel olaylara veya dogal afetlere (6rnegin, adir yadis, sel, deprem)
duyarh olabilir, bu durum is surekliligini ve operasyonlari etkileyebilir.

insan Kaynaklar Yénetimi
Yetenekli ve deneyimli personel bulma ve tutma konusundaki zorluklar, operasyonel verimliligi ve
yenilikciligi olumsuz etkileyebilir.

Yatinm ve Biiyime Stratejileri Riskleri
Yatirim ve genisleme stratejilerinin basarisiz olmasi, maliyet asimi, beklentilerin altinda kalan getiriler veya
uyumsuz birlesmeler gibi riskler, sirket degerini etkileyebilir.

Yasal ihtilaflar ve Tazminat Talepleri
Sirketin faaliyetleriyle ilgili hukuki sorunlar, tazminat talepleri veya yasal ihtilaflar, sirketin finansal durumu
ve itibari Gzerinde olumsuz bir etki yaratabilir.

Enerji ve Maliyet Dalgalanmalan



Elektrikli araclarin enerji tiketimi ve enerji fiyatlarindaki dalgalanmalar, operasyonel maliyetleri
etkileyebilir.

5. PAYLAR VE SATIS ESASLARI
5.1. Cikarilacak Paylara iliskin Bilgiler

5.1.1. Tara ve niteligi hakkinda bilgiler

Kampanyanin %20 ek fon toplama izni bulunmaktadir. Toplanan fon karsihdi ¢ikarilacak olan pay bilgileri
asagidaki gibidir:

Toplanan Fon Karsiligi Cikanlacak Pay Bilgileri (Bonus Paylar Harig)

Nominal Degeri (TL)

Tar Cins Grup Adet Oran (%)

Birim Toplam

Nama Yazili Adi B,C 4.444 8,16 1,00 4.444

Ek Fon ile Toplanan Fon Karsiligi Cikarilacak Pay Bilgileri (Bonus Paylar Haric)

Nominal Degeri (TL)

Tar

Cins

Grup

Adet

Oran (%)

Birim

Toplam

Nama Yazili

Adi

5.333

5333

B,C 9,64 1,00

Toplanan Fon Karsiligi cikarilacak Pay Bilgileri ve Ek Fon ile Toplanan Fon Karsihdi ¢ikarilacak Pay Bilgileri
tablolarindaki oranlarin hesaplanmasina bonus pay oranlari dahil edilmemistir.

Toplanan fon karsihdi yatirmcilara verilecek paylarin tird nama yazih olacaktir. Kurucularin sahip olacagi A
grubu paylara ek olarak kitle fonlamasi yatirimcilari icin B ve C grubu paylar ¢ikarilacaktir.

A grubu, kurucu ortaklarin pay grubu olacaktir. B grubu, 3.500.000 TL ve Uzerinde yatinm yapan nitelikli
yatirimcilarin pay grubu olacaktir. C grubu 3.500.000 TL'nin altinda yatinm yapan nitelikli yatirrmcilar ve
nitelikli olmayan yatirnmcilarin pay grubu olacaktir.

A grubu pay sahipleri ve B grubundan pay iktisap edecek olan Foneria Portfoy Yonetimi A.S. Fongogo Ventures
Girisim Sermayesi Yatirrm Fonu arasinda Pay Sahipleri Soézlesmesi imzalanacak olup pay sahipleri
s6zlesmesinde yer alan imtiyazlar ayr bir liste olarak kampanya sayfasinin belgeler béliminde gdsterilmistir.

C grubu paylar icin herhangi bir imtiyaz veya kisitlama 6ngoérilmemistir.

Bonus Pay Kampanyasi Hakkinda Bilgi:
Yatirim turuna baslama tarihinden itibaren ilk 15 is guni icinde yatirnm yapacaklara;

£5.000 - £49.999 arasindaki yatirimi icin %2 bonus pay

£50.000 - £99.999 arasindaki yatirimi igin %5 bonus pay

£100.000 - £249.999 arasindaki yatirimi icin %8 bonus pay

£250.000 - £499.999 arasindaki yatirimi icin %12 bonus pay

£500.000 - £999.999 arasindaki yatirimi icin %16 bonus pay

£1.000.000 ve Ustindeki yatirimi icin %20’si oraninda fazladan bonus pay verilecektir.



Ek paylar, MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirnnmcilarin hesaplarina yatirilacaktir. Dagitilacak
bonus paylar, sirketin kurucusu Murat Yilmaz'in payindan dastlecektir.

On talep formunda belirtilen tutar ve lzerindeki yatinmin kampanya siiresince gerceklestirilmesi durumunda
yatirnmcilara, %10 oraninda fazladan (bonus) pay verilecektir.

Ek paylar, MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirnmcilarin hesaplarina yatirilacaktir. Dagitilacak
bonus paylar, sirket kurucusu paylarindan disurilecektir.

Kampanyalar birlestirilemez ve aym anda kullanilamaz; her bir kampanya yalnizca tek basina gecerlidir. En
yiiksek bonus pay orani otomatik olarak uygulanacaktir.

Fonlama 6ncesi ve sonrasi sermaye yapisi asadidaki gibidir:

Fonlama Oncesi ve Sonrasi Ortaklik Yapisi Bilgileri (Bonus Paylar Haric)
Pay Orani (%)
Adi-Soyadi / Ticaret
Unvani . .
Fonlama Oncesi Fonlama Sonrasi Ek Fon lle
Murat YILMAZ 84,00 75,84 74,36
Baran BEDIR 5,00 5,00 5,00
Onur YILMAZ 5,00 5,00 5,00
Caner YOLAL 3,00 3,00 3,00
Turgay Sahtiyan 1,00 1,00 1,00
Cenk Turkoglu 1,00 1,00 1,00
Kadir Evciler 1,00 1,00 1,00
Kitle Fonlama Yatirimcilari 0 8,16 9,64
TOPLAM 100,00 100,00 100,00

Platformumuzda primli satis fiyati hesaplanirken, sirketin yatirrm 6ncesi degerleme tutari ana parametre
olarak alinir.

Girisim sirketinin mevcut paylarinin birim nominal degeri 1,00 TL kabul edilir, mevcut paylarin birim nominal
degeri 1,00 TL'den farkli ise dénusim islemleri yapilarak girisimin sermayesini olusturan toplam pay adetleri ile
nominal sermayesinin birbirine esit olmasi saglanir.

Girisimin ihtiya¢ duydugu fon tutarina gére yatirnmcilarin sermayedeki paylari olusur.

25/11/2023 tarihli ve 32380 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7887 sayili Cumhurbaskani Karari uyarinca, 1
Ocak 2024 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere, anonim ve limited sirketlerin Tirk Ticaret Kanununda
diizenlenen en az sermaye tutarlari artinlmistir. ilgili karar uyarinca en az sermaye tutari, Anonim sirketlerde
50.000 Turk Lirasindan 250.000 Turk Lirasina ve Limited sirketlerde 10.000 Tirk Lirasindan 50.000 Turk
Lirasina yukseltilmistir.

Kampanyanin basarili olmasi durumunda toplanan fon tutari kadar sermaye artinnmi yapilacagindan, primli pay
ihraci nedeni ile olusan emisyon primi de sermaye artisinda kullanilmis olur.



Cikarilan emisyon primli pay, artirilan veya konulan sermaye miktari sirket sermayesinin bir pargasi haline gelir
ve emisyon primi sirket sermayesine degdil, sirket malvarligina katilmis olur.

Anonim sirkete sermaye olarak katilacak olan bedel ne kadar olursa olsun sirketin mevcut ortaklik yapisinin
bozulmamasini ve mevcut pay sahiplerinin azinlik haline gelmemesini saglamaktadir.

Emisyon primli pay ihrag edilirken 6denecek sicil harci primli bedel Gzerinden degil, pay dederi artisi esas
alinarak hesaplanmakta ve 6denmektedir.

ihrac olunan paylarin bedellerinin tamami nakden édenmektedir. Yatirimer tarafindan alinan primli paylarin
karsihdinda sirkete konan sermayenin paylarin itibari degerinden fazla olan kismi TTK'nin 519. maddesi
uyarinca sermaye yedegi hesabina kaydedilir ve yedek akge hikmindedir. Dolayisiyla paylarin itibari degeri
Gzerindeki kismi oy hakki veya kar payina etki etmez. Emisyon primli pay ihraci ile sirketteki oy kullanma ve kér
payi alma hakki primli paya koyulan sermayeden bagimsiz olur.

Girisim sirketinin mevcut sermayesi 50.000 TL ve 50.000 adet olup kampanyanin basarili olmasi halinde ihrag
edilecek hisse 4.444 ile 5.333 adet arasinda olacaktir. ihrag edilecek pay adetleri ile toplanan fon tutari
arasindaki fark emisyon primi olarak sermayeye eklenecektir.

Kampanya sonrasi girisim sirketinin sermayesi, birim nominal degeri 1,00 TL dederinde 254.444 pay ile
255.333 pay araliginda ve toplam nominal dederi 254.444 TL ile 255.333 TL aralidinda olacaktir.

5.1.2. Satis fiyati hakkinda bilgiler

Bu kampanyada %20 fazla fonlama izni bulunmaktadir. Cikarilacak Paylarin sermayedeki payr %8,16 ile
%9,64 arahdinda ve cikarilacak paylarin toplam nominal degeri ise 254.444 TLile 255.333 TL araliginda
olacaktir. Cikarilacak paylarin birim nominal dederi 1,00 TL dir.

Cikarilan paylarin MKK ve E-yatirimci nezdindeki primli birim fiyati 4.500,00 TL olarak olusur. Kaydilestirme
tutarlarinda bu fiyat baz alinir. Cikarilacak pay gruplari hesaplanirken Girisim Sirketi'nin mevcut sermayesi,
ihtiya¢c duydugu fon miktari ve dederleme raporu dogrultusunda ortaya ¢ikan sirket dederlemesine paralel
sekilde hesaplama yapilmaktadir.

5.1.3. Hak, yukuamlalik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler

Paya dayali kitle fonlamasi yoluyla toplanan fonlar karsihdinda ¢ikarlacak paylar, 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu (“SPKn”), Kitle Fonlamasi Tebligi (lI-35/A.2), 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”") basta
olmak tzere ilgili sair mevzuat hikimlerine uygun bir sekilde ¢ikartilacaktir.

Yatirimci, aksi belirlenmedikce, paya dayali kitle fonlamasi faaliyeti kapsaminda fon saglamasi halinde, TTK
uyarinca bir anonim sirket pay sahibinin sirket esas s6zlesmesine uygun olarak TTK uyarinca sahip oldugu tim
hak ve yikimliluklere sahip olacaktir.

Yatirimcilara ihrag edilecek paylarin hepsi ayni olup, herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

Kitle Fonlamasi Tebligi'nin 27/1 maddesi uyarinca, paya dayah kitle fonlamasi yoluyla toplanan fonlar
karsihginda c¢ikarilacak paylar da dahil olmak Gzere Girisim Sirketi'nin tim paylari SPKn m. 13 hikma
cercevesinde MKK nezdinde elektronik ortamda kayden olusturulur ve bunlara iliskin haklar hak sahipleri
bazinda izlenir. Kaydilestirme islemi sadece yatirrmci adina olacagindan yatirimcilarin kredi kartlar veya EFT
yoluyla yapacaklari pay satin alma islemlerini kendi adlarina yapmalari gerekmektedir.

Basarili fonlamayi takiben Girisim Sirketi paylarinin kaydilestirilmesi ve yatirrmcilara dagitimi amaciyla MKK’'ya
basvuruda bulunulacaktir. Bu basvuru bizzat Girisim Sirketi tarafindan yapilabilecedi gibi Girisim Sirketi'nin
yetkilendirecegi bir yatirrm kurulusu aracihdiyla da yapilabilecektir. Toplanan fonlarin Girisim Sirketi'nin
hesabina aktariimasindan 6nce kaydilestirme islemleri tamamlanir.

Kitle Fonlamasi Tebligi (II-35/A.2)'nin m.16/7 hikm( geregince Girisimciler veya girisim sirketlerinin kampanya
slrrecinin basladigi tarihteki ortaklarindan fonlanan sirkette énemli etkiye sahip olacaklar, kampanya sirecinin
basladigi tarihi takip eden 3 yil icinde miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hikimleri veya cebri
icra nedenleriyle yapilacak devirler ile nitelikli yatirrmcilara ya da kendi aralarinda yapacaklari devirler harig



olmak tzere, fonlanan sirketteki paylarini devredemezler.

A grubu pay sahipleri ve B grubundan pay iktisap edecek olan Foneria Portfoy Yonetimi A.S. Fongogo Ventures
Girisim Sermayesi Yatirrm Fonu arasinda Pay Sahipleri Soézlesmesi imzalanacak olup pay sahipleri
s6zlesmesinde yer alan imtiyazlar ayr bir liste olarak kampanya sayfasinin belgeler béliminde gdsterilmistir.

5.2. Talep, Satis ve Dagitim Siireci

5.2.1. Talep ve basvuru sureci hakkinda bilgiler

Kampanya slresi, isbu Bilgi Formu’nun Yatirnrm Komitesi tarafindan onaylanip Kampanya Sayfasi'nda
yayimlandigi tarihte baslar ve eger daha énce sona erdiriimezse bu tarihten itibaren 60 gun iginde sona erer.

Fon saglamak isteyen yatirrmcinin Kampanya'ya yatirim yapabilmesi icin Platform’a tyelik sartlarini yerine
getirmesi ve Platform ile Uyelik S6zlesmesi akdetmesi zorunludur.

Yatirmcr tarafindan kampanya siresi boyunca Kampanya 6zelinde Platform nezdinde acilan Kampanya
Sayfasi Uzerinden fon saglama talepleri Platforma iletilir. Bu taleple es zamanli olarak Yatirimer fon saglamaya
iliskin 6deme emrini kimlik bilgileri ile uyumlu EFT yada kredi karti ile yerine getirir.

Yatirimcinin her pay alim islemi 6ncesi Bilgi Formu ile Genel Risk Bildirimi’'ni okuyup, anladigina ve kabul
ettigine dair onay vermesi gereklidir.

Yatirimcei basina saglanacak asgari fon miktari 2.500 TL'dir.

Nitelikli olmayan yatinnmcr azami £250.000 yatirim yapabilir. Ancak Platform’a gelir beyaninda bulunulmasi
durumunda beyan edilen tutarin %10'una kadar azami yatirm yapabilir. Bu tutar hicbir durumda
£1.000.000’yi asamaz. Nitelikli yatirimcinin azami yatirim limiti bulunmamaktadir.

Yatirnimci tarafindan, fon saglamaya iliskin 6deme emrinin verildigi andan itibaren 48 saat icerisinde ve cayma
hakkina yoénelik bildirimin Platforma iletilmesi suretiyle, hicbir sebep godsterilmeksizin cayma hakkinin
kullanilmasi mimkinddr. Yatirimer cayma hakkina yénelik bildirimini Yatirimlarim béliminde yer alan iptal
butonu ile iletebilir.

Kampanya Siresi icinde, Yatirnnmcr'nin yatirim kararini etkileyebilecek degisiklikler veya yeni hususlar ortaya
cikabilir. Bu durumda, Bilgi Formu'nda aciklanan hususlarda degisiklik ve/veya aciklanan hususlara ekleme
yapilma ihtiyacr dogabilir. Bilgi formunda yapilan ek ve degisikliklerin Yatinm Komitesi’'nce onaylanmasiyla es
zamanh olarak Platform, Yatirirmcr'ya e-posta aracihidiyla bilgilendirme yapacaktir. Platform, Bilgi Formu'nda
yapilan ek ve degisikleri Yatirmcri'ya Platform’a Uye olurken vermis oldudu e-posta adresine e-posta
gondererek bilgilendirir. Bilgilendirme Platform’un e-postayl génderdidi an itibariyle yapilmis sayilir. Yatirimci
bilgilendirmenin yapilmis sayildigi andan itibaren 48 saat icerisinde cayma hakkina yénelik bildirimin Platforma
iletilmesi suretiyle hicbir sebep goéstermeksizin cayma hakkini kullanabilir.

Girisimcinin talebi ile ek fon dahil hedeflenen fon tutarinin Kampanya Siresi’'nin bitis tarihinden 6nce
toplanmasi halinde, Kampanya'ya yatirim yapan tim Yatirimcilar'in cayma siresinin dolmasi halinde
Platform’ca Kampanya bitis tarihinden erken sonlandirilabilir.

Erken sonlandirma secilmemisse, Kampanya Siresi’nin bitis tarihinden énce ek fon dahil hedeflenen fon tutari
toplansa dahi Kampanya Suresi erken sonlandiriimaz. Ek fon dahil hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon
toplanmasi halinde, Platform bu tutari asan kismin yatinmcilara iadesini gergeklestirir. Boyle bir durumda
Platform hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon toplandigini Emanet Yetkilisi'ne bildirir ve hedeflenen fon tutarini
asan kismi Emanet Yetkilisi tarafindan bu bildirimi takip eden isgiini icinde yatinmcilar arasinda esitsizlige
sebep olmayacak sekilde iade edilir. Asan kismin yatirmcilara iadesi isbu Bilgi Formu'nda belirtilen usul ve
esaslar cercevesinde dagitim listesi dikkate alinarak gergeklestirilir.

Erken Sonlandirma: Var

5.2.2. Odeme ve iade siireci hakkinda bilgiler

Emanet Yetkilisi Platform’un anlasmali oldugu istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S (Takasbank)'dir.



Yatirmcr tarafindan Kampanya Suresi boyunca Kampanya 6zelinde Platform nezdinde acgilan Kampanya
Sayfasi Uzerinden fon saglama talepleri Platforma iletilir. Bu taleple es zamanli olarak Yatirimer fon saglamaya
iliskin 6deme emrini kimlik bilgileri ile uyumlu EFT yada kredi karti yoluyla yerine getirir. Girisim Sirketi paylar
karsihginda Yatirimcr'dan saglanan fonlarin tamaminin nakden édenmis olmasi zorunludur.

Platform, Yatirimci tarafindan kendisine iletilen fon saglama taleplerini Kampanya Siresi boyunca anlik olarak
MKK’ya ve Emanet Yetkilisi'ne iletecektir. EFT édemeleri EFT’nin Emanet Yetkilisi'ne ulasmasi ve dogrulanmasi
akabinde gecerlilik kazanir. EFT 6demesinin yatirim talebinde bulunulduktan sonra en fazla 2 is gtni igerisinde
Emanet Yetkilisi'ne ulasmis olmasi gerekmektedir. Bu sure icinde Takasbank’a ulasmayan EFT édemelerine
dair yatirim talepleri iptal edilir.

Yatirmci tarafindan saglanan fon Kampanya Siresi'nce Platform adina Emanet Yetkilisi nezdinde acilacak
hesapta bloke edilecektir. Emanet yetkilisi toplanan fon tutarini nemalandirmayacaktir.

Hedeflenen fon tutarinin Kampanya Sdresi'nin bitis tarihi veya Kampanya Siresiyle birlikte cayma hakki
sUrelerinin tim yatinmcilar bakimindan sona erdigi tarih itibariyla toplanamamis olmasi halinde ve hedeflenen
fon tutarinin Gzerinde fon talebi gelmesi halinde hedeflenen fon tutarini asan tutarlar ilgili strenin bitimini takip
eden isgunul icinde Platform tarafindan yapilacak bildirim Gzerine Emanet Yetkilisi nezdinde bloke edilen
tutarlar, Emanet Yetkilisi tarafindan bu bildirimi takip eden isgiini icinde Yatirimci'ya iade edilir ve bu suretle
kampanya siireci sona erer. iade islemleri emanet yetkilisi tarafindan belirlenen prosediire gére gerceklestirilir.

5.2.3. Tahsisat ve dagitim siireci hakkinda bilgiler

Hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon saglama talebinde bulunuldugunda Girisim Sirketi hedef fon miktar + ek
fon miktari ile sinirhidir. Bu miktari asan tutarin Emanet Yetkilisi tarafindan iadesinde Oransal/Nitelikli Yatirimci
Oncelikli Oransal/FIFO yéntemleri kullanilabilir:

FiFO : Bu ydntemde ilk yatirim yapan yatirimer ilk pay alma hakkina sahiptir. Dagitim islemi; tarih, saat, saniye,
salise 6nceligi ile ilk pay alan yatinmcidan baslayip hedeflenen fon pay adedine ulasana kadar devam eder.

NITELIKLi ONCELIKLI ORANSAL : Bu yéntem ile pay dagitiminda; ilk olarak nitelikli yatinmcilara énceliklendirilir.
Nitelikli yatinmcilardan arta kalan pay adetleri kalan yatinnmcilar arasinda oransal olarak dagitilir.

ORANSAL : Bu yontem ile pay dagitiminda; ek fon dahil girisimci tarafindan arz edilen toplam pay adedi, tim
yatinmcilar tarafindan talep edilen toplam pay adedine oranlanir. Bulunan oran her bir yatirnmcinin talep ettigi
pay adedi ile carpilarak yatirrmei bazinda dagitim gergeklestirilir.

Tahsisat Yontemi: Nitelikli Yatinmci Oncelikli Oransal

Kampanya, hedef fon (varsa ek fon) miktari kadar fon talebi geldigi takdirde erken sonlandirilabilir. Bu
durumda hedef fon (varsa ek fon) miktarina ulasiimasi itibariyle 48 saatlik cayma sirecine girilir. Bu sure
zarfinda cayma hakki kullanilmazsa sistem tarafindan otomatik olarak kapanis sirecine gegilir. Bu sure
zarfinda cayma hakki kullanilirsa cayilan tutar yeni yatinmlardan karsilanacaktir.

Kampanyanin erken sonlanmasi veya Kampanya Siresi ile cayma hakki sirelerinin tim Yatinmcerlar
bakimindan sona erdigi tarih itibariyla hedeflenen fon tutarinin toplanmis olmasi durumlarinda;

1. Platform adina Emanet Yetkilisi nezdinde agilan hesapta bloke edilen fon, Takasbank nezdinde agilan
bloke hesabina aktarilir ve Girisim Sirketi tarafindan Kampanya Sdresi'nin sona ermesini takip eden otuz is
gunul icinde toplanan fon tutari kadar sermaye artirimi yapilr.

2. Sermaye artirnm igslemlerinin tamamlanmasini miteakip Platform, Yatirimer’'nin sagladigr fon tutarini ve
bunun karsihdinda gikarilacak paylarin toplam nominal dederinin bilgisini MKK'ya derhal iletir. Girisim Sirketi
tim paylarinin SPKn madde 13 cercevesinde MKK nezdinde kayden olusturulmasina ve hak sahiplerinin
hesaplarina aktariimasina yonelik islemlerin gergeklestirilmesini derhal saglar.

3. Sermaye artirrmina ve tim paylarin MKK nezdinde kayden olusturularak hak sahiplerinin hesaplarina
aktarilmasina ve bunu takiben Emanet Yetkilisi nezdinde Girisim Sirketi adina bloke edilen fonun Girisim
Sirketi'ne tevdi edilmesine yonelik islemlerin tamamlanmasiyla birlikte Kampanya stireci sona erer.



5.3. Maliyetler hakkinda bilgi

Girisim Sirketi

Kampanya’'nin basari ile sonu¢lanmasinin ardindan Girisim Sirketi, Platform’a ayrica toplanan fonun %7.,5 +
KDV'ye kadar bir oranda Platform Hizmet Bedeli 6deyecedini kabul beyan ve taahhit eder. Girisim Sirketi, fon
aktarma islemi ardindan, s6z konusu Ucreti 5 is guni icinde Platform’a 6der. Kompanya basarili olmadigi
takdirde basari tcreti alinmayacaktir.

Kitle fonlama kampanyalari igin listeleme Gcreti 25.000 TL + KDV'dir ve kampanya sahibi girisimci /girisim
sirketi tarafindan kampanyanin baslangig tarihi 6ncesinde fatura karsiligr 6denir.

Kampanya sonrasi yatirmcilar tarafindan satin  alinan paylarin Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde
kaydilestirilmesi yapilacak olup, kaydilestirme islemleri icin 6denecek tutarin belirlenmesinde, 6deme tarihinde
Merkezi Kayit Kurulusu'nun internet sitesinde yayimlanan gincel tcret tarifeleri esas alinacaktir. Bu tutar,
kampanyanin basarili olmasindan bagimsiz olarak kaynak arayan tarafindan édenir. Takasbank'in verdigi
emanet yetkilisi hizmeti karsihdinda édenmesi gereken tutar, kampanyanin basarih olmasindan bagimsiz
olarak kaynak arayan tarafindan édenir. ilgili tutarin belirlenmesinde, édeme tarihinde Takasbank’in internet
sitesinde yayimlanan giincel tcret tarifeleri esas alinacaktir.

Kampanya sirasinda ya da kampanyadan sonra herhangi bir mevzuat dedisikligi, tcret tarifesi degisikligi vb.
sebep ile isbu Sézlesme kapsaminda dizenlenmeyen, her ne ad altinda olursa olsun bir Gcretin 6denmesi
gerektigi takdirde; ilgili tutarin kaynak arayan tarafindan édenecedi, kampanyanin basarili olup olmamasindan
bagimsiz olarak taahhit edilmistir.

Yatinma
Kredi karti ile yapilan islemlerde Takasbank ile anlasmali olarak édeme sistemleri hizmeti alinan Payten
A.S.nin islem dcreti bulunmaktadir. %3,70 oranindaki tutar édeme islem komisyonu olarak Uye’'nin 6demesine
yansitilir.

EFT ile yapilan édemelerde EFT génderim Ucreti Uye'ye aittir ve bankaya gére degiskenlik géstermektedir.

6. PLATFORM HAKKINDA BILGILER
6.1. Genel Bilgiler

Platform Hakkinda Genel Bilgiler

Ticaret Unvani : FONGOGO KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.
Merkez Adresi : Cumhuriyet Cad. NO: 40/3 34367 Elmadad / ISTANBUL
Listeye Alinma Tarihi : 06.01.2022

Sermayesi : 18479326 TL

Basarih Kampanya Sayisi : 12

Basanisiz Kampanya Sayisi : 13

Aracilik Edilen Fonlama Tutan : 37.654.460 TL

Telefon Numarasi : 0(212) 231 4739

internet Sitesi : https./www.yatirim.fongogo.com

6.2. Ortakhk Yapisi

Platform’un Ortakik Yapisi




Adi-Soyadi / Ticaret

Sermayedeki Payi

Unvani Oy Hakki (%)
Grubu Tutar (TL) Oran (%)

Ali Cebi A 1.408.493 14,00 14,00
Cigdem Tirkes A 1.408.469 14,00 14,00
Fatih Yildinm A 196.991 1,96 1,96
Cigdem Tirkes B 970.025 9,64 9,64
Ertung Timen B 621.578 6,18 6,18
Gokhan Sen B 329.315 3,27 3,27
ibrahim Sina Azeri B 316.394 3,14 3,14
Ali Kirali B 296.487 2,95 2,95
Emine Celebi B 284.150 2,82 2,82
Fatih Yildinm B 79.369 0,79 0,79
Alp Albert Krespin B 244919 2,43 2,43
Kerem Bilagh B 237.508 2,36 2,36
Sinan Tiker B 148.965 1,48 1,48
Ali Cebi B 1.094.480 10,88 10,88
Osman Emre Narin B 80.886 0,80 0,80
Sinan Gller B 96.923 0,96 0,96
Tamer Karadagli B 62.817 0,62 0,62
Omer Hayri Erkmen B 40.818 0,41 0,41
Ufuk Gékmen Civilo B 19.757 0,20 0,20
Serkan Bagge B 805.200 8,00 8,00
Oguz Glig B 118.394 1,18 1,18
Selda Baglan Celikol B 622.370 6,18 6,18
Ahmet Giray Olmez B 118.394 1,18 1,18




Ozan Kuscgu 147.993 1,47 1,47
Alpay Akdemir 18.558 0,18 0,18
Ozden Sayin 18.558 0,18 0,18
Mehmet Onarcan 46.766 0,46 0,46
Nedim Esgin 88.796 0,88 0,88
Abdurrahman Uzun 19.535 0,19 0,19
Hasan Okan Utkueri 28.119 0,28 0,28
Onur Koktirk 28.119 0,28 0,28
Ozlem Tumer Eke 14.059 0,14 0,14
Alper Sener 25.159 0,25 0,25
Ahmet Murat Késeoglu 25.159 0,25 0,25
TOPLAM 18.479.326 100 100
6.3. Yonetim Kurulu Uyeleri
Platform’un Yonetim Kurulu Uyeleri
) Sermayedeki Payi
.Adl—Soyadll Gorevi/Unvani Atanma Tarihi Kala? Gco-rev
Ticaret Unvani Siresi
(TL) (%)
. : Yoénetim Kurulu .
Ali CEBI 5.07.2023 1084 Gin 2.502.973 24,87
Baskani
o Yonetim Kurulu .
Serkan BAGCE 5.07.2023 1084 Giln 2.954.918 15,99
Baskan Yardimcisi
Mehmet .
. U 5.07.2023 1084 GU 0 0
CELIKOL ye un

6.4. Yatinm Komitesi




Yatinm Komitesi Uyeleri

Uzmanlik Alani ve Sermayedeki Pay!

Adi-Soyadi Gorevi/Unvani Profesyonel
Tecribesi (TL) (%)

is Gelistirme, Yatirm

Serkan BAGGE Uye Sdregleri, Satis ve 2.954.918 15,99
Pazarlama

Ebru Elmas Ove Mali Analiz, Melek ) )

GURSES 4 Yatinm

Sermaye Piyasalari,
Selim Sahin Uye Muhasebe ve - -
Finansman

Yatirrm komitemiz uyelerinden Serkan Bagce’'nin melek yatirnmer lisansi (BKY2021000709), Selim Sahin’in
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 lisansi (no: 212997) bulunmaktadir.

6.5. inceleme Sonuclari
Yatirim komitemiz girisimi ana basliklar altinda degerlendirmistir. incelenen basliklar asagida ézetlenmistir.
Uriin/Hizmet/Teknoloji:

ridee, dakikalik elektrikli arag kiralama hizmeti sunan bir platformdur. Kullanicilar, mobil uygulama Gzerinden
araclari kiralayip, istedikleri yerde birakabilmektedir.

is Modeli:

Ridee icin anahtar unsurlar; Kullanim basina 6deme, genis sarj istasyonu agi, rekabetci fiyatlandirma, cevre
dostu ve teknoloji odakhliktir.

Hedef Kitle/Kullanicilar/Musteriler:

Hedef kitle; sehir sakinleri, is calisanlari, kisa mesafe seyahat edenler, ¢cevre duyarli bireyler, toplu tasima
kullanicilari ve sehir turistleri olabilir.

Rekabet:

Sektorde dakikalik arag kiralama hizmeti veren baska firmalar da bulunmaktadir. Ancak ridee'nin bu firmalara
gore avantaiji, elektrikli arag kullanmasi ve daha konforlu bir deneyim sunmasidir.

Pazar:

Pazarin blyikligi ve potansiyeli yiksektir. Dinyada mikromobilite sektérinin 2030 yilinda $300 ila $500
milyar USD arasinda bir biyiklige ulasacagi tahmin ediliyor.

Ekip:

Ekip deneyimli ve vizyoner bir ekiptir. Kurucunun girisimcilik ge¢misi ve ekibinin tecribesi girisimin basarisi igin
onemli bir etkendir.

Finansallar:

Girisimin finansal projeksiyonlari gercekgi ve strdirilebilir gériinmektedir. Fon kullanimi plani net ve yatirimin
geri donlsU icin somut planlar mevcuttur.



Fon Kullanim:

ridee, fon geliriyle arag¢ satin alimi, yedek batarya satin alimi, operasyon merkezi kurulumu, operasyon ekibi
istihdami, lansman reklam kampanyalari, kurumsal iletisim giderleri, belediye harclarn ve diger kurulus
giderlerini karsilayacaktir.

Sonug :

Yatirrm komitemizce yapilan degerlendirme sonunda girisimin talep ettigi fonu toplayabilmesi icin
platformumuzda kampanya yayinlamasina izin verilmistir

6.6. Degerlendirme Politikasi

Platfrom Dederlendirme Politikasi, 07.12.2021 tarihli Platform Yénetim Kurulu karari ile kabul edilmis ve
yurirlige girmistir.

Yatirnm Komitesi Girisimci tarafindan Sirket’e elektronik ortamda iletilen bilgi formunda yer alan bilgileri bu
politikada belirtilen 6lcut ve kriterler cercevesinde dederlendirir. Bilgi formunda yer alan tim bilgiler ve veriler
Girisimci'nin sorumlulugundadir. Yatinm Komitesi Girisimci tarafindan sunulan bilgi ve verileri objektif olarak
degerlendirmek konusunda gerekli cabayi ve mesleki 6zen ve titizligi gosterir.

Yatirim komitesinin Girisim Sirketi'ni degerlendirme ilke ve esaslar asagidaki sekildedir:

ilgili mevzuata uygunluk

Yatirim Komitesi Gyelerinin tecribeleri, bilgileri ve dngoruleri

Uyelerin haklarinin korunmasina yénelik olarak Girisimci tarafindan sunulan sartlar

Girisimci’'nin kaynak aradigi faaliyetlerinin din, dil, irk ve etnik kimlik gézetmeyen, genel ahlaka, kanunlara

ve toplumsal deder yargilarina aykiri olmamasi

e. Girisim sirketinin esas s6zlesmesindeki amag ve faaliyetlerin icerisinde domuz eti ve trlnleri, alkol (medikal
ve tibbi alkol harig), titin Grtnleri (medikal ve tibbi alanlar harig) Gretimi ve silah tretimi veya bunlara
iliskin teknoloji faaliyeti olmamasi

f. Girisimci'nin Yénetim Kurulu ve yoneticilerinin yeterlilikleri, tecriibeleri ve bilgi seviyeleri

g. Surdurdlebilir, yenilik¢i, finansal getiri potansiyeli olan Gretim/teknoloji faaliyetlerine odaklanmak

h. Girisimci'nin tesvik, stibvansiyon, sertifikasyon gibi atilimlarinin bulunmasi

@ noQ

Yatirrm Komitesi Girisim Sirketi hakkinda kararini verirken bilgi formunda ve fizibilite raporunda yer alan
bilgileri kullanir. Ayrica, Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi, Tirkiye istatistik Kurumu, Borsa istanbul veya
devlet kurumlarinin yayinladigi her tirlG veriyi, Gcretli/icretsiz veri dagitim kanallari, kamuoyu bildirimleri, yerli
ve yabanci kaynakli ekonomi, sirket, sektor raporlari, agik kaynaklar, yazili, gérintili ve szt medya ve benzeri
kaynaklarda yer alan her tirld bilgi ve veriden faydalanabilir. Yatirrm Komitesi gerekli gérmesi halinde
danismanlardan hukuki ve mali konular basta olmak Uzere ¢gesitli konularda (pazar arastirmasi, sektoér analizi
ve benzeri) hizmet alabilir.

Dederlendirme  Politikasi'nin ~ tam  metnine https://yatirim.fongogo.com/Contract/Detail/degerlendirme-
politikamiz linkinden ulasilabilir.

6.7. Cikar Catismasi Politikasi ve Beyani

Platform Cikar Catismasi Politikamiz, 07.12.2021 tarihli Platform Yonetim Kurulu karari ile kabul edilmis ve
yurirlige girmistir.

Platform Cikar Catismasi Politikasi (“Politika”), Platform nezdinde gerceklestirilen faaliyetler kapsaminda cikar
catismasina yol acabilecek hususlari, olasi ¢ikar catismalarinin dnlenmesi/tespit edilmesine iliskin alinan
tedbirleri ve 6nlenememesi/tespit edilememesi durumunda izlenecek prosedirleri kapsamaktadir.

Yatirrm komitesi Uyeleri girisim sirketlerinden veya girisimcilerden herhangi bir ekonomik menfaat temin
edemez ve dederlendirdikleri kampanyalara hedeflenen fon tutarinin %5’inden fazla fon saglayamazlar.
Yatirrm komitesi Uyeleri, kendilerinin, eslerinin, alt ve Ust soylarinin sermaye, denetim ve idari bakimdan
dogrudan veya dolayli olarak iligkili olduklari projelere ait kampanya bagvurularinin degerlendirilmesine iligkin
muzakerelere katilamaz ve oy kullanamazlar.


https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/Contract/Detail/degerlendirme-politikamiz

Platform calisanlarn ve Platform’un iliskide oldugu Uglncu taraf calisanlari, kamuoyu ile, hizmet verilen kisilerle,
isverenleriyle, calisma arkadaslariyla ve sermaye piyasasinin diger katilimcilariyla iliskilerinde bagimsiz,
dirust, adil, yetkin, 6zenli, giincel bilgilere dayali, saygil ve etik hareket eder. Platform calisanlari, tim faaliyet
ve hizmet turlerinde gereken davranis kurallarina eksiksiz uymalidir. Davranis  kurallarina  uygunluk,
organizasyonda yer alan tim personel tarafindan gozetilmelidir. Etik ilkeler ve davranis kurallari mevzuattaki
hiktumlerle sinirh degildir; bu kapsamda calisanlar Tebli§ basta olmak UGzere kendisine uygulanabilecek tim
sermaye piyasasl mevzuati hikimlerine uygun davranmalidir.

Platform’un fonlama ve kampanya faaliyetlerini ve hizmetlerini yerine getirmesi sirasinda, hizmet verilen kisiler
ile olan iliskilerinde, kendisi, ortaklari, ¢calisanlari, yoneticileri ve bunlarla dogrudan ya da dolayh olarak iligkili
bulunan kisiler ile hizmet verdigi gercek ve/veya tlzel kisiler arasinda veya bir hizmet verilen kisi ile baska bir
hizmet verilen kisi arasinda cikabilecek ¢ikar ¢catismalari, ¢ikar catismasi tanimina girmektedir. Cikar ¢catismasi
maddi veya maddi olmayan sekilde ortaya c¢ikabilir. Platform personeli, diger calisanlardan, hizmet verilen
kisilerden, saticilardan ve kurumsal is iliskisinde bulundugu gercek ve/veya tlzel kisilerden, mesleki kararlarina
zarar verecek veya zarar verebilecedi tahmin edilen degerli herhangi bir seyi/hediyeyi talep ve kabul
edemezler. Bu anlami doguran davranislarda bulunamazlar. Platform ¢alisanlari, hizmet verilen kisiler ile borg
iliskisine giremezler.

Platformun yoneticileri ve personeli calismalari sirasinda ortaya ¢ikabilecek ¢ikar ¢catismalarindan uzak kalmak,
durastlik ve tarafsizliklarini etkileyebilecek midahalelere imkan vermemek, ayrica durlstlik ve tarafsizliklarini
etkileyebilecek is ve islemlerden kaginmak zorundadir. Buna ragmen kitle fonlamasi faaliyetlerini surdurirken,
herhangi bir Platform ¢alisaninin bagimsizhidina ve tarafsizligina gélge disturme ihtimali olan veya gérevlerini
yapmada olumsuz etkisi olmasi beklenen bir durum ortaya ¢ikarsa, derhal Platform yonetimine bildirilir. Benzer
sekilde, personel, potansiyel ya da gerceklesmis bir ¢ikar ¢catismasini veya bir durumun ¢ikar ¢atismasiyla ilgili
olup olmadigina dair herhangi bir siiphesinin olmasi halinde bu olayi, derhal yoneticilerine bildirir ve cikar
catismasi yaratabilecek tim kisisel veya profesyonel iliskileri ve maddi islemleri konusunda bilgi verir.

Platform’a ait her tarla bilgi gizli olup, bu bilgilerin Ggtinci kisilere aktariimasi ve ticaretinin yapilmasi yasaktir.
Platform’a ait ticari sirlar, mali bilgiler, ¢alisan bilgileri ve ¢alisilan sire icinde edinilen tim bilgiler; hizmet
verilen kisilere ait bilgiler, bilgisayar ve telekominikasyon sistemleri, calisanlarin calisma sireleri icerisinde
yapmis olduklari tim isler, anlasmalar ve gelistirdikleri Grtinler gizlidir

Cikar catismalarinin énlenmesi icin Platform tarafindan tedbirler alinmaktadir. Bunlarla sinirli olmamak Gzere,
Platform’un organik bagi olan baska platform ve calisanlarinin Platform hizmet faaliyetleri hakkinda cikar
catismasi kapsamina girecek bir bilgiye ulasmasinin ve bu bilginin paylasiilmasinin engellenmesi, Platform
binyesinde c¢alisan her personelin gérev tanimi ve vyetkisi haricindeki bilgilere erisiminin engellenmesi,
gorevlerin personel bazinda farkhlastinlmasi ve c¢aprazkontrol esasinin benimsenmesi, i¢ denetimlerin
gerceklestirilmesi, gerekli teknik altyapinin saglanmasi, cikar calismalarinin énlenmesi icin alinan tedbirlere
ornek olarak gosterilebilir.

Yonetim Kurulu, ¢ikar catismasinin ¢é6zime kavusturulmasinda nihai karar organi olup; st yénetim tarafindan
yapilan inceleme ve dizenlenen rapor sonucunda alinacak aksiyona Yénetim Kurulu karar verir.

Platform personeli, islemlerin gerceklestiriimesinde o6nceligi, 6ncelikle hizmet verilen kisilere, ardindan
Platform’un is ve islemlerine goére belirler. Bu konuda cikar catismasi dogurabilecek her tarli durumdan
kacinilir. Bu tedbir ve kurali ihlal eden personel hakkinda personel yonetmeligi hikimleri uygulanir. Ayni
zamanda personelin islem ve talimatlarina sinirlama getirilir. Personelin islem yapma iznini mesleki tarafsizhk
ve durustlik ilkesi cercevesinde yerine getirmesi ve bu izni islemlerden menfaat saglamaya yodnelik
kullanmamasi esastir.

Proje dederlendirme raporlarinin objektif ve badimsiz olmalari saglanir. Raporlar hazirlama, onaylama,
yayinlama ve/veya dagitimindan sorumlu personel, rapor iceriklerini lyelere duyurmadan dnce kendilerine ve
Uguincl kisilere menfaat yaratacak ya da olusan bir zarari azaltacak sekilde kullanamaz.

Proje raporlarini hazirlayan personel, Platform ydnetimi, raporu hazirlanan girisimci veya portfoyiinde bu
sermaye piyasasi aracini bulunduran uyelerin baski, tesvik veya taleplerini dikkate almadan raporlarin
hazirlanmasinda objektif ve tarafsiz sekilde hareket etmek zorundadir.

Sirket, makul nedenlerden dolay ¢ikar catismasinin 6nlenemedidi veya organizasyonel ve operasyonel ¢ikar



catismasinin yeterli derecede engellemedigi yoninde bir kaniya varirsa ilgili faaliyet veya hizmeti sunmadan
once ilgili kisileri ortaya ¢ikabilecek cikar ¢atismalarinin icerigi ve nedenleri hakkinda ispati mimkin yollarla
bilgilendirir.

Cikar Catismasi Politikasi'nin tam metnine__https://yatirim.fongogo.com/Contract/Detail/cikarcatismasi-
politikamiz linkinden ulasilabilir.

Girisim sirketi ve iligkili taraflari ile platform ve iliskili taraflar arasinda dogrudan veya dolayli olarak herhangi
bir iliski bulunmamaktadir.

6.8. Kurulca Alinan Yaptinm ve Tedbir Kararlari

Yoktur.

7. EKLER

Bilgi formu eklerini kampanya sayfasinda Arsiv béliminden inceleyebilirsiniz.

Finansal Raporlar

Fon Kullanim Raporu

Swot Analizi

is Modeli Kanvasi
Organizasyon Semasi
Yatirimer Sunumu

Pay Satis Deger Tespit Raporu
Finansal Projeksiyonlar:

NGO~ WNE

o  Gelir/GiderProjeksiyonu
o Satis&MaliyetlerTablosu
o PersonelButcesi

o YatirimHarcamalari

o NakitAkisTablosu
9. Ozgecmisler:
o  Murat YILMAZ - CV

o Caner YOLAL - CV
o Baran BEDIR - CV

o  OnurVYILMAZ - CV
10. Ek Belgeler:

o ridee Uriin Dékiimani 1

o ridee Uriin Dékiimani 2

o ridee Uriin Dékiimani 3

o Marka Tescil Evragi

o  Murat YILMAZ (Kurucu Ortak) Findeks Raporu

o Ridee A.S. Findeks Raporu

o Kurucu Ortaklarin ve Sirketin Dava Yoktur Beyan Ya

o RIDEE A.S. 2022 Yili Vergi Levhasi


https://yatirim.fongogo.com/Contract/Detail/cikar�catismasi-politikamiz
https://yatirim.fongogo.com/Archive/rideetech
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectfuturefinancialsdocs/899_10900_3a11dc80dff04e8d8476e38e5fed4aa3.pdf
https://yatirim.fongogo.com/InfoForm/FundUseReportCreatePDF?ProjectID=899&MemberID=10900
https://yatirim.fongogo.com/InfoForm/SwotAnalysisCreatePDF?ProjectID=899&MemberID=10900
https://yatirim.fongogo.com/InfoForm/BusinessModelCanvasCreatePDF?ProjectID=899&MemberID=10900
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectorganizationchart/899_10900_52008199342a4223b34702ae18f129e4.jpg
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/investorpresentation/899_10900_2aae11bd10214d9bba39092dbcea2cc8.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/valuationdocument/899_10900_27c47d34332a4f06be74b0b9616a720e.pdf
https://yatirim.fongogo.com/Pdf/CreatePDF?URLKey=rideetech&PDFType=34&fileName=Gelir/GiderProjeksiyonu
https://yatirim.fongogo.com/Pdf/CreatePDF?URLKey=rideetech&PDFType=53&fileName=Satis&MaliyetlerTablosu
https://yatirim.fongogo.com/Pdf/CreatePDF?URLKey=rideetech&PDFType=54&fileName=PersonelButcesi
https://yatirim.fongogo.com/Pdf/CreatePDF?URLKey=rideetech&PDFType=55&fileName=YatirimHarcamalari
https://yatirim.fongogo.com/Pdf/CreatePDF?URLKey=rideetech&PDFType=56&fileName=NakitAkisTablosu
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/teamcvfile/965_899_c63591242cc3430faab598f61ca9a113.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/teamcvfile/995_899_10900_9b1f3a02ec294dd9a0472d1b33e2b670.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/teamcvfile/996_899_10900_92100854dcff41e4aed36314f56708b2.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/teamcvfile/1123_899_2af4a31148b7418395b9f63b0de867a7.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectproduct/899_10900_5dda499882804fa3a08d16488141715f.png
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectproduct/899_10900_1717fe6e032a49a499d9ad37bbeb7090.png
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectproduct/899_10900_e9354f0b01934eee8d341bdd22866d5c.png
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/trademarkapplicationdocument/899_10900_21b3d3f8d8874d399fb252d5f2865dd1.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/otherinfoformattachments/899_10900_b09cab5007fa41fc912ee2707756949c.jpg
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/otherinfoformattachments/899_10900_732468864aea40018ff04493d3f91779.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/otherinfoformattachments/899_10900_0d2c94158e7148f5a4d2483c28291c84.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/otherinfoformattachments/899_10900_a0bf9e453d9d4a7689cd9380cbc5d852.pdf

o

RIDEE A.S. 30.09.2023 Onayli Gelir Tablosu
RIDEE A.S. 30.09.2023 Onayli Bilancosu
Pay Sahipleri Sézlesmesi Kapsamindaki imtiyazlar

Pazar Bilgisi

11. Sirket Resmi Evraklart:

(e]

Esas Sozlesme

imza Sirkdleri

Faaliyet Belgesi

Vergi Levhasi

Ticaret Sicil Gazeteleri

Kurumlar Vergisi Beyannameleri
Ortaklar Pay Defteri

Vergi Dairesi Borcu Yoktur Yazisi

SGK Borcu Yoktur Yazisi
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https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectsignaturecircles/899_10900_65a0675276014737a6ea2f8f608d818a.pdf
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