OVESIS YAZILIM TEKNOLOJILERI ANONIM SIRKETI
PAYA DAYALI KITLE FONLAMASI BILGI FORMU

Bu bilgi formu, Sermaye Piyasasi Kurulu (Kurul)’nun 1lI-35/A.2 Kitle Fonlamasi Tebligi (Teblig) geredi Ovesis
Yazihm Teknolojileri Anonim Sirketi ihtiyac duydugu 5.000.000,00 TL tutarindaki fonun toplanabilmesi
amacaiyla yuratilecek olan kampanya kapsaminda hazirlanmistir. (Kampanya siresi boyunca fazla talep
gelmesi halinde toplanabilecek fon tutari 6.000.000,00 TL'ye kadar artirilabilecektir.)

Yatinm komitesinin kitle fonlamasi bilgi formunu onaylamasi lye tamsayisinin cogunlugunun bu yénde karar
vermesi ile mimkindiir. isbu bilgi formu yatinm komitesinin 19.02.2024 tarihli karanyla cogunluk oyu ile
onaylanmis olup, Kurul'un onay veya iznine tabi degildir.

Yatinmcilarin Ovesis Yazilim Teknolojileri Anonim Sirketi’'ne yonelik fon saglama taleplerini, 26.02.2024 ile
26.04.2024 tarihleri arasinda gerceklesecek ve isbu Bilgi Formu'nda belirtiimesi halinde daha 6nce sona
erdirilebilecek olan kampanya siiresi boyunca https://yatirim.fongogo.com/campaign/ovesis adresli kampanya
sayfasi {izerinden FONGOGO KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.’ne iletmeleri gerekmektedir. Yatinm
kararlan, isbu bilgi formu ile birlikte kampanya sayfasinda ilan edilen bilgilerin bir butin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 35/A maddesinin altinc fikrasi geregi bilgi formunu imzalayanlar
veya bilgi formu kendi adina imzalanan tizel kisiler, bu bilgi formunda yer alan yanhs, yaniltia veya eksik
bilgilerden kaynaklanan zararlardan miteselsilen sorumludur.

Bu bilgi formunda ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tim bilgiler cercevesinde gercege uygun
oldugunu ve bilgi formundaki bilgilerin anlamini degistirecek nitelikte bir yanliglik, yanilticiik ve eksiklik
bulunmamasi icin her tirlii makul 6zenin gosterildigini beyan ederiz.

Ovesis Yazilim Teknolojileri Anonim Sirketi
Yetkilisinin/Yetkililerinin Sorumlu Oldugu Kisim
Ad\, Soyadi, Gérevi, Tarih ve imza

ihsan Eser Memisoglu, Kurucu Ortak BiLGi FORMUNUN TAMAMI
Tarih: 05.04.2026

FONGOGO KIiTLE FONLAMA PLATFORMU AS.
Yatinm Komitesi Uyelerinin Sorumlu Oldugu Kisim
Ad\, Soyad,, Gérevi, Tarih ve imza

Serkan BAGCE, Yatinm Komitesi Uyesi

Tarih: 21.03.2024 BILGI FORMUNUN TAMAMI

Ebru Elmas GURSES, Yatinm Komitesi Uyesi

Tarih: 21.03.2024 BILGI FORMUNUN TAMAMI

Umut Volkan YORUK, Yatirm Komitesi Uyesi

Tarih: 21.03.2024 BILGI FORMUNUN TAMAMI

UYARI:

Bu bilgi formu, “ddsdndlmektedir”, “planlanmaktadir’, “hedeflenmektedir”, “tahmin edilmektedir’,
“6ngérilmektedir”, “amaclanmaktadir” ve “beklenmektedir” gibi kelimelerle ifade edilen gelecege yonelik
aciklamalar icermektedir. Bu tiir aciklamalar belirsizlik ve risk icermekte olup, sadece bilgi formunun yayim
tarihindeki 6ngoériileri ve beklentileri gostermektedir. Bircok faktor, girisim sirketinin ve platformun gelecege
yénelik beklentilerinin 6ngériillenden cok daha farkh sonuclanmasina yol acabilecektir. Ozellikle kar tahmin ve
beklentileri gerceklesebilecek olandan daha iyimser senaryolari icerebilir. Yatinmailarin, girisim sirketinin ticari

hedeflerine ulasamama riskinin bulundugu ve bu tip sirketlere yapilan yatinmlarn oldukca yiiksek riskler


https://yatirim.fongogo.com/campaign/ovesis

barindirdigi hususlarinda bilgi sahibi ol

1. OZET
Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

malarn gerekmektedir.

Ticaret Unvani

Ovesis Yazihm Teknolojileri Anonim Sirketi

isletme Adi

Ovesis

Merkez Adresi

Emek, Atatiirk Cd. B Blok No:4/1,Sancaktepe,lstanbul, Tiirkiye

Telefon Numarasi

505 704 4787

internet Sitesi

https/www.ovesis.com

Platform Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvani

Fongogo Kitle Fonlama Platformu A.S.

isletme Adi Fongogo

Merkez Adresi Cumhuriyet Caddesi no: 40/3, Sisli, [stanbul
Listeye Alinma Tarihi 06.01.2022

Telefon Numarasi 0 (212) 225 6456

internet Sitesi

https./yatirim.fongogo.com

Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

Hedeflenen Fon Tutan

5.000.000 TL (%20 ek fon ile 6.000.000 TL)

Kampanya Sayfasi

httpsy/yatirim.fongogo.com/campaign/ovesis

Kampanya Siiresi
Baslangi¢ Tarihi

Bitis Tarihi

60 giin
26.02.2024
26.04.2024

Not: Hedeflenen fon tutarinin Kampanya bitis tarihinden énce toplanmasi
durumunda Kampanya erken sonlandirilacaktir

Cikarilacak Paylarin

Tara

Nominal Degeri

Toplanan fon karsiligi yatinmcilara verilecek paylarin tird nama yazil olacaktir.
Cikarilacak paylar D grubu olacaktir. D grubu imtiyaziar: Yoktur

Bu kampanyada %20 fazla fonlama izni bulunmaktadir. Cikarilacak Paylarin
sermayedeki payr %6,76 ile %8,00 aralidinda ve ¢ikarilacak paylarin toplam
nominal dederi ise 72.464 TL ile 86.957 TL aralginda olacaktir. Cikarilacak paylarin
birim nominal degeri 1,00 TL dir.

Cikarilan paylarin MKK ve E-yatinmci nezdindeki primli birim fiyat: 69 TL olarak
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Satis Fiyati : olusur. Kaydilestirme tutarlarinda bu fiyatlar baz alinir.

Girisimin belirledidi yatinmci basina asgari yatinm miktarr 1.000 TL 'dir. Bu tutar
altindaki yatinmlar kabul edilmeyecektir.

Platforma gelir beyaninda bulunmamis nitelikli olmayan yatirimcilar paya dayali

Asgari ve Azami Yatinm kitle fonlamasi yoluyla azami £250.000 yatinm yapabilir.

Tutarl
utarian Gelir beyaninda bulunan nitelikli olmayan yatirimcilar beyan edilen tutarin %10'u

kadar azami yatinm yapabilir. Bu tutar hicbir durumda £1.000.000i asamaz.

Nitelikli yatirnmcilarin yatinm limiti bulunmamaktadir.

Toplanan fonun;

461.750 TL'si

Platform Kullamm Ucreti, Basari Ucreti MKK, Takasbank Uyelik ve Hizmetleri ve
BSMV/(Banka ve Sigorta Muamelesi Vergisi)

01.01.1900 - 01.01.1900 tarihleri arasinda,

3.300.000 TL'si

Personel

01.06.2024 - 01.12.2024 tarihleri arasinda,
Fon Kullanim Yeri

825.000 TL'si

Pazarlama

01.06.2024 - 01.12.2024 tarihleri arasinda,

413.250 TL 'si

Diger
01.06.2024 - 01.12.2024 tarihleri arasinda,

giderleri icin kullanilacaktir.

Toplanan fonun;

92.350 TL'si

Platform Ucreti Ek Fonlama

01.01.1900 - 01.01.1900 tarihleri arasinda,
Ek Fon Kullanim Yeri 907,650 TL'si

[sletme

01.06.2024 - 01.12.2024 tarihleri arasinda,

giderleri icin kullanilacaktir.

5.000.000 Turk Lirasini asan fon taleplerinde, hedeflenen fon tutarinin toplanmis sayilmasi icin hedeflenen
fonun en az %5’ine tekabdl eden tutarin kampanya siresi iginde nitelikli yatinmcilar tarafindan karsilanmig
olmasi zorunludur. Bu zorunluluk toplanan ek fon bakimindan uygulanmaz.

Nitelikli yatirimci,Sermaye Piyasasi Kurulunun ilgili dizenlemelerinde tanimlanan gergek ve tiizel kisiler, kamu
kurum ve kuruluslar ile 15/2/2013 tarihli ve 28560 saylli Resmi Gazete'de yayimlanan Bireysel Katilim
Sermayesi Hakkinda Yoénetmelikte tanimlanan bireysel katilim yatirimcisi lisansina sahip kisileri ifade eder.

2. GIRISIM SIRKETi HAKKINDA BILGILER

2.1. Genel Bilgiler

Girisim Sirketi Hakkinda Genel Bilgiler



Ticaret Unvani : Ovesis Yazilim Teknolojileri Anonim Sirketi

isletme Adi : Ovesis

Hukuki Statiist : Anonim Sirket

Merkez Adresi : Emek, Atatiirk Cd. B Blok No:4/1,Sancaktepe,lstanbul, Tiirkiye
Kurulug Tarihi : 07.07.2023

Sermayesi Sermaye: 1.000.002 TL

Odenmis Sermaye: 1.000.002 TL

Ticaret Sicil Madarlugi : [stabul Ticaret Odasi
Ticaret Sicil Numarasi : 468252-5

Vergi Dairesi : Sultanbeyli

Vergi Kimlik Numarasi : 6491240922

Telefon Numarasi : 505 704 4787

internet Sitesi : https//www.ovesis.com

2.2. Faaliyet Konusu ve is Modeli
Problem

Pandemi déneminde, fiziksel magazalara olan erisim kisitlamalari ve tlketicilerin evde gecirdigi zamanin
artmasi, e-ticaret sitelerinin 6nemini daha da artirdi. Ancak, tiketicilerin Grtinleri online platformlarda gergekgi
bir sekilde deneyimlemeleri ve incelemeleri, geleneksel e-ticarette mimkuin dedildi.

WebAR teknolojisi ile Grinleri kendi ev ortaminizda deneyimleyebilirsiniz. Ancak artinlmis gerceklik pazari hizla
blyurken, isletmeler ve bireyler asadidaki ana sorunlarla karsi karsiya kalmaktadir:

1. Yuksek Fiyatlar: Kaliteli AR deneyimleri sunmak icin gerekli ekipman ve yazilimlar genellikle yiksek
maliyetlidir.

2. Zorlu Entegrasyon Siregleri: Mevcut sistemlere AR teknolojisini entegre etmek uzun ve karmasik bir
surectir.

3. 3 Boyutlu Model Eksikligi: Piyasada, 6zellikle 6zellestirilmis ihtiyaclar icin yeterli ve kaliteli 3D model
bulunmamaktadir.

4. AR Entegrasyonu Alaninda Yazilim Uzmanhigina ihtiyag Duyulmasi: AR ¢ozimlerini uygulamak ve
yonetmek icin teknik uzmanlik gereklidir.

Ovesis olarak, bu sorunlari anhyor ve musterilerimize uygun maliyetli, kolay entegre edilebilir ve tamamen
Ozellestirilebilir AR ¢ézUmleri sunuyoruz. Yatirmcilarimizla birlikte, artinlmis gergeklik teknolojisini herkese
ulasabilir kilarak, dijital dontsuimi demokratiklestirmeyi hedefliyoruz.

Cozum

Ovesar, AR (Artinlmis Gergeklik) alaninda karsilasilan sorunlara; hizh, kolay ve uygun maliyetli ¢ézamler
sunmak amaciyla WebAR teknolojisini 6zellestirmektedir.

Hizli ve 3 adimlik basit bir entegrasyon ile, misterilerin AR deneyimini hizla hayata gegirmelerini sagliyoruz.
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Tirkiye'de ilk olan Model Varyant Editérii, kullanicilarin ¢ boyutlu modellerini kisisellestirebilmelerini, varyant
olusturabilmelerini saglar.

Bu editor sayesinde, musteriler renk, doku ve diger detaylarn dedistirerek kendilerine 6zgu yeni Grtn ciktilari
olusturabilir, olusturduklari Griin varyasyonlarini da e-ticaret sitelerinde yayinlayabilirler.

Mobilya, yat, makine, endistriyel tretim gibi sektorlerde, drinlerin renk, kumas, doku ve malzeme gibi cesitli
Ozelliklerini goéstermek ihtiyactir. Ovesar, bunun icin tek bir Grinin modeli Gzerinden hizli ve kolayca farkh
varyasyonlar olusturabilmenizi saglar.

Ovesar’in bu 6zelligi ile, istediginiz her rini daha Giretmeden sunabilir ve talep toplayabilirsiniz. Boylece hem
musterilere genis bir Grin yelpazesi sunabilir hem de Uretim ve stok maliyetlerine de etkin bir ¢6zim
saglayabilirsiniz.

Amac ve Faaliyet

Ovesar, isletmelere AR teknolojisiyle hizmet veren bir SaaS platformudur. Sirketler Grinlerini interaktif sekilde
tanitarak muisterilere etkileyici deneyimler sunar.

Ayrica artinlmis gerceklik (AR) alaninda isletmelerin ve bireylerin karsilastigr yiksek maliyetler, karmasik
entegrasyon sirecleri ve 3 boyutlu modelleme gibi sorunlara ¢6zim sunan yenilikci bir platformdur.

Bu platform, kullanicilarin AR teknolojisini saniyeler icinde kendi sistemlerine entegre etmelerine olanak tanir.
isletmelerin ve misterilerin AR deneyimlerini hizla ve kolayca baslatmalarini saglar. Ayrica, gelismis admin
paneli ve kullanici dostu arayiizleriyle misteri memnuniyetini ve kullanici tabanini arttirir.

Yatirm sonrasi ilk alti ay icinde, yeni isbirlikleri yapilacak ve pazarlama calismalarimizi yodunlastirarak
Ovesar'l hedef kitlemize daha fazla tanitabilecediz. Ayni zamanda, "3D sanal showroom" projemizi hayata
gecirecek ve gelecekte yapay zeka odakli gorinti isleme ve modelleme ¢calismalarinin adimlarini atabilecegiz.

Bu yatirm turuyla, 2025 yilina kadar, lkemizde AR teknolojisi alaninda en biyiik musteri tabanina ulasmayi
hedefliyoruz.

Uriin ve Hizmetler

Ovesar, artirilmis gergeklik (AR) alaninda isletmelerin ve bireylerin karsilastigi yliksek maliyetler, karmasik
entegrasyon sirecleri ve 3 boyutlu modelleme gibi sorunlara ¢6zim sunan yenilikci bir platformdur.

Bu platform, kullanicilarin AR teknolojisini saniyeler icinde kendi sistemlerine entegre etmelerine olanak tanir.
isletmelerin ve misterilerin AR deneyimlerini hizla ve kolayca baslatmalarini saglar. Ayrica, gelismis admin
paneli ve kullanici dostu arayiizleriyle misteri memnuniyetini ve kullanici tabanini arttirir.

Ovesar Analytics

Musterilerimiz, Ovesar'in sundugu gelismis analiz araclan sayesinde, sitelerine entegre ettikleri AR urinlerinin
kullanim verilerini kolayca izleyebilirler. Bu analizler, kullanici etkilesiminden satis déntsim oranlarina kadar
cok degerli icgoriler sunarak, isletmelerin stratejik kararlar almasina yardimci olur.

Modelleme Hizmeti

Uc boyutlu modelleme hizmetimiz, AR teknolojisini etkin bir sekilde kullanmak isteyen tim isletmeler icin kritik
oneme sahiptir. Ovesar, modeli olmayan isletme ve bireylere, kaliteli ve detayli modelleme hizmeti sunarak, AR
deneyimlerini zenginlestirmeyi ve etkileyiciligini artirmayr amachyor.

Ovesar'in isleyisini kesfetmek ve daha fazla bilgi almak icin litfen ovesar.com ziyaret ediniz.

Ticarilesme ve is Modeli

Ovesar, artirlmis gergeklik teknolojisiyle isletmelere hizmet veren birSaaS (Yazilim olarak Hizmet)
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platformudur. isletmeler, Ovesar platformunu kullanarak:
1- Urdnlerini AR teknolojisiyle interaktif bir sekilde tanitabilir,
2- Musterilerine etkileyici deneyimler sunabilir
3- Dijital varliklarini giclendirebilirler.

Ovesar'in is modeli B2B2C, abonelik tabanl bir yapiya dayanmaktadir. Misterilerimiz, kendi ihtiyaclarina ve
butcelerine uygun olan farklh abonelik planlari arasindan segim yapabilirler. Bu planlar, misterilere triin modeli
ve parc¢a sayisina, modelin yayinlanma siresine, belirli 6zelliklere gére farkli avantajlar sunar.

Freemium Modeli

Ovesar'in  Freemium modeliyle mdusterilerimize temel hizmetleriGcretsiz sunarak deneyimleme imkani
sunuyoruz, daha sonra ihtiyaglari dogrultusunda premium seceneklere gecis yapabiliyorlar.

Ayrica, Ovesar platformu, 6zel modelleme hizmetleri, 6zel uygulamalar gibi ek hizmetler de sunmaktadir. Bu ek
hizmetler, muisterilerin AR projelerini basarili bir sekilde hayata gecirmelerine ve bu yiksek teknolojiden
maksimum faydayi elde etmelerine yardimci olur.

Ovesar'in is modeli, musteri memnuniyetini ve platformun surekli olarak gelismesini saglamak Uzerine
odaklanmistir. MUsterilerimizin ihtiyaglarini anlamak ve onlara degerli ¢éziimler sunmak, is modelimizin temel
prensiplerinden biridir.

Is Modeli Kanvasi
Temel ortakliklar

* Web Yazilim Sirketleri

* Reklam Ajanslari

* PR Sirketleri

*Mimarlar

* Tasarnimcilar

* Influencer

*is ortaklarimiza komisyon édemesi yapiyoruz

Temel faaliyetler
e *Yazilim
*Tasarim
* Ar-Ge
* Inovasyon
* Reklam Kurgusu

Temel kaynaklar
o *Web Sitesi

Deger onerisi

*lhracati artirir

*Hizli entegrasyon

*Satislart artirir

*MUsteri donldsUmUnt artirir

*lade oranlarini diistirir

*Rekabet tstinligu saglar
*Urinlerin net dlcilerini misterinin alaninda gésterir
*Uygun maliyet

*Editor ile kolayca varyant atamasi
*Marka bilinirligini arttinr

Musteri iligkileri
e *Sosyal Medya



e *icerik Paylasimi
e * Pazarlama Ekibi
o *internet Sitesi

Musteri segmenti
e Online satis yapan kisi ve kuruluslar
e ticaret alt yapi saglayicilar
pazar yerleri
crm hizmeti veren sirkletler
dijital ajanslar
Urtnlerini gdstermek isteyen mimarlar
editmenler ve sunum yapanlar
icerik Ureticileri

Kanallar

e *Google Seo, ADS
*Instagram
*Youtube
*Influencer
*Web sitesi

Maliyet yapisi
e *Reklam
e *Personel
® *isletme
e *Diger

Gelir Akisi

o *Web AR ( Artinlmis Gergeklik ) alt yapi satisi
* Uriin Modelleme
* Ozel magaza tasarimi
* Belirlenmis standart magaza satisi
*Premium 6zellik kullanimi

Is Modeli Kanvasi isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

Onemli Gelismeler

ihsan Eser MEMISOGLU ve Kuzey Cagdas EROGLU ile daha 6énce gelistirmeye baslanan projeler, "domain" ve
isim haklari gibi varliklarimizin 1/3 oraninda ortaklik sarti ile yatinm yapan Abdilhakim Celiker'e 3.000.000
USD dederleme ile verilmistir.

Diger Girisimleri

Steam platformunda yayinlanan sirketimizin gelistirdigi "Hazardous" isimli oyun projesi

Gecgmis yillarda yayinladigimiz savunma sanayi igin gelistirdigimiz metaverse tabanli VR Fuar projesi
Yine gecmis yillarda ¢ikardigimiz "Ovet" isimli crypto varligimiz bulunmaktadir.

icerisinde yapay zeka, konser etkinlik alani ve magazalarin oldugu meta evrenimiz vardir.



Organizasyon Yapisi

. Eser Memisoglu
CEO

inovasyon danigmani olan ve
metaverse projesinin fikir
babasi olan Eser Memisoglu,
bu gline kadar uygulamayi
Arvasyon isimli inovasyon
sirketinde ilerletmis ve simdi
yeni girkette CEO olarak
devam edecektir.

Organizasyon

Kuzey C. Eroglu

Yonetim Kurulu Bagkan Yrd.

Online Reklam sirketinin
kurucusu olan Kuzey bey,
yazilim bilgisi ile bu zaman
kadar Ovesis'in Ar gelistimeleri
ve database tarafinda ekibe
oncilik etmis ve artik Yonetim
kurulu olarak gérevine devam
edecektir.

Abdulhakim Celiker

Yonetim Kurulu Bagkani

SenaTech kurucusu olan ve
yapay zeka, metaverse gibi ileri
teknolojilere yatinm yapan
Abdulhakim bey, Ovesis'in
yonetim kurulu baskanidir.

Doc. Dr. M. Fatih
Alaeddinoglu

Danigma Kurulu

Al Expert.

Kendi patentli yapay zeka
sistemleri olan Fatih bey
Atatlrk Gniversitesinde
akademisyen olarak gérev
almaktadir.

=

-
\-»;%5
) . d il

Osman Varol Umut Kilig Merve Akcay
Unity devoper 3d Artist 3d Artist
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T i

Deniz Ondin
Lead
Unity devoper

Omer Can
Web Developer

Yusuf Islam
Unity devoper

Dis Ekip

Ezgi Uysal
icerik Ureticisi

Ali Kaya
PR - Basin - Yayin

Mustafa Memisoglu
Unity devoper

Murat Kigulkoglu
SEO - SEM
Digital Marketing

ovess




Tesvik ve Sibvansiyonlar

Bulunmamaktadir.

2.3. Sektor ve Pazar Analizi
Pazar

AR (Arttinlmis Gergeklik), VR (Sanal Gergeklik) ve Web3.0 teknolojilerinin bulundugu pazarlari inceledigimizde
her gecen giin yiikselen, biyiiyen bir pazar oldugu 6n plana ¢ikmakta.

Turkiye'de Artirlmis Gerceklik (AR) piyasasi énemli bir degisimden gegiyor. AR piyasasinin 88,4 milyar $
olacagi tahmin ediliyor.

Bu biylmenin birka¢ temel faktériinden kaynaklanmaktadir. Oncelikle akilli telefonlarin yayginlasmasi ve
tabletler AR uygulamalari igin genis bir kullanici tabani saglamasi.

ikincisi, Turkiye'nin Saglam BT teknolojisi AR teknolojisi icin uygun bir ortam sunmasi. Ayrica Tirk firmalari,
potansiyelinin giderek daha fazla degisimi destekliyor. AR, misteri deneyimini gelistirmede, is operasyonlarini
optimize etmede ve inovasyonu tesvik ederek pazarlar hiziandirmaktadir.

Perakende sektoriinde hakim durumda olan Ar teknolojisi oyun, eglence, saglik ve egitim sektérlerinde
surukleyici deneyimler olusturmak icin kullaniliyor.

Ozelliikle son 4 yildir AR/VR teknolojilerine saglanandevlet destekleriile bu teknolojiden yararlanan firma
sayisi gun gectikce artmaktadir.

Oniimiizdeki 5 yil, AR'In teknolojilerinin benimsenmesinde bir artisa tanik olacagiz. AR alaninda yatirm yapan
yerli start-up'lar ve uluslararasi teknoloji devleri, pazarin genel buyimesini her gegen giin destekleyecektir.

Tirkiye'de AR pazarinin gelecedi Ulkenin kalkinmasini yeniden tanimlayacak potansiyel ilerlemelerle birlikte
umut verici gérunuyor.

Pazar verileri isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

Rekabet

2 adet yurt disi rakibimiz Plugxr ve 8. wall sistemleri ¢ok iyi olmasina ragmen kullanirken yazilim ekiplerinin bile
zorlandigi alanlar olmaktadir. Tamamen ayri bir program gibi calisan bu sistemler konudan uzak kisiler icin
hayli karmasik bir udras olusturmakdir.  Ama freemium satis stratejileri dlgceklenebilir bir yapi ortaya
koymaktadir.

Yurt ici rakiplerimiz ise 06zel proje yapmaktadirlar. Mdasterilerinin farkh renk ve doklarinadan olusan
varyasyonlarda 6zel buton ihtiyaci duyarlar. Bu sebeple her misteri icin 6zel butonlar, tasarim ve link Gretmesi
gerekir. Bu sebepten de ortalama fiyatlari 150$ - 600$ arasinda dedismektedir.

OvesAr Fremium 6deme sistemi, otomatik buton olusturma, otomatik "i-frame" kodu olusturma, kolay kullanimh
araylzu ile rakiplerinden farkli bir yaklasim sergilemektedir.

Bu ylizden OvesAr hem uygun maliyet hem de kullanish araylz sunmaktadir.

Hedef Kitle

Urdinlerinin internet Gzerinden satan veya satmak isteyen sirketler, kisiler veya hizmetlerini daha iyi géstermek
isteyen kurumlar hedef pazarimizdir. Bununla birlikte, e-ticaret alt yapi sadlayicilar, pazar yerleri ise is
ortaklarimiz arasindadir.

Bu noktada dinyada 2022 yilinda 5.5 Trilyon $ islem hacmi ile kapatan e-ticaret pazarinin 2023'de 6 Trilyon $
olmasi bekleniyor.



Tirkiyede 2022 yilinda 800 Milyar $ blyikluge ulasan Tirkiye pazari ise 2023 yilinda %60 biiyiime yasanara
1.3 Trilyon $ seviyesine gelmistir.

TictMax CEQ'su Cenk bey'in verdigi rapor dogrultusunda ; 2022 yilinda Etbis'e kayith 37.256 siteden 15.651
tanesi hem sitesinde hemde pazar yerlerinde satis yapmaktadir.

Sadece Ticimax Uyelerine orta paket olan 5'li Griin verilse ;
15.000 musteri x 5 Uriin x 3.9$ = 292.500 $ (Aylk) pazar blyukliga bulunmaktadir.

Dunyada var olan tim markalarin tamamina yakini dijital mecralarda, elektronik ticarette varligimni
gostermektedir. Tirkiye'de 2022 yili verilerine gore 550.000'in Gizerinde online magaza bulunmaktadir.Yine
global verileri inceledigimizde ise 30 milyon lGzerinde e-ticaret sitesi vardir.

Swot Analizi
Gugcla Yonler;
e Personelden bagimsiz isleyen editor sistemi ile uygun maliyetli AR entegrasyonu
Kopyala yapistir ile tim altyapilara hizli ve kolay entegrasyon
Uriin tiklama ve gosterim analizi
ihtiyag duyuldugunda konusunda uzman tasarim destek ekibi
3 Kolay adimda Urini AR ile gorintuleyebilme yetenedi
Uriindn farkh renk ve doku ihtiyaclari igin otomatik varyant olusturma yetenegi

Zayif Yonler;
e Ekibi buyttmek icin gereken yazilimcei sayisinin Glkede az olmasi
e Marka bilinirligimizin az olmasi
o Gerekli yazilimci ve modellemeci personel maliyetlerinin ytksek olmasi

Firsatlar;
e Dinyada yeni olan AR sektériinde Tirkiye'de 6nci sirket olma firsati
Firmalarin Web 3.0 a gecis yapma istahi
Freemium is modelinin diinyada buyik bir hizla yayginlasmasi
E ticaret altyapi saglayicilariile is ortakhidi firsati

Tehditler;
e Siber Saldinlar
e Google ve meta gibi sirketlerin hizmetimizi kismen bile olsa Ucretsiz sunmasi

SWOT Analizi isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

2.4. Kurucu Ortaklar, Ana Pay Sahipleri ve Sermayeyi Temsil Eden Paylar

2.4.1. Kurucu ortaklar hakkinda bilgiler



Kurucu Ortaklar

Sermayedeki Payi
Adi-Soyadi / Ticaret . Ku‘ru Iusta"n Bu 'Yana
Unvan Gorevi/Unvani Sirket Biinyesinde

Usﬂendi§i Gorevler (TL) (%)
thsan Eser Kurucu Ortak CEO, Yénetim Kurulu 333334 3333
Memisoglu
Kuzey Cagdas Eroglu Kurucu Ortak YKBY, CTO 333.334 33,33
Abdlhakim Celiker Kurucu Ortak YKB 310.001 31

ihsan Eser Memisoglu - Kurucu Ortak

Hakkinda:

Dunyanin ilk sanal gerceklik tabanli fuar alanini tasarlamistir. Metaverse sektdrinln resmi kurucusudur. Turkiye
metaverse platformu kurucularindadir.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
Yazim Uzmanhgi inovasyon Satis ve Pazarlama

Sirket Disinda Yiirtittiikleri Is Ve Gérevier:
inovasyon danismanhgi inovasyon ve Metaverse egitimleri

Diger Ortaklarla lliski
Eser Memisoglu, Kuzey Caddas Eroglu'nun sirketinin inovasyon danismanligini yapmistir. Online reklam igin
gelistirdigi AR tabanl tabela tasarlama sisteminden sonra birlikte proje gelistirmeye baslamislardir. OvesAr
birlikte gelistirilmistir.

Kuzey Cagdas Eroglu - Kurucu Ortak

Hakkinda:

Onceki 5 yili sektérde personel, son 10 yili da isletmeci olarak, 15 yillik deneyimli bir yazilim uzmanidir. "Edirne
Trakya Universitesi" ve "istanbul Kiltir Universitesi"nde Bilgisayar Programciligi bélimini "Anadolu
Universitesi" iktisat B8limand bitirmistir. Su an "istanbul Kiiltir Universitesi"nde Bilgisayar Mithendisligi yilksek
lisans programindadir. 2015'te kurucusu oldugu Online Reklam sirketini isletmektedir.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
Web yazilim ve Database konularinda uzman Reklamcilik alaninda yaklasik 10 yildir isletme yoneticiligi

Sirket Disinda Yiirtittiikleri Is Ve Gérevier:
Online reklam isletmesi sahibidir.

Dider Ortaklarla fliski

Eser Memisoglu ile sirketin inovasyon danismanligi ve proje gelistirmesi ile baslayan yolculugu bugin ortak
olarak devam etmektedir. Eser Memisoglu'nun yatirnmci arayislar sonucu ile Abdalhakim Celiker ile ortak
olmuslardir.

Abdilhakim Celiker - Kurucu Ortak
Hakkinda:
"Senateck" yonetim kurulu baskanidir. Ovesis yatirimcisidir.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
Yatirimci

Sirket Disinda Yiirtittiikleri Is Ve Gérevier:
"Senateck" yonetim kurulu baskanidir.

Dider Ortaklarla lliski



Eser Memisodlu'nun yatirimci arayislar sonucu ile Abdilhakim Celiker ile ortak olmuslardir.

2.4.2. Ortakhk yapisi hakkinda bilgiler

Ortaklik Yapisi

Adi-Soyadi / Ticaret

Sermayedeki Payi

Unvani Oy Hakki (%)
Grubu Tutar (TL) Oran (%)
ihsan Eser Memisoglu A 333.334 33,33 33,33
Kuzey Cagdas Eroglu B 333.334 3333 3333
Abdilhakim Celiker C 310.001 31,00 31,00
Muhqmmeud Fatih C 23.333 2,34 2,34
Alaeddinoglu
TOPLAM - 1.000.002 100,00 100,00
2.4.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgiler
Sermayeyi Temsil Eden Paylar
Nominal Degeri (TL)
. P
Grubu Tura Imtiyazlar Adet 0);92; ant
Birim Toplam
A Nama Yazil Yoktur 33.333.400 0,01 333.334 33,33
B Nama Yazil Yoktur 33.333.400 0,01 333.334 33,33
C Nama Yazil Yoktur 33.333.400 0,01 333334 3333

Sirketin sermayesi her biri 0,01 TL degerinde 100.000.200 paya ayrilmis 1.000.002 TL'dir.

Sermayeyi temsil eden paylar A, B, C gruplarindan olusmaktadir. A, B, C gruplarinda sirasiyla 33.333.400,

33.333.400, 33.333.400 adet pay bulunmaktadir.

imtiyazlar:

A grubunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir. B grubunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir. C
grubunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

Pay Devrini Kisitlayici Hikiimler:

A Grubu paylarinin pay devrini kisitlayict hiikim bulunmamaktadir. B Grubu paylarinin pay devrini kisitlayic
hikim bulunmamaktadir. C Grubu paylarinin pay devrini kisitlayict hilkiim bulunmamaktadir.

2.5. Yonetim Kurulu ve Yoneticiler

2.5.1. Yonetim kurulu tyeleri hakkinda bilgiler




Yénetim Kurulu Uyeleri
) Sermayedeki Payi
'.Adl_squdl / Gorevi/Unvani Atanma Tarihi KG|GI;\ Go_rev
Ticaret Unvani Siresi
(TL) (%)

lhsan Eser Kurucu Ortak 07.07.2023 92 giin 333334 3333
Memisoglu
Kuzey Cagdas .

N Kurucu Ortak 07.07.2023 92 gun 333.334 33,33
Eroglu
éZﬁi?OkIm Kurucu Ortak 07.07.2023 92 giin 310.001 31,00

ihsan Eser Memisoglu - Kurucu Ortak

Hakkinda:

Dunyanin ilk sanal gergeklik tabanli fuar alanini tasarlamistir. Metaverse sektdrtnin resmi kurucusudur. Turkiye
metaverse platformu kurucularindadir.

Deneyim ve uzmanlik alanlari:
Yazilim Uzmanhgi Inovasyon Satis ve Pazarlama

Kuzey Cagdas Eroglu - Kurucu Ortak

Hakkinda:

Onceki 5 yili sektérde personel, son 10 yili da isletmeci olarak, 15 yillik deneyimli bir yazilim uzmanidir. "Edirne
Trakya Universitesi" ve ‘istanbul Kiltir Universitesi"nde Bilgisayar Programciligi bélimini "Anadolu
Universitesi" iktisat Bolimini bitirmistir. Su an "istanbul Kiiltir Universitesi"nde Bilgisayar Miihendisligi yilksek
lisans programindadir. 2015'te kurucusu oldugu Online Reklam sirketini isletmektedir.

Deneyim ve uzmanlik alanlari:
Web yazilim ve Database konularinda uzman Reklamcilik alaninda yaklasik 10 yildir isletme yoneticiligi

Abdiilhakim Celiker - Kurucu Ortak
Hakkinda:
"Senateck" yonetim kurulu baskanidir. Ovesis yatinnmcisidir.

Deneyim ve uzmanlik alanlari:
Yatirimei

2.5.2. Yoneticiler hakkinda bilgiler



Yoneticiler
Uzmanlk Alani ve Sermayedeki Payi
Adi-Soyadi Gorevi/Unvani Profesyonel
Tecribesi (TL) (%)
lhsan Eser Kurucu Ortak Yazilim Uzmanhg 333.334 3333
Memisoglu
Kuzuey Gagdas Kurucu Ortak Web yazilim 333.334 33,33
Eroglu
. Unity, Mobil oyun,
6] T Varol ty Devel Yokt Yokt
sman Turan Varo Unity Developer Metaverse ve ARVR oktur oktur
Ezgi UYSAL Grafik Tasarmcy/SM Sosyal Medya Yoktur Yoktur
Uzmani
Merve AKCAY 3D Artist 3D Yoktur Yoktur
Omer Faruk Yarg Fullstack Developer Yazilim Gelistirme Yoktur Yoktur
Yusuf islam Tombul Unity Devoloper Yazilim Gelistirme Yoktur Yoktur
. . . Unity Devoloper ve
Deniz Ondin Unity Developer L ) Yoktur Yoktur
Unity Egitmeni

Osman Turan Varol - Unity Developer

Hakkinda:

Unity oyun motoruyla 4 yillik deneyime sahip bir geng yetenektir. Mobil oyun, metaverse ve AR/VR gibi farkli
alanlarda bircok firmada calisarak kendini hizla gelistirmis ve bu firmalara kolayca adapte olabilmistir. Resim
yapmakta ve Instagram hesabinda gizimlerini paylasmaktadir. Ayrica, Unity'de Shader (Shader Graph/HLSL)
alaninda da kendini gelistirmeye devam etmektedir.

Ezgi UYSAL - Grafik Tasarimci/SM Uzmani

Hakkinda:

Marka tanitimi ve kreatif tasarim alanlarinda uzmanlasmis bir profesyonel olarak, grafik tasarimin gtcind
kullanarak etkileyici ve akilda kalici gérsel icerikler olusturma konusundaki yeteneklerimi sizinle paylasmak
istiyorum. Kapsamli deneyimim ve genis tasarim becerilerim ile her turli bask ve dijital projeye katki
saglayabilecegime inaniyorum. Adobe Creative Suite, 6zellikle Adobe Photoshop, Adobe lllustrator ve Adobe
InDesign gibi araclari ileri seviyede kullanabiliyorum. Ayni zamanda canva, capcut gibi diger tasarim araclarini
da etkin bir sekilde kullanma yetenedine sahibim. Adobe Premier ile de orta diizeyde ¢alisabiliyorum. Kariyerim
boyunca grafik tasarim alaninda cesitli roller Ustlendim. Calistigim kurumda grafik tasarimci olarak basladim
ve zamanla idari ve insan kaynaklari sorumlusu olarak gérev aldim. Ayni zamanda sosyal medya yoneticisi
olarak da aktif bir rol Gstlendim.

Merve AKCAY - 3D Artist

Hakkinda:

Marmara Universitesi Giizel Sanatlar Fakdiiltesi Film Tasarimi Bélimi mezunuyum. Video cekim teknikleri,
senaryo yazimi, kurgu, sinemada aydinlatma ve goérsel efekt, ses tasarimi gibi becerileri b6limimden aldim.
Son iki yildir canlandirma sinemasi, 3D modelleme ve animasyon Uzerine ¢alisiyorum. 3D Animasyonlar, VFX,
Sculp modelleme ve retopology, karakter modelleme ve rig yapimi, 3D aydinlatma ve render, Fizik
simulasyonlari gibi bir ¢ok yéntemi deneyimledim. Agirlikh olarak Blender programini kullaniyorum. Bir 3d
canlandirma sahnesinin veya kisa filmin tim asamalarina, poligonal modelleme, dokulandirma, i1siklandirma ve
render gibi yontemlere hakimim. Giris seviyesi olarak Unreal Engine ve Unity gibi oyun tasarim programlarini da
deneyimledim. ilerideki hedefim bu alanda devam etmektir.



Omer Faruk Yargi - Fullstack Developer

Hakkinda:

Kiclk yaslardan itibaren bilgisayara merak salmis, yasi buytdikce yazilima olan meraki da biyimis, kod
yazarken kendini 6zglr hisseden, her giin yeni seyler 6grenmeyi hedefleyen, problemler karsisinda sabirla
¢6zUm arayan, insanlarla iletisimi glcli olan, her gegen giin gelisen, mutlulugu kod satirlarinda arayan, simdilik
junior olan bir yazilimcidir.

Yusuf islam Tombul - Unity Devoloper
Hakkinda:
Oyun gelistirme alaninda ilerlemek ve bu alanda faaliyet gostermektedir.

Deniz Ondin - Unity Developer
Hakkinda:
Unity Devoloper ve Unity Egitmenligi gérevlerini sirdirmektedir.

2.6. Finansal Bilgiler

2.6.1 Finansal durum ve faaliyet sonuclar hakkinda bilgiler
Sirketimiz 1 yil boyunca oélgeklenebilir bir yapi sistem ortaya koyabilmek icin Ar-Ge faaliyetleri yGratmastdr.

Bu yaptigimiz ar-ge sonuncunda harcadigimiz para ile gelistirdigimiz sistmin su an tanitilmasi icin reklam
harcamalarina ihtiyaci bulunmaktadir.

Ekipte kalan arkadaslarin bir kismi sistemin daha efektif calismasi icin diizenli olarak giincelleme yaperken bir
diger yarisi AR-GE yaparak yeni gelir kaynaklari Gretecek sistemler Uzerine odaklanacaktir.

Finansal Durum Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 30.09.2023
Dénen Varliklar 422.909,54
Nakit ve Nakit Benzerleri 17.078,21
Ticari Alacaklar 105.501,24
Stoklar 0,00
Gelecek Aylara Ait Giderler 0,00
is Avanslari 0,00
Diger Doénen Varliklar 300.330,09
Duran Varliklar 53.332,30
Maddi Duran Varliklar 53.332,30
Maddi Olmayan Duran Varliklar 0,00
Diger Duran Varliklar 0,00
Kisa Vadeli Yakiimliilikler 1.135.074,52




Finansal Borglar 0,00
Ticari Borglar 949.400,00
Diger Borglar 185.674,52
Uzun Vadeli Yiikiimlulikler 0,00
Finansal Borglar 0,00
Ticari Borglar 0,00
Alinan Siparis Avanslari 0,00
Diger Borglar 0,00
Ozkaynaklar -658.832,68
Odenmis Sermaye 1.000.002,00
Gecmis Yillar Karlari/Zararlar 0,00
Diger 0,00
Net Dénem Kari/Zarari -1.658.834,68
AKTIF TOPLAMI 476.241,84
PASIF TOPLAMI 476.241,84
Gelir Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 30.09.2023
Hasilat 13.705,73
Satislarin Maliyeti 0,00
Esas Faaliyet Kari/Zarari 0,00
Finansman Giderleri (net) 0,00
Diger Gelir/Gider -1.672.540,41
Vergi Giderleri 0,00
NET KAR/ZARAR -1.658.834,68

Ovesis Yazihm Teknolojileri Anonim Sirketi'nin VUK'a

gore hazirlanan ve yukaridaki tablolarda 6zetine yer




verilen finansal tablolar ekte bir bitin olarak sunulmaktadir.

2.6.2 Fon kaynaklari ve finansman yapisi hakkinda bilgiler

Mevcut giderlerin karsilanmasi igin yeterli sermayemiz ortaklar tarafindan karsilanabilmektedir.

2.7. Hukuki Durum

Hukuki Durum
Herhangi bir dava bulunmamaktadir.

Izin ve Onaylar

izinler ve onay gerekmemektedir.

3. KAMPANYA HAKKINDA BILGILER

3.1. Genel Gerekce ve Temel Bilgiler

Paya dayali kitle fonlama tim dinyada yayginlasiyor. 2023 yilinda 1,41 milyar $ olan pazarin 2030 yilina
kadar ikiye katlanacagi tahmin ediliyor.

Kitlesel fonlamaya girmemizin bir baska nedeni de daha fazla kullanicr ile bulusup teknolojimizi gdsterme
firsatidir.

Fonlama sonrasi devam edecek olan yatirim turlarinda kendi yapay zeka modelleme uygulamamizi tretme
planimiz bulunmaktadir.

Bununla birlikte model yukleyen her kullanicinin kendi 3D magazasini olusturabilecegi bir yapi ortaya koyacagiz

Kampanya suresi : 60 Gin

Ek fon talebi var mi? : Evet
Hedeflenen fon tutan : 5.000.000 TL
Ek fon ile hedeflenen fon tutan : 6.000.000 TL

3.2. Fon Kullanim Yeri

Kitle fonlama kampanyasinin basarili sonlanmasi durumunda elde edilen fonlar asagidaki tablolarda 6zetlenen
sekilde kullanilacaktir:



Fon Kullanim Yeri

Aciklama Tutar (TL) Kullanim Baslangi¢ Tarihi Kullanim Bitis Tarihi
Platform Kullanim Ucreti,
Basari Ucreti MKK,
Takasbank Uyelik ve

461.7 - -

Hizmetleri ve BSMV (Banka 61750
ve Sigorta Muamelesi
Vergisi)
Personel 3.300.000 01.06.2024 01.12.2024
Pazarlama 825.000 01.06.2024 01.12.2024
Diger 413.250 01.06.2024 01.12.2024

Ek Fon Kullanim Yeri

Aciklama Tutar (TL) Kullanim Baslangi¢ Tarihi Kullanmim Bitis Tarihi
Platform Ucreti Ek 92.350 B )
Fonlama
isletme 907.650 01.06.2024 01.12.2024

3.3. Kar Tahmin ve Beklentileri
Uyari: Bu bélimi okumadan énce bilgi formunun basindaki “UYARI” kismini tekrar okuyunuz.

Nisan ayindan 2024 sonuna kadar her ay 10 orta paket veya 3 Ust paket satisi yaparak aylik 30 Grin
lisanslamayi planlamaktayiz. Bu sistemin gelistidigimiz editér sayesinde bize maliyeti yoktur. Bu nedenle ;

Sistem 1 yil boyunca calistiginda,

340 Lisans x 4$ ( Aylik Uriin basina fiyat) x 36 (Yil sonu ortalama dolar kuru) = 302.400,00 TRY
Ciro yapmasi beklenmektedir.

2. yil faaliyetlermizi yurt disina tasimamiz, referanslarimizin daha fazla olmasi ve reklam bitcemizi artirarak
ayhk musteri kazanimda 3 kat oraninda arttirmayi hedefmektyiz.

Bu dogrultuda Aylik 90 model hedefimiz bulunmaktadir. 2. yil sonunda;

1420 Lisans x 55 (Aylik Griin basina fiyat) x 45 (Y1l sonu ortalama dolar kuru) = 2.497.500,00 TRY Ciro yapmasi
beklenmektedir.

3. Yilin sonuna gelindiginde

3220 Lisans x 6$ (Ayhk Griin basina fiyat) x 50 (Y1l sonu ortalama dolar kuru) = 8.622.000,00 TRY Ciro yapmasi
beklenmektedir.

Bu veriler dogrultusunda sirletimizi farkh bir alana girmeden veya AR-GE yapmadan suanki dustk fiyatlar ve
distk hedefler ile ilerlediginde 4. yilda aylk 1.239.700,00 TRY dulzenli gelir saglayan bir sirket haline gelerek
4. sene yil sonu ciro tahmini: 20.882.400,00 TRY olmasi beklenmektedir.

Gelir/gider projeksiyonlari isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.



3.4. Gegmis Kampanyalar

‘Gegmis Kampanya Yoktur’

4. RiSK FAKTORLERI

Bu boélimde girisim sirketine ve faaliyetlerine, girisim sirketinin ve/veya hedef kitlenin iginde bulundugu sektore,
cikarilacak paylara ve yatirim karari verilmesinde 6nem tasiyan diger risklere yer verilmistir.

4.1. Girisim Sirketine ve Faaliyetlere iliskin Riskler

e Siber Saldin
Hacker gruplarinin saldirnlarina maruz kalmak

4.2. Sektére iliskin Riskler

e Google
Google gibi sirketlerin bizim editéri tasarlayip Ucretsiz vermesi

4.3. Paylara lliskin Riskler

o Likitide
Pay satislarinin hemen gerceklesmemesi

4.4. Diger Riskler

o Kiiresel Isinma
Dunyada buyuk bir internet sorununun bas géstermesi

5. PAYLAR VE SATIS ESASLARI
5.1. Cikarilacak Paylara iliskin Bilgiler

5.1.1. Tara ve niteligi hakkinda bilgiler

Kampanyanin %20 ek fon toplama izni bulunmaktadir. Toplanan fon karsihdi ¢ikarilacak olan pay bilgileri
asagidaki gibidir:

Toplanan Fon Karsiligi Cikanlacak Pay Bilgileri (Bonus Paylar Harig)

Nominal Degeri (TL)

Tar Cins Grup Adet Oran (%)

Birim Toplam

Nama Yazili Adi D 72.464 6,76 1,00 72.464




Ek Fon ile Toplanan Fon Karsiligi Cikarilacak Pay Bilgileri (Bonus Paylar Haric)

Nominal Degeri (TL)
Adet

Tar Cins Grup Oran (%)

Birim Toplam

Nama Yazili Adi D 86.957 8,00 1,00 86.957

Toplanan Fon Karsiligi ¢ikarilacak Pay Bilgileri ve Ek Fon ile Toplanan Fon Karsihdi ¢ikarilacak Pay Bilgileri
tablolarindaki oranlarin hesaplanmasina bonus pay oranlari dahil edilmemistir.

Bonus Pay Kampanyasi Hakkinda Bilgi:
Kampanya siresince CEPTETEB kampanya kodunu kullanarak kampanyaya katilacak yatirmcilara, %20
oraninda fazladan (bonus) pay verilecektir.

On talep formunda belirtilen tutar ve lzerindeki yatinmin kampanya siiresince gergeklestirilmesi durumunda
yatirimcilara, %10 oraninda fazladan (bonus) pay verilecektir.

Ek paylar, MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirnnmcilarin hesaplarina yatirilacaktir. Dagitilacak
bonus paylar, sirket kurucusu paylarindan disurilecektir.

Kampanyalar birlestirilemez ve aym anda kullanilamaz; her bir kampanya yalnizca tek basina gecerlidir. En
yiiksek bonus pay orani otomatik olarak uygulanacaktir.

Fonlama 6ncesi ve sonrasi sermaye yapisi asadidaki gibidir:

Fonlama Oncesi ve Sonrasi Ortaklik Yapisi Bilgileri (Bonus Paylar Harig)
Pay Orani (%)
Adi-Soyadi/ Ticaret Unvani
Fonlama Oncesi Fonlama Sonrasi Ek Fon ile

ihsan Eser Memisoglu 33,33 31,08 30,66
Kuzey Cagdas Eroglu 33,33 31,08 30,66
Abdilhakim Celiker 31,00 28,90 28,52
Kitle Fonlama Yatirimcilari 0 6,76 8,00

TOPLAM 100,00 100,00 100,00

Platformumuzda primli satis fiyati hesaplanirken, sirketin yatirrm 6ncesi degerleme tutari ana parametre
olarak alinir.

Girisim sirketinin mevcut paylarinin birim nominal degeri 1,00 TL kabul edilir, mevcut paylarin birim nominal
dederi 1,00 TL'den farkli ise dontstim islemleri yapilarak girisimin sermayesini olusturan toplam pay adetleri ile
nominal sermayesinin birbirine esit olmasi saglanir.

Girisimin ihtiya¢ duydugu fon tutarina goére yatinnmcilarin sermayedeki paylari olusur.

25/11/2023 tarihli ve 32380 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7887 sayili Cumhurbaskani Karari uyarinca, 1



Ocak 2024 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere, anonim ve limited sirketlerin Tirk Ticaret Kanununda
diizenlenen en az sermaye tutarlari artinlmistir. ilgili karar uyarinca en az sermaye tutari, Anonim sirketlerde
50.000 Turk Lirasindan 250.000 Turk Lirasina ve Limited sirketlerde 10.000 Tirk Lirasindan 50.000 Turk
Lirasina yukseltilmistir.

Kampanyanin basarili olmasi durumunda toplanan fon tutari kadar sermaye artinmi yapilacagindan, primli pay
ihraci nedeni ile olusan emisyon primi de sermaye artisinda kullanilmis olur.

Cikarilan emisyon primli pay, artirilan veya konulan sermaye miktari sirket sermayesinin bir pargasi haline gelir
ve emisyon primi sirket sermayesine dedil, sirket malvarligina katilmis olur.

Anonim sirkete sermaye olarak katilacak olan bedel ne kadar olursa olsun sirketin mevcut ortaklik yapisinin
bozulmamasini ve mevcut pay sahiplerinin azinlik haline gelmemesini saglamaktadir.

Emisyon primli pay ihrag edilirken 6denecek sicil harci primli bedel Gzerinden degil, pay dederi artisi esas
alinarak hesaplanmakta ve 6denmektedir.

ihrac olunan paylarin bedellerinin tamami nakden édenmektedir. Yatirimer tarafindan alinan primli paylarin
karsihdinda sirkete konan sermayenin paylarin itibari degerinden fazla olan kismi TTK'nin 519. maddesi
uyarinca sermaye yedegi hesabina kaydedilir ve yedek akge hikmindedir. Dolayisiyla paylarin itibari degeri
Gzerindeki kismi oy hakki veya kar payina etki etmez. Emisyon primli pay ihraci ile sirketteki oy kullanma ve kér
payi alma hakki primli paya koyulan sermayeden bagimsiz olur.

Girisim sirketinin mevcut sermayesi 1.000.002 TL ve 1.000.002 adet olup kampanyanin basarili olmasi halinde
ihrac edilecek hisse 72.464 ile 86.957 adet arasinda olacaktir. ihrac edilecek pay adetleri ile toplanan fon
tutan arasindaki fark emisyon primi olarak sermayeye eklenecektir.

Kampanya sonrasi girisim sirketinin sermayesi, birim nominal degeri 1,00 TL dederinde 72.464 pay ile 86.957
pay araliginda ve toplam nominal degeri 1.072.466 TL ile 1.086.959 TL araliinda olacaktir.

5.1.2. Satis fiyati hakkinda bilgiler

Bu kampanyada %20 fazla fonlama izni bulunmaktadir. Cikarilacak Paylarin sermayedeki payr %6,76 ile
%8,00 araliginda ve cikarilacak paylarin toplam nominal degeri ise 72.464 TL ile 86.957 TL araliginda
olacaktir. Cikarilacak paylarin birim nominal dederi 1,00 TL dir.

Cikarilan paylarin MKK ve E-yatirimci nezdindeki primli birim fiyati 69 TL olarak olusur. Kaydilestirme
tutarlarinda bu fiyat baz alinir. Cikarilacak pay gruplari hesaplanirken Girisim Sirketi'nin mevcut sermayesi,
ihtiya¢c duydugu fon miktar ve dederleme raporu dogrultusunda ortaya ¢ikan sirket dederlemesine paralel
sekilde hesaplama yapilmaktadir.

5.1.3. Hak, yakamlalik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler

Paya dayali kitle fonlamasi yoluyla toplanan fonlar karsihdinda ¢ikarlacak paylar, 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu (“SPKn”), Kitle Fonlamasi Tebligi (lI-35/A.2), 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”") basta
olmak tzere ilgili sair mevzuat hikimlerine uygun bir sekilde ¢ikartilacaktir.

Yatirimci, aksi belirlenmedikce, paya dayali kitle fonlamasi faaliyeti kapsaminda fon saglamasi halinde, TTK
uyarinca bir anonim sirket pay sahibinin sirket esas s6zlesmesine uygun olarak TTK uyarinca sahip oldugu tim
hak ve yikimliluklere sahip olacaktir.

Yatirimcilara ihrag edilecek paylarin hepsi ayni olup, herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

Kitle Fonlamasi Tebligi'nin 27/1 maddesi uyarinca, paya dayah kitle fonlamasi yoluyla toplanan fonlar
karsihdinda c¢ikarilacak paylar da dahil olmak Gzere Girisim Sirketi'nin tim paylari SPKn m. 13 hikma
cercevesinde MKK nezdinde elektronik ortamda kayden olusturulur ve bunlara iliskin haklar hak sahipleri
bazinda izlenir. Kaydilestirme islemi sadece yatirrmci adina olacagindan yatirimcilarin kredi kartlari veya EFT
yoluyla yapacaklari pay satin alma islemlerini kendi adlarina yapmalari gerekmektedir.

Basarili fonlamayi takiben Girisim Sirketi paylarinin kaydilestirilmesi ve yatirrmcilara dagitimi amaciyla MKK’'ya
basvuruda bulunulacaktir. Bu basvuru bizzat Girisim Sirketi tarafindan yapilabilecedi gibi Girisim Sirketi'nin



yetkilendirecegi bir yatirrm kurulusu aracihdiyla da yapilabilecektir. Toplanan fonlarin Girisim Sirketi'nin
hesabina aktariimasindan 6nce kaydilestirme islemleri tamamlanir.

Kitle Fonlamasi Tebligi (II-35/A.2)'nin m.16/7 hikm( geregince Girisimciler veya girisim sirketlerinin kampanya
slrecinin basladigi tarihteki ortaklarindan fonlanan sirkette énemli etkiye sahip olacaklar, kampanya sirecinin
basladigi tarihi takip eden 3 yil icinde miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hikimleri veya cebri
icra nedenleriyle yapilacak devirler ile nitelikli yatirrmcilara ya da kendi aralarinda yapacaklari devirler harig
olmak tzere, fonlanan sirketteki paylarini devredemezler.

5.2. Talep, Satis ve Dagitim Siireci

5.2.1. Talep ve basvuru sureci hakkinda bilgiler

Kampanya slresi, isbu Bilgi Formu'nun Yatirrm Komitesi tarafindan onaylanip Kampanya Sayfasi'nda
yayimlandigi tarihte baslar ve eger daha énce sona erdirilmezse bu tarihten itibaren 60 gun iginde sona erer.

Fon saglamak isteyen yatirrmcinin Kampanya’ya yatirim yapabilmesi icin Platform’a tyelik sartlarini yerine
getirmesi ve Platform ile Uyelik S6zlesmesi akdetmesi zorunludur.

Yatirmcr tarafindan kampanya siresi boyunca Kampanya 6zelinde Platform nezdinde acilan Kampanya
Sayfasi Uzerinden fon saglama talepleri Platforma iletilir. Bu taleple es zamanli olarak Yatirimei fon saglamaya
iliskin 6deme emrini kimlik bilgileri ile uyumlu EFT yada kredi karti ile yerine getirir.

Yatirimcinin her pay alim islemi 6ncesi Bilgi Formu ile Genel Risk Bildirimi'ni okuyup, anladigina ve kabul
ettigine dair onay vermesi gereklidir.

Yatirimcei basina saglanacak asgari fon miktari 1.000 TL'dir.

Nitelikli olmayan yatirnmcr azami £250.000 yatirim yapabilir. Ancak Platform’a gelir beyaninda bulunulmasi
durumunda beyan edilen tutarin %10'una kadar azami yatirm yapabilir. Bu tutar hicbir durumda
£1.000.000’yi asamaz. Nitelikli yatirimcinin azami yatirim limiti bulunmamaktadir.

Yatirimci tarafindan, fon saglamaya iliskin 6deme emrinin verildigi andan itibaren 48 saat icerisinde ve cayma
hakkina yoénelik bildirimin Platforma iletilmesi suretiyle, hicbir sebep godsterilmeksizin cayma hakkinin
kullanilmasi mimkinddr. Yatirimer cayma hakkina yénelik bildirimini Yatirimlarim béliminde yer alan iptal
butonu ile iletebilir.

Kampanya Siresi icinde, Yatinnmcr'nin yatirim kararini etkileyebilecek degisiklikler veya yeni hususlar ortaya
cikabilir. Bu durumda, Bilgi Formu'nda aciklanan hususlarda degisiklik ve/veya aciklanan hususlara ekleme
yapilma ihtiyacr dogabilir. Bilgi formunda yapilan ek ve degisikliklerin Yatinm Komitesi’'nce onaylanmasiyla es
zamanh olarak Platform, Yatirnmcr'ya e-posta aracihidiyla bilgilendirme yapacaktir. Platform, Bilgi Formu'nda
yapilan ek ve degisikleri Yatirmcr'ya Platform’a Uye olurken vermis oldudu e-posta adresine e-posta
gondererek bilgilendirir. Bilgilendirme Platform’un e-postayl génderdidi an itibariyle yapilmis sayilir. Yatirimci
bilgilendirmenin yapilmis sayildigi andan itibaren 48 saat icerisinde cayma hakkina yénelik bildirimin Platforma
iletilmesi suretiyle hicbir sebep goéstermeksizin cayma hakkini kullanabilir.

Girisimcinin talebi ile ek fon dahil hedeflenen fon tutarinin Kampanya Siresi’nin bitis tarihinden 6nce
toplanmasi halinde, Kampanya'ya yatirrm yapan tim Yatirimcilar'in cayma siresinin dolmasi halinde
Platform’ca Kampanya bitis tarihinden erken sonlandirilabilir.

Erken sonlandirma secilmemisse, Kampanya Siiresi’nin bitis tarihinden énce ek fon dahil hedeflenen fon tutari
toplansa dahi Kampanya Suresi erken sonlandiriimaz. Ek fon dahil hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon
toplanmasi halinde, Platform bu tutari asan kismin yatinmcilara iadesini gergeklestirir. Boyle bir durumda
Platform hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon toplandigini Emanet Yetkilisi'ne bildirir ve hedeflenen fon tutarini
asan kismi Emanet Yetkilisi tarafindan bu bildirimi takip eden isgiini icinde yatinmcilar arasinda esitsizlige
sebep olmayacak sekilde iade edilir. Asan kismin yatirmcilara iadesi isbu Bilgi Formu'nda belirtilen usul ve
esaslar cercevesinde dagitim listesi dikkate alinarak gergeklestirilir.

Erken Sonlandirma: Var



5.2.2. Odeme ve iade siireci hakkinda bilgiler
Emanet Yetkilisi Platform’un anlasmali oldugu istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S (Takasbank)'dir.

Yatirmcr tarafindan Kampanya Suresi boyunca Kampanya 6zelinde Platform nezdinde acgilan Kampanya
Sayfasi Uzerinden fon saglama talepleri Platforma iletilir. Bu taleple es zamanli olarak Yatirimer fon saglamaya
iliskin 6deme emrini kimlik bilgileri ile uyumlu EFT yada kredi karti yoluyla yerine getirir. Girisim Sirketi paylar
karsihdinda Yatirimer'dan saglanan fonlarin tamaminin nakden 6denmis olmasi zorunludur.

Platform, Yatirnmci tarafindan kendisine iletilen fon saglama taleplerini Kampanya Siresi boyunca anlik olarak
MKK’ya ve Emanet Yetkilisi'ne iletecektir. EFT édemeleri EFT’nin Emanet Yetkilisi'ne ulasmasi ve dogrulanmasi
akabinde gecerlilik kazanir. EFT 6demesinin yatirim talebinde bulunulduktan sonra en fazla 2 is gtini igerisinde
Emanet Yetkilisi'ne ulasmis olmasi gerekmektedir. Bu sure icinde Takasbank’a ulasmayan EFT 6édemelerine
dair yatirim talepleri iptal edilir.

Yatirimcer tarafindan saglanan fon Kampanya Siresi'nce Platform adina Emanet Yetkilisi nezdinde acilacak
hesapta bloke edilecektir. Emanet yetkilisi toplanan fon tutarini nemalandirmayacaktir.

Hedeflenen fon tutarinin Kampanya Sdresi'nin bitis tarihi veya Kampanya Siresiyle birlikte cayma hakki
surelerinin tim yatinmcilar bakimindan sona erdigi tarih itibariyla toplanamamis olmasi halinde ve hedeflenen
fon tutarinin Gzerinde fon talebi gelmesi halinde hedeflenen fon tutarini asan tutarlar ilgili strenin bitimini takip
eden isgunul icinde Platform tarafindan yapilacak bildirim Gzerine Emanet Yetkilisi nezdinde bloke edilen
tutarlar, Emanet Yetkilisi tarafindan bu bildirimi takip eden isgiini icinde Yatirimcer'ya iade edilir ve bu suretle
kampanya siireci sona erer. iade islemleri emanet yetkilisi tarafindan belirlenen prosediire gére gerceklestirilir.

5.2.3. Tahsisat ve dagitim siireci hakkinda bilgiler

Hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon saglama talebinde bulunuldugunda Girisim Sirketi hedef fon miktari + ek
fon miktari ile sinirhidir. Bu miktari asan tutarin Emanet Yetkilisi tarafindan iadesinde Oransal/Nitelikli Yatirimci
Oncelikli Oransal/FIFO yéntemleri kullanilabilir:

FiFO : Bu ydntemde ilk yatirim yapan yatirimer ilk pay alma hakkina sahiptir. Dagitim islemi; tarih, saat, saniye,
salise 6nceligi ile ilk pay alan yatinmcidan baslayip hedeflenen fon pay adedine ulasana kadar devam eder.

NITELIKLi ONCELIKLI ORANSAL : Bu yéntem ile pay dagitiminda; ilk olarak nitelikli yatinimcilara énceliklendirilir.
Nitelikli yatinmcilardan arta kalan pay adetleri kalan yatirnmcilar arasinda oransal olarak dagitilir.

ORANSAL : Bu yontem ile pay dagitiminda; ek fon dahil girisimci tarafindan arz edilen toplam pay adedi, tim
yatinnmcilar tarafindan talep edilen toplam pay adedine oranlanir. Bulunan oran her bir yatirnmcinin talep ettigi
pay adedi ile carpilarak yatirrmei bazinda dagitim gergeklestirilir.

Tahsisat Yontemi: Nitelikli Yatinmci Oncelikli Oransal

Kampanya, hedef fon (varsa ek fon) miktari kadar fon talebi geldigi takdirde erken sonlandirilabilir. Bu
durumda hedef fon (varsa ek fon) miktarina ulasiimasi itibariyle 48 saatlik cayma sirecine girilir. Bu sure
zarfinda cayma hakki kullanilmazsa sistem tarafindan otomatik olarak kapanis sirecine gegilir. Bu sure
zarfinda cayma hakki kullanilirsa cayilan tutar yeni yatinmlardan karsilanacaktir.

Kampanyanin erken sonlanmasi veya Kampanya Siresi ile cayma hakki sirelerinin tim Yatinmcerlar
bakimindan sona erdigi tarih itibariyla hedeflenen fon tutarinin toplanmis olmasi durumlarinda;

1. Platform adina Emanet Yetkilisi nezdinde agilan hesapta bloke edilen fon, Takasbank nezdinde agilan
bloke hesabina aktarilir ve Girisim Sirketi tarafindan Kampanya Sdresi'nin sona ermesini takip eden otuz is
gunu icinde toplanan fon tutari kadar sermaye artirimi yapilr.

2. Sermaye artirm igslemlerinin tamamlanmasini miteakip Platform, Yatirimecr’'nin sagladigr fon tutarini ve
bunun karsihginda gikarilacak paylarin toplam nominal dederinin bilgisini MKK'ya derhal iletir. Girisim Sirketi
tim paylarinin SPKn madde 13 cercevesinde MKK nezdinde kayden olusturulmasina ve hak sahiplerinin
hesaplarina aktariimasina yonelik islemlerin gergeklestirilmesini derhal saglar.

3. Sermaye artirrmina ve tim paylarin MKK nezdinde kayden olusturularak hak sahiplerinin hesaplarina



aktarilmasina ve bunu takiben Emanet Yetkilisi nezdinde Girisim Sirketi adina bloke edilen fonun Girisim
Sirketi'ne tevdi edilmesine yonelik islemlerin tamamlanmasiyla birlikte Kampanya stireci sona erer.

5.3. Maliyetler hakkinda bilgi

Girisim Sirketi

Kampanya’'nin basari ile sonuglanmasinin ardindan Girisim Sirketi, Platform’a ayrica toplanan fonun %7.,5 +
KDV'ye kadar bir oranda Platform Hizmet Bedeli 6deyecedini kabul beyan ve taahhit eder. Girisim Sirketi, fon
aktarma islemi ardindan, s6z konusu Ucreti 5 is guni icinde Platform’a 6der. Kompanya basarili olmadigi
takdirde basari tcreti alinmayacaktir.

Kitle fonlama kampanyalari igin listeleme Gcreti 25.000 TL + KDV'dir ve kampanya sahibi girisimci /girisim
sirketi tarafindan kampanyanin baslangig tarihi 6ncesinde fatura karsiligr 6denir.

Kampanya sonrasi yatirmcilar tarafindan satin  alinan paylarin Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde
kaydilestirilmesi yapilacak olup, kaydilestirme islemleri icin 6denecek tutarin belirlenmesinde, 6deme tarihinde
Merkezi Kayit Kurulusu'nun internet sitesinde yayimlanan gincel tcret tarifeleri esas alinacaktir. Bu tutar,
kampanyanin basarili olmasindan bagimsiz olarak kaynak arayan tarafindan édenir. Takasbank'in verdigi
emanet yetkilisi hizmeti karsihdinda édenmesi gereken tutar, kampanyanin basarilh olmasindan bagimsiz
olarak kaynak arayan tarafindan édenir. ilgili tutarin belirlenmesinde, édeme tarihinde Takasbank’in internet
sitesinde yayimlanan giincel tcret tarifeleri esas alinacaktir.

Kampanya sirasinda ya da kampanyadan sonra herhangi bir mevzuat dedisikligi, tcret tarifesi degisikligi vb.
sebep ile isbu Sézlesme kapsaminda dizenlenmeyen, her ne ad altinda olursa olsun bir Gcretin 6denmesi
gerektigi takdirde; ilgili tutarin kaynak arayan tarafindan édenecedi, kampanyanin basarili olup olmamasindan
bagimsiz olarak taahhit edilmistir.

Yatinma
Kredi karti ile yapilan islemlerde Takasbank ile anlasmali olarak édeme sistemleri hizmeti alinan Payten
A.S.nin islem dcreti bulunmaktadir. %3,70 oranindaki tutar édeme islem komisyonu olarak Uye’'nin 6demesine
yansitilir.

EFT ile yapilan édemelerde EFT génderim Ucreti Uye'ye aittir ve bankaya gére degiskenlik géstermektedir.

6. PLATFORM HAKKINDA BILGILER
6.1. Genel Bilgiler

Platform Hakkinda Genel Bilgiler

Ticaret Unvani : FONGOGO KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.
Merkez Adresi : Cumhuriyet Cad. NO: 40/3 34367 Elmadad / ISTANBUL
Listeye Alinma Tarihi : 06.01.2022

Sermayesi : 18479326 TL

Basarih Kampanya Sayisi : 12

Basanisiz Kampanya Sayisi : 12

Aracilik Edilen Fonlama Tutan : 37.654.460 TL

Telefon Numarasi : 0(212) 231 4739

internet Sitesi : https./www.yatirim.fongogo.com

6.2. Ortakhk Yapisi



Platform’un Ortaklik Yapisi

) Sermayedeki Payi
Adl-Soa::‘cli‘lJ i‘ ;I'lcqret Oy Hakia (%)
Grubu Tutar (TL) Oran (%)

Ali Cebi A 1.408.493 14,00 14,00
Cigdem Tirkes A 1.408.469 14,00 14,00
Fatih Yildinm A 196.991 1,96 1,96
Cigdem Tirkes B 970.025 9,64 9,64
Ertung Timen B 621.578 6,18 6,18
Gokhan Sen B 329315 3,27 3,27
ibrahim Sina Azeri B 316.394 3,14 3,14
Ali Kirali B 296.487 2,95 2,95
Emine Celebi B 284.150 2,82 2,82
Fatih Yildinm B 79.369 0,79 0,79
Alp Albert Krespin B 244919 2,43 2,43
Kerem Bilach B 237.508 2,36 2,36
Sinan Tiker B 148.965 1,48 1,48
Ali Cebi B 1.094.480 10,88 10,88
Osman Emre Narin B 80.886 0,80 0,80
Sinan Gller B 96.923 0,96 0,96
Tamer Karadagl B 62.817 0,62 0,62
Omer Hayri Erkmen B 40.818 0,41 0,41
Ufuk Gékmen Civilo B 19.757 0,20 0,20
Serkan Bagge B 805.200 8,00 8,00
Oguz Giig B 118.394 1,18 1,18
Selda Baglan Celikol B 622.370 6,18 6,18




Ahmet Giray Olmez 118.394 1,18 1,18
Ozan Kusgu 147.993 1,47 1,47
Alpay Akdemir 18.558 0,18 0,18
Ozden Sayin 18.558 0,18 0,18
Mehmet Onarcan 46.766 0,46 0,46
Nedim Esgin 88.796 0,88 0,88
Abdurrahman Uzun 19.535 0,19 0,19
Hasan Okan Utkueri 28.119 0,28 0,28
Onur Kokturk 28.119 0,28 0,28
Ozlem Tumer Eke 14.059 0,14 0,14
Alper Sener 25.159 0,25 0,25
Ahmet Murat Késeoglu 25.159 0,25 0,25
TOPLAM 18.479.326 100 100
6.3. Yonetim Kurulu Uyeleri
Platform’un Yonetim Kurulu Uyeleri
) Sermayedeki Payi
.Adl—Soyadll Goérevi/Unvani Atanma Tarihi Kala? Gco-rev
Ticaret Unvani Suresi
(TL) (%)
. . Yonetim Kurulu .
Ali CEBI 5.07.2023 1084 Gin 2.502.973 24,87
Baskani
o Yonetim Kurulu .
Serkan BAGCE 5.07.2023 1084 Gin 2.954.918 15,99
Baskan Yardimcisi
Mehmet -
) U 5.07.2023 1084 GU 0 0
CELIKOL ye un

6.4. Yatinm Komitesi




Yatinm Komitesi Uyeleri

Sermayedeki Payi
L. Uzmanlik Alani ve
Adi-Soyadi Gorevi/Unvani e
(TL) (%)
is Gelistirme, Yatirm
Serkan BAGGE Uye Sdregleri, Satis ve 805.200 8,00
Pazarlama
Ebru Elmas Uve Mali Analiz, Melek ) )
GURSES Y Yatirim
Umut Volkan Uve Satig, Pazarlama ve ) )
YORUK 4 Yatirim Danismanligi

Yatirim komitemiz Uyelerinden Serkan Bagce'nin melek yatirimer lisansi (BKY2021000709), Selim Sahin’in
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dlizey 3 lisansi (no: 212997) bulunmaktadir.

6.5. inceleme Sonuclari
Yatirim komitemiz girisimi ana basliklar altinda degerlendirmistir. incelenen basliklar asagida 6zetlenmistir.
Uriin/Hizmet/Teknoloji:

Ovesis, e-ticaret sitelerinin Urinlerini AR teknolojisiyle interaktif bir sekilde sunmalarini saglayan bir SaaS
platformudur. Platform, 3D modelleme, AR modelleme ve animasyon gibi teknolojileri kullanir. Kullanicr dostu
bir araylze sahiptir. Gelismis analitik araclar sunar.

is Modeli:

Abonelik Bazli is Modeli: Abonelik bazl bir is modeli, sabit bir gelir akisi saglayabilir. Bu, girisimin finansal
istikrarini saglayabilir. Farkli Fiyatlandirma Paketleri: Farkl fiyatlandirma paketleri, farkl buyklikteki
isletmelere hitap edebilir. Bu, girisimin pazar payini  artirmasina  yardimci  olabilir.  Modelleme
Hizmeti: Modelleme hizmeti, ek gelir kaynagi saglayabilir. Bu, girisimin karlihdini artirmasina yardimci olabilir.

Hedef Kitle/Kullanicilar/Musteriler:

E-ticaret platformlari, Perakende magazalar, Egitim kurumlari, insaat ve mimarlik sirketleri, Saglik hizmeti
sunan isletmeler hedef kitlesini olusturur. E-ticaret Platformlari: E-ticaret platformlari, Grlnlerini daha cazip
hale getirmek icin AR teknolojisini kullanabilir. Bu, satislarini artirmalarina yardimci olabilir. Perakende
Magazalar: Perakende madazalar, misterilere daha etkilesimli bir alisveris deneyimi sunmak igin AR
teknolojisini kullanabilir. Bu, musteri sadakatini artirmalarina yardimei olabilir.

Rekabet:

Turkiye'de AR pazarinda henliz cok az sayida oyuncu olmasi Ovesar'in biiylk bir rekabet avantaji elde etmesini
saglamaktadir.

Pazar:

Ovesis, Turkiye'de AR pazarinda lider bir konum elde etme potansiyeline sahiptir. Pepsi, Audi, Mercedes, Lego
gibi global markalarin AR teknolojisini kullanmasi, bu teknolojinin pazarlamada ve misteri etkilesiminde énemli
bir rol oynadigini géstermektedir.

Ekip:

Ovesis ekibi, 20 yili askin deneyime sahip ve AR teknolojisine tutkulu bir grup insandan olusmaktadir. Ekip, farkh
alanlarda uzmanlasmis kisilerden olusmaktadir.



Finansallar:

Ovesis, finansal agidan saglikl bir girisimdir. Girisimin gelirleri buytyor ve karliiga ulasmak igin iddiali planlar
var. Ancak, yatirrm yapmadan 6nce AR pazarinin blaydkligind ve biyume hizini, girisimin pazarlama ve satis
faaliyetlerinin etkinligini, girisimin rakiplerine goére rekabet gulcini ve ekonomik kosullari géz 6nunde
bulundurmak énemlidir.

Fon Kullanim:

Ovesis, fonlari sorumlu bir sekilde kullanmayi planlamaktadir. Yatinmin bayik bir kismi Grin gelistirmeye ve
pazarlamaya ayrilacaktir. Bu, girisimin AR pazarinda blyimesine ve lider bir konum elde etmesine yardimci
olabilir.

Sonug :

Yatirim komitemizce yapilan dederlendirme sonunda oy birligi ile girisimin talep ettigi fonu toplayabilmesi icin
platformumuzda kampanya yayinlamasina izin verilmistir

6.6. Degerlendirme Politikasi

Platfrom Dederlendirme Politikasi, 07.12.2021 tarihli Platform Yénetim Kurulu karari ile kabul edilmis ve
yururlige girmistir.

Yatirnm Komitesi Girisimci tarafindan Sirket’e elektronik ortamda iletilen bilgi formunda yer alan bilgileri bu
politikada belirtilen 6lcut ve kriterler cercevesinde dederlendirir. Bilgi formunda yer alan tim bilgiler ve veriler
Girisimci'nin sorumlulugundadir. Yatinm Komitesi Girisimci tarafindan sunulan bilgi ve verileri objektif olarak
degerlendirmek konusunda gerekli cabayi ve mesleki 6zen ve titizligi gosterir.

Yatirim komitesinin Girisim Sirketi'ni degerlendirme ilke ve esaslar asagidaki sekildedir:

ilgili mevzuata uygunluk

Yatirim Komitesi Gyelerinin tecribeleri, bilgileri ve dngoruleri

Uyelerin haklarinin korunmasina yénelik olarak Girisimci tarafindan sunulan sartlar

Girisimci'nin kaynak aradigi faaliyetlerinin din, dil, irk ve etnik kimlik gézetmeyen, genel ahlaka, kanunlara

ve toplumsal deder yargilarina aykiri olmamasi

e. Girisim sirketinin esas s6zlesmesindeki amag ve faaliyetlerin icerisinde domuz eti ve trlnleri, alkol (medikal
ve tibbi alkol harig), titin dGrtnleri (medikal ve tibbi alanlar harig) Uretimi ve silah tretimi veya bunlara
iliskin teknoloji faaliyeti olmamasi

f. Girisimci'nin Yénetim Kurulu ve yoneticilerinin yeterlilikleri, tecriibeleri ve bilgi seviyeleri

g. Surdurdlebilir, yenilikci, finansal getiri potansiyeli olan Gretim/teknoloji faaliyetlerine odaklanmak

h. Girisimci'nin tesvik, sibvansiyon, sertifikasyon gibi atilimlarinin bulunmasi

@ noQ

Yatirrm Komitesi Girisim Sirketi hakkinda kararini verirken bilgi formunda ve fizibilite raporunda yer alan
bilgileri kullanir. Ayrica, Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi, Tirkiye istatistik Kurumu, Borsa istanbul veya
devlet kurumlarinin yayinladigi her tirlG veriyi, Geretli/icretsiz veri dagitim kanallari, kamuoyu bildirimleri, yerli
ve yabanci kaynakli ekonomi, sirket, sektor raporlari, agik kaynaklar, yazili, géruntili ve szt medya ve benzeri
kaynaklarda yer alan her tirld bilgi ve veriden faydalanabilir. Yatirrm Komitesi gerekli gérmesi halinde
danismanlardan hukuki ve mali konular basta olmak zere ¢gesitli konularda (pazar arastirmasi, sektoér analizi
ve benzeri) hizmet alabilir.

Dederlendirme  Politikasi'nin ~ tam  metnine https://yatirim.fongogo.com/Contract/Detail/degerlendirme-
politikamiz linkinden ulasilabilir.

6.7. Cikar Catismasi Politikasi ve Beyani

Platform Cikar Catismasi Politikamiz, 07.12.2021 tarihli Platform Yonetim Kurulu karari ile kabul edilmis ve
yurirlige girmistir.

Platform Cikar Catismasi Politikasi (“Politika”), Platform nezdinde gerceklestirilen faaliyetler kapsaminda cikar
catismasina yol acabilecek hususlari, olasi ¢ikar catismalarinin dnlenmesi/tespit edilmesine iliskin alinan
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tedbirleri ve 6nlenememesi/tespit edilememesi durumunda izlenecek prosedirleri kapsamaktadir.

Yatirrm komitesi Uyeleri girisim sirketlerinden veya girisimcilerden herhangi bir ekonomik menfaat temin
edemez ve dederlendirdikleri kampanyalara hedeflenen fon tutarinin %5’inden fazla fon saglayamazlar.
Yatirrm komitesi Uyeleri, kendilerinin, eslerinin, alt ve Ust soylarinin sermaye, denetim ve idari bakimdan
dogrudan veya dolayli olarak iligkili olduklari projelere ait kampanya bagvurularinin degerlendirilmesine iligkin
muzakerelere katilamaz ve oy kullanamazlar.

Platform calisanlar ve Platform’un iliskide oldugu Gglncu taraf calisanlari, kamuoyu ile, hizmet verilen kisilerle,
isverenleriyle, calisma arkadaslariyla ve sermaye piyasasinin diger katilimcilariyla iliskilerinde bagimsiz,
dirust, adil, yetkin, 6zenli, giincel bilgilere dayali, saygil ve etik hareket eder. Platform calisanlari, tim faaliyet
ve hizmet turlerinde gereken davranis kurallarina eksiksiz uymalidir. Davranis  kurallarina  uygunluk,
organizasyonda yer alan tim personel tarafindan gozetilmelidir. Etik ilkeler ve davranis kurallari mevzuattaki
hiktumlerle sinirh degildir; bu kapsamda calisanlar Teblig basta olmak UGzere kendisine uygulanabilecek tim
sermaye piyasasl mevzuati hikiimlerine uygun davranmalidir.

Platform’un fonlama ve kampanya faaliyetlerini ve hizmetlerini yerine getirmesi sirasinda, hizmet verilen kisiler
ile olan iliskilerinde, kendisi, ortaklari, ¢calisanlari, yoneticileri ve bunlarla dogrudan ya da dolayh olarak iligkili
bulunan kisiler ile hizmet verdigi gercek ve/veya tlzel kisiler arasinda veya bir hizmet verilen kisi ile baska bir
hizmet verilen kisi arasinda cikabilecek ¢ikar ¢catismalari, ¢ikar catismasi tanimina girmektedir. Cikar ¢catismasi
maddi veya maddi olmayan sekilde ortaya ¢ikabilir. Platform personeli, diger calisanlardan, hizmet verilen
kisilerden, saticilardan ve kurumsal is iliskisinde bulundugu gercek ve/veya tlzel kisilerden, mesleki kararlarina
zarar verecek veya zarar verebilecedi tahmin edilen dederli herhangi bir seyi/hediyeyi talep ve kabul
edemezler. Bu anlami doguran davranislarda bulunamazlar. Platform ¢alisanlari, hizmet verilen kisiler ile borg
iliskisine giremezler.

Platformun yoneticileri ve personeli calismalari sirasinda ortaya ¢ikabilecek ¢ikar ¢catismalarindan uzak kalmak,
durastlik ve tarafsizliklarini etkileyebilecek midahalelere imkan vermemek, ayrica duristlik ve tarafsizliklarini
etkileyebilecek is ve islemlerden kaginmak zorundadir. Buna ragmen kitle fonlamasi faaliyetlerini surdurirken,
herhangi bir Platform ¢alisaninin bagimsizhidina ve tarafsizligina gélge disturme ihtimali olan veya gérevlerini
yapmada olumsuz etkisi olmasi beklenen bir durum ortaya ¢ikarsa, derhal Platform yonetimine bildirilir. Benzer
sekilde, personel, potansiyel ya da gerceklesmis bir ¢ikar ¢catismasini veya bir durumun ¢ikar ¢atismasiyla ilgili
olup olmadigina dair herhangi bir siiphesinin olmasi halinde bu olayi, derhal yoneticilerine bildirir ve cikar
catismasi yaratabilecek tim kisisel veya profesyonel iliskileri ve maddi islemleri konusunda bilgi verir.

Platform’a ait her tarla bilgi gizli olup, bu bilgilerin Ggtinci kisilere aktarilmasi ve ticaretinin yapilmasi yasaktir.
Platform’a ait ticari sirlar, mali bilgiler, ¢alisan bilgileri ve ¢alisilan sire icinde edinilen tim bilgiler; hizmet
verilen kisilere ait bilgiler, bilgisayar ve telekominikasyon sistemleri, calisanlarin calisma sireleri icerisinde
yapmis olduklari tim isler, anlasmalar ve gelistirdikleri Grtinler gizlidir

Cikar catismalarinin énlenmesi icin Platform tarafindan tedbirler alinmaktadir. Bunlarla sinirli olmamak Gzere,
Platform’un organik bagi olan baska platform ve calisanlarinin Platform hizmet faaliyetleri hakkinda cikar
catismasi kapsamina girecek bir bilgiye ulasmasinin ve bu bilginin paylasiilmasinin engellenmesi, Platform
binyesinde c¢alisan her personelin gérev tanimi ve vyetkisi haricindeki bilgilere erisiminin engellenmesi,
gorevlerin personel bazinda farkhlastinlmasi ve c¢aprazkontrol esasinin benimsenmesi, i¢ denetimlerin
gerceklestirilmesi, gerekli teknik altyapinin saglanmasi, cikar calismalarinin énlenmesi icin alinan tedbirlere
ornek olarak gosterilebilir.

Yonetim Kurulu, ¢ikar catismasinin ¢é6zime kavusturulmasinda nihai karar organi olup; st yénetim tarafindan
yapilan inceleme ve diizenlenen rapor sonucunda alinacak aksiyona Yénetim Kurulu karar verir.

Platform personeli, islemlerin gerceklestiriimesinde o6nceligi, 6ncelikle hizmet verilen kisilere, ardindan
Platform’un is ve islemlerine goére belirler. Bu konuda cikar catismasi dogurabilecek her tarli durumdan
kacinilir. Bu tedbir ve kurali ihlal eden personel hakkinda personel yonetmeligi hikimleri uygulanir. Ayni
zamanda personelin islem ve talimatlarina sinirlama getirilir. Personelin islem yapma iznini mesleki tarafsizhk
ve durustlik ilkesi cercevesinde yerine getirmesi ve bu izni islemlerden menfaat saglamaya yodnelik
kullanmamasi esastir.

Proje dederlendirme raporlarinin objektif ve badimsiz olmalari saglanir. Raporlar hazirlama, onaylama,



yayinlama ve/veya dagitimindan sorumlu personel, rapor iceriklerini lyelere duyurmadan dnce kendilerine ve
Uguincl kisilere menfaat yaratacak ya da olusan bir zarari azaltacak sekilde kullanamaz.

Proje raporlarini hazirlayan personel, Platform ydnetimi, raporu hazirlanan girisimci veya portfoyiinde bu
sermaye piyasasi aracini bulunduran uyelerin baski, tesvik veya taleplerini dikkate almadan raporlarin
hazirlanmasinda objektif ve tarafsiz sekilde hareket etmek zorundadir.

Sirket, makul nedenlerden dolay ¢ikar catismasinin 6nlenemedidi veya organizasyonel ve operasyonel ¢ikar
catismasinin yeterli derecede engellemedigi yoninde bir kaniya varirsa ilgili faaliyet veya hizmeti sunmadan
once ilgili kisileri ortaya ¢ikabilecek cikar ¢atismalarinin icerigi ve nedenleri hakkinda ispati mimkin yollarla
bilgilendirir.

Cikar Catismasi Politikasi'nin tam metnine__https://vatirim.fongogo.com/Contract/Detail/cikarcatismasi-
politikamiz linkinden ulasilabilir.

Girisim sirketi ve iliskili taraflari ile platform ve iliskili taraflar arasinda dogrudan veya dolayli olarak herhangi
bir iliski bulunmamaktadir.

6.8. Kurulca Alinan Yaptinm ve Tedbir Kararlari

Yoktur.

7. EKLER

Bilgi formu eklerini kampanya sayfasinda Arsiv béliminden inceleyebilirsiniz.

Finansal Raporlar

Fon Kullanim Raporu

Swot Analizi

is Modeli Kanvasi

Yatirimer Sunumu
Organizasyon Semasi

Pay Satis Deger Tespit Raporu
Finansal Projeksiyonlar:

NGO~ WNPE

o Gelir/GiderProjeksiyonu
o Satis&MaliyetlerTablosu
o PersonelButcesi

o YatirimHarcamalari

o NakitAkisTablosu
9. Ozgecmisler:

o Osman Turan Varol - CV
o Ezgi UYSAL - CV

o Merve AKCAY - CV

o Omer Faruk Yargi - CV

o Yusufislam Tombul - CV
10. Ek Belgeler:

o Ovesis Pazar Dokimani 1
o Marka Tescil Evragi

o Dava Yoktur Yazisi
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