DEMSTART BILISIM TEKNOLOJI ANONIM SIRKETI
PAYA DAYALI KITLE FONLAMASI BILGI FORMU

Bu bilgi formu, Sermaye Piyasasi Kurulu (Kurul)’nun llI-35/A.2 Kitle Fonlamasi Tebligi (Teblig) geregi Demstart
Bilisim Teknoloji Anonim Sirketi ihtiyac duydugu 850.000,00 TL tutarindaki fonun toplanabilmesi amaciyla
yuritilecek olan kampanya kapsaminda hazirlanmistir. (Kampanya siresi boyunca fazla talep gelmesi
halinde toplanabilecek fon tutari 1.020.000,00 TL'ye kadar artirilabilecektir.)

Yatinm komitesinin kitle fonlamasi bilgi formunu onaylamasi lye tamsayisinin cogunlugunun bu yénde karar
vermesi ile mimkindiir. isbu bilgi formu yatinm komitesinin 16.05.2022 tarihli kararnyla cogunluk oyu ile
onaylanmis olup, Kurul'un onay veya iznine tabi degildir.

Yatinmcilarin Demstart Bilisim Teknoloji Anonim Sirketi'ne yonelik fon saglama taleplerini, 23.05.2022 ile
22.07.2022 tarihleri arasinda gerceklesecek ve isbu Bilgi Formu'nda belirtiimesi halinde daha énce sona
erdirilebilecek olan kampanya siiresi boyunca https://yatirim.fongogo.com/campaign/acadebi adresli
kampanya sayfasi iizerinden FONGOGO KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.'ne iletmeleri gerekmektedir.
Yatinm kararlar, isbu bilgi formu ile birlikte kampanya sayfasinda ilan edilen bilgilerin bir bitiin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 35/A maddesinin altinc fikrasi geregi bilgi formunu imzalayanlar
veya bilgi formu kendi adina imzalanan tizel kisiler, bu bilgi formunda yer alan yanhs, yaniltia veya eksik
bilgilerden kaynaklanan zararlardan miteselsilen sorumludur.

Bu bilgi formunda ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tim bilgiler cercevesinde gercege uygun
oldugunu ve bilgi formundaki bilgilerin anlamini degistirecek nitelikte bir yanliglik, yanilticiik ve eksiklik
bulunmamasi icin her tirlii makul 6zenin gosterildigini beyan ederiz.

Demstart Bilisim Teknoloji Anonim Sirketi
Yetkilisinin/Yetkililerinin Sorumlu Oldugu Kisim
Ad\, Soyadi, Gérevi, Tarih ve imza

Erhan Bacaksiz, Yonetim Kurulu Baskan Vekili BiLGi FORMUNUN TAMAMI
Tarih: 09.04.2026

FONGOGO KIiTLE FONLAMA PLATFORMU AS.
Yatinm Komitesi Uyelerinin Sorumlu Oldugu Kisim
Ad\, Soyad,, Gérevi, Tarih ve imza

Ali CEBI, Yatirm Komitesi Baskani

Tarih: 06.01.2023 BILGI FORMUNUN TAMAMI

Ebru Elmas GURSES, Yatinm Komitesi Uyesi
Tarih: 06.01.2023

BiLGi FORMUNUN TAMAMI

Ciineyt YUNGUL, Yatinim Komitesi Uyesi

Tarih: 06.01.2023 BILGI FORMUNUN TAMAMI

Ahmet FEYZIOGLU, Yatinm Komitesi Uyesi
Tarih: 06.01.2023

BiLGi FORMUNUN TAMAMI

UYARI:

Bu bilgi formu, ‘ddsdndlmektedir”, “planlanmaktadir’, “hedeflenmektedir’, “tahmin edilmektedir’,
“ongériilmektedir”, “amaclanmaktadir” ve “beklenmektedir” gibi kelimelerle ifade edilen gelecege yonelik
aciklamalar icermektedir. Bu tir aciklamalar belirsizlik ve risk icermekte olup, sadece bilgi formunun yayim
tarihindeki 6ngoriileri ve beklentileri gostermektedir. Bircok faktér, girisim sirketinin ve platformun gelecege
yonelik beklentilerinin éngériilenden cok daha farkh sonuclanmasina yol acabilecektir. Ozellikle kar tahmin ve


https://yatirim.fongogo.com/campaign/acadebi

beklentileri gerceklesebilecek olandan daha iyimser senaryolari icerebilir. Yatinmailarin, girisim sirketinin ticari
hedeflerine ulasamama riskinin bulundugu ve bu tip sirketlere yapilan yatinmlarin oldukca yiiksek riskler
barindirdigi hususlarinda bilgi sahibi olmalar gerekmektedir.

1. OZET
Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvani

Demstart Bilisim Teknoloji Anonim Sirketi

isletme Adi

Acadebi

Merkez Adresi

Cevizli Mah. Zuhal Cad. Ritim Istanbul Sitesi A5 Blok Daire:
112 Kartal.[stanbul, Tiirkiye

Telefon Numarasi

506 672 6564

internet Sitesi

http/www.acadebi.com

Platform Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvani

Fongogo Kitle Fonlama Platformu A.S.

isletme Adi Fongogo

Merkez Adresi Cumhuriyet Caddesi no: 40/3, Sisli, [stanbul
Listeye Alinma Tarihi 06.01.2022

Telefon Numarasi 0 (212) 225 6456

internet Sitesi

httpsy/vatirim.fongogo.com

Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

Hedeflenen Fon Tutan

850.000 TL (%20 ek fon ile 1.020.000 TL)

Kampanya Sayfasi

https/yatirim.fongogo.com/campaign/acadebi

Kampanya Siiresi
Baslangi¢ Tarihi

Bitis Tarihi

60 gin
23.05.2022
22.07.2022

Not: Hedeflenen fon tutarinin Kampanya bitis tarihinden dnce toplanmasi
durumunda Kampanya erken sonlandirilacaktir

Cikanlacak Paylarin

Tara

Nominal Degeri

Toplanan fon karsiligi yatinmcilara verilecek paylarin tird nama yazil olacaktir.
Cikarilacak paylarin grubu ve imtiyazlar yoktur.

Bu kampanyada % 20 fazla fonlama izni bulunmaktadir. Cikarilacak Paylarin
sermayedeki payr %5,93 ile %7,03 araliginda ve cikarilacak paylarin toplam
nominal degeri ise 315.000 TL ile 378.000 TL araliginda olacaktir. Cikarilacak
paylarin birim nominal degeri 1,00 TL dir.


http://www.acadebi.com
https://yatirim.fongogo.com
https://www.yatirim.fongogo.com/campaign/acadebi

Cikarilan paylarin MKK ve E-yatirimci nezdindeki birim fiyat: 2,70 TL ile 0,00 TL

Satis Fiyat
atis Hyat arasinda olusur. Kaydilestirme tutarlarinda bu fiyatiar baz alinir.

Girisimin belirledidi yatinmci basina asgari yatinm miktarr 100 TL 'dlir. Bu tutar
altindaki yatinmlar kabul edilmeyecektir.

Platforma gelir beyaninda bulunmamis nitelikli olmayan yatirnmcilar paya dayal

Asgari ve Azami Yatinm kitle fonlamasi yoluyla azami £250.000 yatinm yapabilir.

Tutarl
utarian Gelir beyaninda bulunan nitelikli olmayan yatirimcilar beyan edilen tutarin %10'u

kadar azami yatinm yapabilir. Bu tutar hicbir durumda £1.000.000i asamaz.

Nitelikli yatirnmcilarin yatinm limiti bulunmamaktadir.

Toplanan fonun;

92545 TL'si

Platform Kullamm Ucreti, Basari Ucreti MKK, Takasbank Uyelik ve Hizmetleri ve
BSMV/(Banka ve Sigorta Muamelesi Vergisi)

01.01.1900 - 01.01.1900 tarihleri arasinda,

350.000 TL'si
Yazihm Gelistirme ve Yeni Ekip [stihdami
01.09.2022 - 28.02.2023 tarihleri arasinda,

80.000 TL'si
Cadgri Merkezi Telefonda Satis Operasyonu
01.10.2022 - 31.03.2023 tarihleri arasinda,

100.000 TL'si
Sehir Tanitim Toplantilari, Satis Organizasyonlart
01.09.2022 - 31.12.2022 tarihleri arasinda,
Fon Kullanim Yeri
100.000 TL'si
Operasyon Giderlerinin karsilanmasi
01.09.2022 - 28.02.2023 tarihleri arasinda,

40.000 TL'si
Sosyal Medya Pazarlamasi
01.09.2022 - 31.12.2022 tarihleri arasinda,

50000 TL'si
Yeni Departman ve Yeni Ekip Istihdami
01.09.2022 - 31.12.2022 tarihleri arasinda,

37455 Tl 'si

SEO, Remarketing ve Funnel Sistemlerinin kurulmasi
01.09.2022 - 31.12.2022 tarihleri arasinda,

giderleri icin kullanilacaktir.

Toplanan fonun;

50.000 TL'si
Lider Egitim ve Gelistirme Kampi
01.01.2023 - 31.03.2023 tarihleri arasinda,

70.000 TL'si
i Kobi Destek Personel Kadrosu
Ek Fon Kullanim Yeri Y 01.09.2022 - 31.03.2023 taribleri arasinda,

50.000 TL'si
Kobi Tanitim ve Satis Toplanti Organizasyonu diizenlenmesi



01.01.2023 - 31.03.2023 tarihleri arasinda,

giderleri icin kullanilacaktir.

5.000.000 Turk Lirasini asan fon taleplerinde, hedeflenen fon tutarinin toplanmis sayilmasi icin hedeflenen
fonun en az %5’ine tekabdl eden tutarin kampanya siresi igcinde nitelikli yatinmcilar tarafindan karsilanmig
olmasi zorunludur. Bu zorunluluk toplanan ek fon bakimindan uygulanmaz.

Nitelikli yatirimci,Sermaye Piyasasi Kurulunun ilgili dizenlemelerinde tanimlanan gergek ve tizel kisiler, kamu
kurum ve kuruluslarn ile 15/2/2013 tarihli ve 28560 saylli Resmi Gazete'de yayimlanan Bireysel Katilim
Sermayesi Hakkinda Yonetmelikte tanimlanan bireysel katilim yatirimcisi lisansina sahip kisileri ifade eder.

2. GIRISIM SIRKETi HAKKINDA BILGILER

2.1. Genel Bilgiler

Girisim Sirketi Hakkinda Genel Bilgiler

Ticaret Unvani : Demstart Bilisim Teknoloji Anonim Sirketi

isletme Adi : Acadebi

Hukuki Statiist : Anonim Sirket

Merkez Adresi Cevizli Mah'. Zuhal C C.’.d' E/’tlm [stanbul Sitesi A5 Blok Daire:
112 Kartallstanbul, Tiirkiye

Kurulug Tarihi : 15.05.2019

Sermayesi S:ermay'e: 50.000 TL
Odenmis Sermaye: 50.000 TL

Ticaret Sicil Midarligi : [stanbul

Ticaret Sicil Numarasi : 192688-5

Vergi Dairesi : Kartal

Vergi Kimlik Numarasi : 2900614005

Telefon Numarasi : 506 672 6564

internet Sitesi : httpy/www.acadebi.com

2.2. Faaliyet Konusu ve is Modeli
Problem

Artan rekabet ortami sebebiyle firmalarin e-ticarette kazang¢ saglayamamasi. Herhangi bir Griine sahip
olmayan bireylerin ek gelir ihtiyacinin olmasi. Dijitalin hayatimizin her alanina etki ettigi bu zaman diliminde
teknik bilgilerin yetersiz olmasi. Son kullaniciya erisim maliyetlerinin artmasi. Sirdurdlebilir misteri kitlesinin
olusturulamamasi. Firma — Misteri sadakati saglama ihtiyaci. Universite dgrencilerinin, Universite okurken
yasadiklari ekonomik problemler. Genglerde bulunan gelecek kaygisi. Sirekli artan geng nufusa yonelik
istihdam eksikligi. Standart Dropshipping ve E-ticarette bulunan sermaye ihtiyaci.

Co6zim

Acadebi.com; E-ticaret, Dropshipping ve Franchise modellerinin birlesiminden olusan ve bunu egitimle


http://www.acadebi.com

destekleyen hibrit bir yapidir. Ek gelir elde etmek isteyen ya da dijital dinyada var olmak isteyen bireylerin triin
stoklamadan kendi markalariyla olusturduklart mini pazaryerlerinde satis yapmalarini saglar. Firmalar sahip
olduklarr Urtinleri platforma yuklerler. Girisimci olarak tabir ettigimiz magaza sahipleri firmalarin drinlerini
panelleri araciligi ile kendi magazalarina eklerler. Boylelikle firmanin tranleri yalnizca kendi madazasinda degil
binlerce magazada satisa ¢ikar. Firma hi¢ ulasamayacadi kitleye girisimciler aracihdiyla ulasarak Grdnind
satar. Girisimciler sermaye yatirmadiklar Urlnlerin satisina aracilik ederek komisyon kazanir. Girisimcinin
magazasindan gelen siparis direkt olarak Grinin gercek sahibi firmaya diser, firma Grind son kullanic
musteriye kargolar. Acadebi tahsilati yapar ve sireci yonetir.

Amac ve Faaliyet

Acadebi; sirket kurma maliyetlerine girmeden, E-ticaret ile gelir elde etmek isteyen bireyleri Griin sahibi olan
isletmelerle bulusturan bir platform. Dijital dinyada olusan yiksek rekabet ortaminda bireysel saticilarin
basarili olma ihtimali giderek azalmakta. Buna ¢ézim olarak gelistirdigimiz Referans Bazli Akilli Ticaret modeli
ile kiiclik satislarin bir araya gelerek yiksek katma deder olusturdugu ve bu katma degerin icerisinde bulunan
herkesin performansi oraninda gelirle elde ettigi sistemi isletiyoruz. Ginimuzde bireyin sermayesiz e-ticaret ile
her bir Grinden binlerce adet satis yapmasi ¢ok olasi dedil, ancak kiicuk 6lcekte satis yapan binlerce bireyin bir
arada ticaret gerceklestiriyor olmasi dederi ortaya cikariyor. Uriiniin satis fiyati sabit oldugu icin satis hacmi
arttiginda teknik olarak birim maliyeti dustyor ve karlilik artiyor. Bu karlilik girisimcilere yani magdaza
sahiplerine ek prim olarak dagrtiliyor. Ote yandan isletme sahibi kobiler Griinlerini yalnizca kendi
magazalarindan kendi portféylerine degil, girisimcilerimiz ve binlerce magazalarimiz araciligi ile ulasmanin zor
oldudu kitleye de sunabiliyor. Bunun sonucunda satis adetleri artiyor ve karliligi yikseliyor. Fonlamanin basarih
olmasi ile bu modelimizi daha genis 6lcekte isletmek icin gerekli olan kadrolasmayi ve yazilimsal gelistirmeleri
yapmayi hedeflemekteyiz. Bu zamana kadar 15 binden fazla bireyin madaza actigi Acadebi Platformumuzu
artik 100 binler seviyesine ulastirmayi planhyoruz.

Uriin ve Hizmetler

Her gin binlerce musterinin ziyaret ettigi Acadebi.com'da; Kobiler'in, sahip olduklari Grinleri binlerce
girisimcimizin magazalarinda satisa ¢ikarmasi igin; Bireylerin ise sistemde var olan Urtnleri satin alma ihtiyaci
duymadan, kendi markalariyla olusturduklari madazada tanitarak E-Ticaret'e baslamalar icin uygun
platformlardan birini segmeleri gerekmektedir.

27 Yas Alti: Girisimci Platformu

27 Yas Usti: Startup Platformu

isletmeler icin: Kobi Platformu

Platformlar yillik olarak lisanslanmaktadir.

Ihtiyaciniz Olan Her Sey: Egitim

Her glin dizenledigimiz online toplantilarla, girisimcilerimizin basarili olmasi icin gerekli olan egitimleri
saglamaktayiz.

Satis ve Pazarlama alaninda yizlerce biyik sirketin kadrolarini egiten Ercan Telci, Acadebi Girisimcileri igin
ozel olarak hazirladigi egitim videolariyla hap seklinde hedefe giden stratejileri girisimci panellerinde bulunan
Egitim bolimunden sunmaktadir.

TUm bunlarin yaninda her hafta dizenledigimiz Acadebi Tanitim Toplantilari ile yeni girisimciler ve girisimci
adaylariyla toplantilar gerceklestirmekteyiz.

Girisimciler Soruyor Kobiler Cevaplyor

Acadebi'de drinlerini satisa sunan isletme sahipleri ile canli yaymnlar dizenleyerek, Grtnlerin satisini
hizlandiracak bilgi ve tecribeleri girisimcilerimize aktariyoruz. Boylelikle binlerce girisimci, Granlerini tanittiklari
firmalarin Grinleri hakkinda bilgi ediniyor ve Marka-Kullanici arasindaki bag gicleniyor.

Sirket Kurma Zorunlulugu Yok



Ozellikle bireyler icin sagladigimiz en énemli avantajlardan bir digeri sirket kurma zorunlulugunun olmamasi.
Girisimcilerimizin elde ettigi gelirler Uzerinden aylik olarak %20 Stopajlarini onlarin adina devletimize
yatirmaktayiz. Boylelikle istihdoma katki sadlamanin yani sira, devletimize vergi kazandirmanin mutlulugunu
yaslyoruz.

Az ile Yetinmeyenlere: Dijital Hizmetler

E-Ticaret'de farklilasmak, daha hizli basarmak isteyen girisimcilerimiz, panellerinde bulunan Reklam Hizmetleri
alanindan stratejilerine uygun olan reklam modaillerini kullaniyor. Bu hizmetler sirketimizin ikincil Grinleri olarak
yer almaktadir.

Yatinmin basarili bir sekilde sonuclanmasinin ardindan, bu alanda planladigimiz 6zelliklerin  yazilimsal
slreclerini hizlica tamamlayarak hem satislari artiracak hem de sirketimizin ve girisimcilerimizin gelir modelini
cesitlendirecegiz.

Ticarilesme ve is Modeli

isletmeler, sahip olduklari ya da satis yetki belgesi aldiklari Griini platforma yiiklerler. Uriintin adini, gérsellerini,
son kullanici fiyatini, agiklamasini belirlerler. Hig bir yerde olmayan, Acadebi'nin sundugu deder olarak bir de
isletmeler her Urline bir girisimci komisyonu belirlerler.

Bireyler, panellerinde bulunan Satilabilir Uriinler bélimiinden, isletmelerin eklemis oldugu Grinleri incelerler ve
dilerlerse nis bir kategoride, dilerlerse tiim Urinleri kendi markalariyla olusturduklar magazalarina eklerler.

Boylelikle isletmenin Grtnleri binlerce madazada satiimaya baslar.

Bir siparis geldiginde, standart dropshippingden farkh olarak siparis direkt olarak Urlinin sahibi isletmeye
diser. isletme Griini girisimcinin misterisine kargolar, faturasini keser.

Bireyler, yani girisimciler, satmak icin satin alma zorunlulugu olmadan yiizlerce kategoriden binlerce Grinin
belki hicbir zaman ulasamayacadi kitleye satisina aracilik ettigi icin gelir kazanir.

isletmeler, Uriin satis adetlerini artirarak, gelirlerini, bir yandan da adetlerin artmasi sebebi ile birim
maliyetlerini dtstrdr.

Musteri, kendisine tavsiye edilen trini satin alarak ihtiyacina hizli ¢6zim saglamis olur.

Is Modeli Kanvasi
Temel ortakliklar

E Ticaret Firmalar

Ek Gelir Kazanmak isteyen Bireyler
Universite Ogrencileri

influencerlar

Ev Hanimlan

Temel faaliyetler
e Yazim
e Acadebi.com olarak sirketimizin en temel Grind, e ticaretin gerceklesmesini saglayan ve tamamen kendi
kodlamamiz olan yazilimimiz. Platform haricinde, girisimcilerimizin satislarini artirmak igin kullandiklar ek
Ozelliklere sahip toollarimiz mevcut.
e Fonlamanin ardindan yazihm ekibimizi glclendirerek, hem sirketimiz hem de girisimcilerimizin gelirini
artiracak ek tollari gelistirecegiz.

Temel kaynaklar
e inovatif Yazilim
e Destek Hizmeti
e Egitim

Deger onerisi



e Sermayesiz Ticaret

e Girisimcilerimizin magazalarina Uriin eklemesi ve Urin satisi gergeklestirmesi icin sermaye ihtiyaci
bulunmuyor. Binlerce Uriini stok ve sermaye olmadan satma ve gelir elde etme imkanina kavusuyor.

o Sadik Misteri

e Girisimcilerimiz, kendi aligverislerini kendi magazalarindan gerceklestiriyor. Boylelikle kobilerin yeni ve
sadik musteri kitlesi olusuyor.

e Marka Bilinirligi

e Girisimcilerimiz, sosyal medya hesaplarindan kobilerin Urinlerini ve markalarini paylasiyor. Boylelikle
firmanin bilinirligi binlerce sosyal medya hesabi tGzerinden artiriliyor.

e Satis Ekibi

e Girisimcilerimiz yani madaza sahipleri kobilerin Uriinlerinin satisina aracilik ediyor. Boylelikle isletmeler,
maas édemedikleri binlerce satis temsilcisine sahip oluyor.

Musteri iligkileri

e Girisimcilerimiz ile iletisimi Telegram ve Whatsapp gruplarimizdan sagliyoruz
Panellerde yer alan Duyuru bolimd iletisim kanallarimidan bir digeri
Girisimci Destek Hattimiz 7/24 girisimcilerimize hizmet veriyor
Her glin online zoom toplantilari ile egitimler ve toplantilar gergeklestiriyoruz
Belirli periyotlarla kamp ve etkinlikler diizenleyerek bir araya geliyoruz

Musteri segmenti
e Bireyler
o isletmeler

Kanallar
e Sosyal Medya
o Adgirlik olarak 18-27 yas araliginda olan gengler ile ana iletisim kanalimiz instagram, linkedin, twitter gibi
sosyal medya platformlar
e Musterilerimiz kredi karti ile 6deme yapabiliyorlar. Gelir modelimizin temeli platformun kullanim bedeli olan
Urtnlerimiz. 2. Gelir modelimiz, satislarin artmasini saglayan ek hizmetler ve 3. gelir modelimiz Griin
satislarindan elde edilen komisyonlar

Maliyet yapisi
e Personel Giderleri
Dijital Pazarlama Faaliyetleri
Pr Hizmetleri
Pazarlama Etkinlikleri

Gelir Akisi
e Platform kullanim bedeli
e Uriin Satis Komisyonlari
e Dijital Hizmetler

Is Modeli Kanvasi isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

Onemli Gelismeler

2019 yilinda tek bir Grinle baslayan ticaret yolculugumuz 2021 yilinda kobilerin de Urlnlerini satisa sunabildigi
Ozelliklerin eklenmesiyle on binlerce trinden olusan pazar yeri modeli olarak devam etti. 15 binden fazla
girisimci magaza acti. Madaza sahiplerinin %80'i Universite 6grencisidir. 124 Universitede girisimci yapimiz
olustu. Ogrencilerin yani sira evini sadece Acadebi'de elde ettigi gelirle gecindiren %20'lik kesimimiz mevcut.
Gunde 250+ basvuru aliyoruz bu sayiyr fonlamanin basarili sonun¢lanmasinin ardindan daha da artiracagiz.
Uriin tarafinda, 100+ kurumsal is ortagimiz ile siirekli artan Griin yelpazesine ulastik. Bu siirede onlarca sehirde
toplanti, Universite seminerleri, e-ticaret zirvelerinde yer aldik. Tirkiye'nin her sehrinden yiizlerce girisimcimiz
dizenledigimiz egitim ve 6dul kamplarinda bir araya geldi.

Diger Girisimleri



Yoktur

Organizasyon Yapisi

ORGANIZASYON @7;
§EMAS| Acadebi

Siileyman Emre GOVER

Yoénetim Kurulu Bagkani

Erhan BACAKSIZ
Y.K Bagkan Yardimcisi

Yazilim Departmani Cagn Merkezi Sosyal Medya Finans Ve Muhasebe Lojistik Departmant Satig Ve Satin Alma

Departmani

Tesvik ve Sibvansiyonlar

Yoktur.

2.3. Sektor ve Pazar Analizi
Pazar

E-Ticaret

2021 yilinda ulkemizde e-ticaret hacmi %69 artarak 381,5 milyar TL olarak gerceklesti. Siparis adetleri ise
%46 artarak 2 milyar 297 milyon adetten 3 milyar 347 milyon adede yukseldi.

E-ticaretin genel ticarete orani 2021 yilinda %17,7 olarak gergeklesti. Bu oranin en yiiksek oldugu ay ise %20,4
ile e-ticarette kampanya ayi olarak bilinen kasim ayidir.

E-ticaretin %92'si (349 milyar TL) yurt icinde gergeklesirken ylizde 4'GnG diger Ulkelerin tlkemizden yaptiklari
ahsgverigler, geri kalan %4’Gni ise vatandaslarimizin  yurt disindan  yaptigr  alimlar  olusturdu.
(Kaynak:eticaret.gov.tr)

2021 yilinda gerceklesen e-ticaret harcamalan iilkemizde 18-70 yas arasi niifusa oranlandiginda kisi basina
disen e-ticaret harcamasi 2021 yilinda bir 6nceki yila gore %69 artis géstererek 4.749 TL olarak gerceklesti.

Franchise

Turkiye'de franchise ekosistemi pandemi kosullarina ragmen biyimeye devam etti. 2021 yilinda 50 milyar
dolar buyiklige ulasan ekosistemin 2022 yilinda 55 milyar dolarlik bir hacme erismesi bekleniyor. Krizleri
firsata cevirebilen nadir sistemlerden biri olan franchise sisteminin Grettigi istihdam sayisi bugiin Turkiye'de
300 binden fazla kisiye ulasti. (Kaynak: Ekonomist)

Bireysel Franchise

Dunya Dogrudan Satis Dernekleri Federasyonu'nun (WFDSA) verilerine gore, dogrudan pazarlama segmenti


https://www.eticaret.gov.tr/haberler/10040/detay#:~:text=2021 y%C4%B1l%C4%B1nda %C3%BClkemizde e%2Dticaret,%17%2C7 olarak ger%C3%A7ekle%C5%9Fti.
https://www.ekonomist.com.tr/kapak-konusu/franchising-100-100-sirket-2022de-3-bin-661-sube-hedefliyor-one-cikacak-5-trend.html

2020’de yizde 3 blyume gostererek 179,3 milyar dolara ulasti. Bugin dinyada 125,4 milyon badimsiz
pazarlama girisimcisi bulunuyor. (Kaynak: Ekonomist)

Dogrudan satisin 6nemli bir motivasyonu olan ‘ek is yapma’ pandemide 6zellikle olduk¢ca artmis. Arastirma
verileri her 3 kisiden 1'inin ek is yaptigini ve kadinlarda ek is yapma durumunun, erkeklere oranla daha yiiksek
oldugunu ortaya koyuyor. Her 10 kisiden 1’i ise, ek is olarak dogrudan satis ile ugrastigini belirtiyor. (Kaynak:

Ekonomist)

Pazar verileri isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

Rekabet

Hibrit yapimizdan kaynakli birebir ayni is modeline sahip rekabetimiz olmamakla birlikte hizmet verdigimiz
alanlarda farkl rekabetler mevcuttur.

Gelir modelimizin cesitliliginden kaynakl rekabet avantajimiz oldukca yiksek. Pazarlama stratejimizde her
alanda genis paya sahibiz. Bu surecte yaptidimiz tim pazarloma faaliyetlerimizde de hedefledigimizin
Uzerinde sonuc elde edebildik.

En Biiyiik Avantaj
Bireylerin sirket kurmadan E-ticaret yapabilecekleri platform.

Firmalar, platformumuzda satis yapan tim bireylere satis yetkisi vermektedir.

Hedef Kitle

Hedef Kitlemiz temelde ikiye ayriliyor:

Uriin satislarini artirmak isteyen isletmeler, kobiler;

Sirket kurmadan, sermaye ihtiyaci olmadan E-Ticaret'e baslamak, ek gelir elde etmek isteyen bireyler.

ISLETMELER/KOBILER

Ulkemizde 2021 yilinda e-ticaret faaliyetinde bulunan isletme sayisi 484.347 rakamina ulasti. Bu isletmelerin
26.442 adedi, ETBIS'e kayith hizmet saglayici olarak faaliyet gésterirken, 472.604'(i e-ticaret pazaryerlerinde
faaliyet gostermektedir. (Kaynak: eticaret.gov.tr)

Ancak hacim surekli artsa da karlilik farkli isliyor. Clnki kemiklesmis pazaryerleri komisyon oranlariyla,
cezalaryla, dayatma seklinde uyguladiklari marketing planlariyla kardan ¢ok zarar etmelerine sebep oluyor.

Ticaret Bakanhgi bu konuda kampanyalar dizenliyor. Kobiler son ¢are influencerlari deniyor, ama o methot da
hi¢bir garantisi olmayan tamamen sans faktériine déntslyor.

Kurumsal dizeyde olan isletmeler, sosyal sorumluluk projeleriyle dikkat cekmeye calisiyor. Yani arayis her
gecen gln artarak devam ediyor.

Ve tim bunlarin sonunda biz artik agilan websitesi sayilari yerine kapanan websitesi sayilarini konusur duruma
geliyoruz.

Acadebi'de REBAT modelimiz ile satis sorunu yasayan isletmelere binlerce girisimciden olusan bir satis agi
sagliyoruz.

EK GELIR ELDE ETMEK ISTEYEN BIREYLER
Ulkemizde 209 Universite 7.940,133 Universite Ogrencisi bulunuyor.


https://www.ekonomist.com.tr/native/2021/dogrudan-satis-sektorunde-istikrarli-buyume-donemi.html
https://www.ekonomist.com.tr/native/2021/dogrudan-satis-sektorunde-istikrarli-buyume-donemi.html
https://www.eticaret.gov.tr/haberler/10040/detay#:~:text=2021 y%C4%B1l%C4%B1nda %C3%BClkemizde e%2Dticaret,%17%2C7 olarak ger%C3%A7ekle%C5%9Fti.

Her sene yaklasik 1.3 milyon geng mezun olurken, 1.5 milyon yeni

geng Universiteye basliyor.

Universite 6grencilerinin egitimlerini sirdirirken yasadigien biiyiik zorluk ekonomik problemleri olarak
goruluyor. Yuzbinlerce mezun kyk hacizleriyle, milyonlarca 6grenci hentiz haciz gelmemis borglariyla ugrasiyor.

Tuik verilerine gore Ulkemizde geng issizlik orani %24 . yani mezun olan her 4 gencten 1isi is bulamiyor.
Teknolojinin gelismesiyle 6gretilen geleneksel isler azalirken dijital ve yeni is modelleri hayatimiza giriyor.

Yapilan arastirmalar suan dogan cocuklarin is hayatina baslangic yasina geldiginde hangi mesleklerle
ugrasacaklarinin bilinmedigini bizlere gosteriyor.

Her iki hedef kitle bir paydada bulusabiliyor: Mikro Pazaryerleri araciigi ile E-Ticaret.

Para kazanmak isteyen, kendisini gelistirmek isteyen ama sermayesi ve Uriini olmayan geng.
Uriind olan, satis yapmak ve sadik miisteri olusturmaya calisan kobi,

Kobilerimizin Grinlerini onbinlerce geng ile birlikte stoksuz ticaret ile mulsteriye ulastiriyoruz.

Geng, sermayesiz ticaret yaparak kazaniyor, isletmeler Uranlerini yalnizca kendi magazalarinda degil
onbinlerce gencin madazasinda satisa ¢ikararak kazaniyor.

Ayni zamanda bulylUk markalar pazar analizini ya da yeni ¢ikardiklar Gran tanitimlarini bu mikro influencer
genclerimiz araciligi ile yapabiliyor.

Swot Andlizi
Gugla Yonler;

e inovatif Teknoloji Yazilimi
Sosyal Medya Hakimiyeti
Ek Gelir Avantaiji
Sermayesiz Ticaret
Hibrit Olusum
Uzman Personel Kadrosu
Universite Networkii
Kaldirac Etkisi

Zayif Yonler;

Sektoérel On Yargi
Pazarlama Yogunlugu
Fiyat Rekabeti
Basarisizhk

Firsatlar;
o Cesitlenebilir Gelir Yontemleri
Big Data Analizi
Ek Gelir
Sadik Kitle
Uluslararasi Gegerlilik



Tehditler;
e Bltce Yetersizligi
o Nakit Akisi
e Takimin Toparlanamayacak Diizeyde Dagilmasi

SWOT Analizi isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

2.4. Kurucu Ortaklar, Ana Pay Sahipleri ve Sermayeyi Temsil Eden Paylar

2.4.1. Kurucu ortaklar hakkinda bilgiler

Kurucu Ortaklar

Sermayedeki Payi
Adi-Soyadi / Ticaret . Ku'rulusta“n Bu 'Yana
Unvan Gorevi/Unvani Sirket Biinyesinde
Usﬂendi§i Gorevler (TL) (%)
Stleyman Emre Yénetim Kurulu Bagkani | onetim Kurulu 25.000 50
Gover Baskani
Yoénetim Kurulu
Yonetim Kurulu Bask
Erhan Bacaksiz szﬁi Im Buruia Bagkan Baskan Vekili, Genel 25.000 50
Mudar

Sileyman Emre Géver - Yonetim Kurulu Baskani

Hakkinda:

12 yil telekom sektérinde Netas arge, teknik destek ve satis deneyimi ardindan, yapi sektéri hammadde
tedariginde 10yilla yakin kurmus oldugu sirketinde yoneticiligi yaninda 8 yila yakin melek yatinm adi kurucu
ortakhig

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
Muhendis Yonetimi

Sirket Disinda Yiiriittikleri [s Ve Gérevier:

Dider Ortaklarla lliski

Genglerin issizligine ¢are olacak bir girisim planlarken, yolu Erhan Bey'in genclere hitap eden girisimi ile kesisir.
Her iki girisimin sinerjisi ortak bir paydada birleserek, fikre deger katan yeni is ortakliklari ile yepyeni bir girisim
olusur.

Erhan Bacaksiz - Yénetim Kurulu Baskan Vekili

Hakkinda:

2015 yilinda faaliyete baslayan Funia Event ve Kampis Marka ile Tirkiye'nin her ilinde, her Universitesinde
dgrencilerden olusan ekipler olusturdu. Markalarin Yeni Nesil iletisimi alaninda projeler gelistirdi.

Deneyim ve Uzmanlik Alanlari:
Yeni Nesil Marka iletisimi, Dijital Pazarlama, Etkinlik ve Organizasyon Yénetimi

Sirket Disinda Yiirdittikleri [s Ve Gérevier:

Dider Ortaklarla lliski

Buglin 18bin gence ulasan Acadebi Platformunun hayata gegmesi igin ihtiyag olan maddi ve manevi ilk yatirim
icin kurucu ortak ve Melek Yatirrmci Emre Gover ile biraraya geldik ve ilk gérismeden itibaren calismalara
basladik.

2.4.2. Ortakhk yapisi hakkinda bilgiler



Ortaklik Yapisi

Sermayedeki Payi
Adi-Soyadi/ Ticaret
Unvani (057 ln =1 59§
Grubu Tutar (TL) Oran (%)

Slleyman Emre

i E 25.000 50,00 50,00
Gover
Erhan Bacaksiz E 25.000 50,00 50,00

TOPLAM - 50.000 100,00 100,00

Demstart Bilisim Teknoloji A.S. olarak %50-%50 iki ortakli yapimiz bulunmaktadir.
dagrtilacak hisse payi iki ortaktan esit oranda disurilecektir.

2.4.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgiler

Yatirrm sonrasinda

Sermayeyi Temsil Eden Paylar

Nominal Degeri (TL)
. P
Grubu Tura Imtiyazlar Adet 0);92; ant
Birim Toplam

E Nama Yazili Yoktur 2.000 25,00 50.000 100
Sirketin sermayesi her biri 25,00 TL degerinde 2.000 paya ayrilmis 50.000 TL'dir.
imtiyazlar:
E grubunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.
Pay Devrini Kisitlayici Hiikkiimler:
Yatirim sonrasi herhangi bir pay devrini kisitlayicr hikiim bulunmamaktadir.
2.5. Yoneticiler Hakkinda Bilgiler

Yoneticiler
Uzmanlik Alani ve Sermayedeki Pay!
Adi-Soyadi Goérevi/Unvani Profesyonel
Tecrubesi (TL) (%)
Dijital Pazarlama,
Metin Bulgan Dijital Pazarlama S?syo.l Medyo Yoktur Yoktur
Uzmani Yonetimi, Lead
Marketing

Cadla Guclk Grafik Tasarim Grafik Tasarim Yoktur Yoktur

isa Bakir Yaziim Uzmani Full Stack Engineer Yoktur Yoktur

Beyza Ermis Musteri lligkileri Musteri lligkileri Yoktur Yoktur

Danismani Danismani




Metin Bulgan - Dijital Pazarlama Uzmani

Hakkinda:

Ben Metin Bulgan 1990 dogumluyum. Mugla sitki kocman dniversitesi isletme bélimi mezunuyum. Dijital
pazarlama alaninda ¢alismalar yarttiyorum.

Cagla Giicik - Grafik Tasarim

Hakkinda:

KTU Grafik Tasarim ve Fotografcilik bélimi mezunu olup reklam ve matbaa sektériinde tiim tasarim sirecleri
yonetiminde 5-6 yili askin bir deneyime sahip grafik tasarim uzmaniyim.

isa Bakir - Yazilim Uzmani
Hakkinda:
Full Stack Engineer

Beyza Ermis - Misteri iliskileri Danismani
Hakkinda:
Msteri iliskileri Danismani

2.6. Finansal Bilgiler

2.6.1 Finansal durum ve faaliyet sonuclar hakkinda bilgiler



Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 16.07.1905
Nakit ve Nakit Benzerleri 0,00
Ticari Alacaklar 0,00
Stoklar 0,00
Duran Varliklar 0,00
Maddi Duran Varliklar 0,00
Maddi Olmayan Duran Varliklar 0,00
Kisa Vadeli Yakiimliilikler 0,00
Finansal Borglar 0,00
Ticari Borglar 0,00
Diger Borglar 0,00
Uzun Vadeli Yiikimluliikler 0,00
Finansal Borglar 0,00
Ticari Borglar 0,00
Diger Borglar 0,00
Ozkaynaklar 0,00
Odenmis Sermaye 0,00
Gecmis Yillar Karlari/Zararlari 0,00
Net Dénem Kari/Zarari 0,00
AKTIF/PASIF TOPLAMI 0.00




Gelir Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 16.07.1905
Hasilat 0,00
Satislarin Maliyeti 0,00
Esas Faaliyet Kari/Zarar 0,00
Finansman Giderleri (net) 0,00
Vergi Giderleri 0,00
NET KAR/ZARAR 0,00

Demstart Bilisim Teknoloji Anonim Sirketi’'nin VUK'a gére hazirlanan ve yukaridaki tablolarda 6zetine yer
verilen finansal tablolar ekte bir bitin olarak sunulmaktadir.

2.6.2 Fon kaynaklari ve finansman yapisi hakkinda bilgiler

2.7. Hukuki Durum
Hukuki Durum

Tum soézlesmeler Hukuk Danismanhgi ile profesyonelce hazirlanmis olup herhangi bir hukuki eksiklik
bulunmamaktadir.

Izin ve Onaylar

Yoktur.

3. KAMPANYA HAKKINDA BILGILER

3.1. Genel Gerekce ve Temel Bilgiler

Girisimcilik ekosistemine olan inancimiz ve platformumuzun en temel dederinin girisimcilik olmasi sebebiyle
paya dayal kitle fonlamasi modelinin icerisinde yer almak, mikro yatirnmcilarin ekosistem icerisinde bulunarak
genis kitlelere ulasmasi en temel isteklerimizden. is modelimiz geredi bireylerin bir araya gelerek ortaya
cikarabilecedi biyuk katma dedere odaklanmamiz yatinm sisteminde de ayni pencerede bulunmamizi sagliyor.

Ote yandan teknik nedenlerimiz ise;
Yazilim kadromuzu genisleterek ciromuzu artiracak planladigimiz gelistirmeleri hizlandirmak,
Kobi ve Girisimci kitlelerimize ayri kadro olusturmak,

Yiksek basvuruya sahip oldugumuz magaza acmak isteyen birey ve isletmelerle hizli satis saglayacak ¢agn
merkezi ekibini olusturmak,

Bigdata'ya agirlik vermemizi olanakli hale getirecek yatirimi saglamak.



Kampanya siresi : 60 Giin

Ek fon talebi var mi? : Evet
Hedeflenen fon tutan : 850.000 TL
Ek fon ile hedeflenen fon tutan : 1.020.000 TL

3.2. Fon Kullanim Yeri

Kitle fonlama kampanyasinin basarili sonlanmasi durumunda elde edilen fonlar asagidaki tablolarda 6zetlenen
sekilde kullanilacaktir:

Fon Kullanim Yeri

Aciklama Tutar (TL) Kullanim Baslangi¢ Tarihi Kullanim Bitis Tarihi
Platform Kullanim Ucreti,
Basari Ucreti MKK,
Takasbank Uyelik ve

254 ; ;

Hizmetleri ve BSMV (Banka 92545
ve Sigorta Muamelesi
Vergisi)
Yaziim Gelistirme ve Yeni 350.000 01.09.2022 28.02.2023
Ekip Istihdami
Gagn Merkezi Telefonda 80.000 01.10.2022 31.03.2023
Satis Operasyonu
sehir Tanitim Toplantilan, 100.000 01.09.2022 31.12.2022
Satis Organizasyonlari
Operasyon Giderlerinin 100.000 01.09.2022 28.02.2023
karsilanmasi
Sosyal Medya Pazarlamasi 40.000 01.09.2022 31.12.2022
Yeni Departman ve Yeni Ekip 50.000 01.09.2022 31.12.2022
Istihndami
SEO, Remarketing ve Funnel 37.455 01.09.2022 31.12.2022
Sistemlerinin kurulmasi

Ek Fon Kullanim Yeri

Aciklama Tutar (TL) Kullanim Baslangi¢ Tarihi Kullanim Bitis Tarihi
Lider Egitim ve Gelistirme 50.000 01.01.2023 31.03.2023
Kampi
Kobi Destek Personel 70.000 01.09.2022 31.03.2023

Kadrosu

Kobi Tanitim ve Satis
Toplanti Organizasyonu 50.000 01.01.2023 31.03.2023
dizenlenmesi

3.3. Kar Tahmin ve Beklentileri



Uyari: Bu bélimi okumadan énce bilgi formunun basindaki “UYARI” kismini tekrar okuyunuz.

Faaliyete basladigimiz 2019 wyili ile 2021 wyillan arasinda yalnizca bitki ¢ayr Grinimiz vardi. Acadebi
Platformunun kullanim bedeli tcretleri ise 250 TL ve 500 TL idi. Su An mevcut olan Kobi Platformumuzun satisi
yoktu. 2021 Ocak itibari ile Kobi Platformu eklendi. Ardindan pazar yerimize Grunlerini yikleyen firma artisi ile
birlikte Grin sayisi, dolayisi ile Urlin satisi artis gosterdi. 2021 yilinda Platform fiyatlarimiz 500 TL - 1000 TL ve
3000 TL oldu.

1 Ocak 2022 itibari ile satilan platformlarda yillik lisanslama konseptini uygulamaya basladik. Ancak bunu
geriye donuk isletmedik. Yani bu yilki satislarimiz ve devam yillardaki satislarimiz yillik yenileme ile
tekrarlayarak devam edecek. Fonlamanin basarili olmasi ile birlikte ve bu yil itibari ile Platform Ucretlerimizi
1000 TL - 1750 TL ve 3000 tl olarak revize ettik.

is modelimizin temelinde yer alan kaldirag etkisi ile platform satislarinin artmasi geometrik biylime
gerceklestirmektedir. Satis adetlerinin mevcut Ucretlerle yapilarak sabit kaldigi senaryoda dahi ciro ve karlihk
2x ile 4x arasinda artis gostermektedir. Her gegen yil platformun icerigi yazilimsal olarak gelistiriimeye devam
edilecedi ve is planindaki 6zellikler kullanicilara acilacadr igin fiyat artisi devam edecektir. Ek olarak Gelecek
Projeksiyonumuz igerisinde yer alan yurtdisi “franchise”larinin olusturacak potansiyel gelirleri tabloya mevcut
TL Gzerinden islenmistir. Acilacak ulkelerin ekonomik durumlarina, rakip analizine ve satin ahim giiciine gore
fiyatlarin yukari dogru hareket etmesi éngoérilmektedir.

Projeksiyonda belirtti§imiz satilmasi 6ngoérulen Platform adetlerinin haricinde is modelimizin icerisinde bulunan
Askida Girisimcilik adinda tcretsiz magaza agilan platformumuz da bulunmaktadir. Yani, satiimasi 6ngoértlen
platform sayilari acilmasi éngérilen magaza sayisinin oldukga altindadir. is modelimiz icerisinde bir diger gelir
modelimiz Grun satis komisyonu ve Dijital ek hizmetler oldugu igin, Ucretsiz olarak agilan magazalar da bu
alanda gelir Gretmeye devam etmektedir. Ek olarak, Askida Girisimcilikle Gcretsiz agillan magazalar 1 il
Ucretsiz lisanslanip devam eden yillarda tcretli olmaktadir.

Acadebi’nin 3 yillik ticari varligr ve ge¢mis satis ile blyime oranlari da géz 6niine alinarak; 3 yillik Prototip
olarak tanimladigimiz stirecin ardindan; kurumsal ve hizli ¢ikisini saglayacak bilgiler dogrultusunda yapilacak
yatirimlarin gerceklesmesi ile birlikte;

yil Kar Beklentimiz: 223.455 TL

yil Kar Beklentimiz: 2.351.500 TL
yil Kar Beklentimiz: 10.933.900 TL
yil Kar Beklentimiz: 30.137.000 TL
yil Kar Beklentimiz: 109.707.100 TL

o N e

Yatirim ile gerceklestirilecek yazilim istihdami ve gelistirmeler, karlilik orani yiksek ilk etapta +15, ardindan
+35 dijital Grinin satisa ¢ikarilmasini saglayacaktir. Detayl projeksiyon icin arsive géz atabilirsiniz.

Gelir/gider projeksiyonlari isbu Bilgi Formu’nun ekinde sunulmaktadir.

3.4. Gegmis Kampanyalar

‘Gegmis Kampanya Yoktur’

4. RiSK FAKTORLERI

Bu boélimde girisim sirketine ve faaliyetlerine, girisim sirketinin ve/veya hedef kitlenin iginde bulundugu sektére,
cikarilacak paylara ve yatirim karari verilmesinde 6nem tasiyan diger risklere yer verilmistir.

4.1. Girisim Sirketine ve Faaliyetlere iliskin Riskler

e Operasyonel risk
Hizli biylime olmasi halinde operasyonel anlamda hizli cevap vermemek

e Yazihm gelistirmede daha cevik hareket edememek.



4.2. Sektére iliskin Riskler

e internet hizmeti veren firmalann yetersiz kalmasi

e E Ticaret alaninda degisecek zorlayici yonetmelikler

4.3. Paylara lliskin Riskler

e ikincil Pazarin Gec Baslamasi

4.4. Diger Riskler

e Yoktur
5. PAYLAR VE SATIS ESASLARI

5.1. Cikarilacak Paylara iliskin Bilgiler

5.1.1. Tara ve niteligi hakkinda bilgiler

Kampanyanin %20 ek fon toplama izni bulunmaktadir. Toplanan fon karsihdi cikarilacak olan pay bilgileri
asagidaki gibidir:

Toplanan Fon Karsiligi Cikanlacak Pay Bilgileri (Bonus Paylar Harig)
Nominal Degeri (TL)
Tar Cins Grup Adet Oran (%)
Birim Toplam
Nama Yazil Adi E 315.000 5,93 1,00 315.000
Ek Fon ile Toplanan Fon Karsiligi Cikarilacak Pay Bilgileri (Bonus Paylar Harig)
Nominal Degeri (TL)
Tar Cins Grup Adet Oran (%)
Birim Toplam
Nama Yazil Adi E 378.000 7,03 1,00 378.000

Toplanan Fon Karsiligi cikarilacak Pay Bilgileri ve Ek Fon ile Toplanan Fon Karsihdi ¢ikarilacak Pay Bilgileri
tablolarindaki oranlarin hesaplanmasina bonus pay oranlari dahil edilmemistir.

Bonus Pay Kampanyasi Hakkinda Bilgi:

Yatirim turunun baslama tarihi olan 23 Mayis 2022 Pazartesi gind saat 10:00 itibari ile 168 saat (7 gin)
icerisinde, EFT veya Kredi Karti ile yapilan yatinmlarda yatirrmcilara %10 fazladan pay verilecektir. Bu
kampanya 168 saat ile sinirlidir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirimcilarin
hesaplarina aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar kurucu ortaklar Sileyman Emre Goéver ve Erhan
Bacaksiz'in paylarindan disllecektir.

Kampanya siresince CEPTETEB kampanya kodunu kullonarak kampanyaya katilacak yatirmcilara, %20
oraninda fazladan (bonus) pay verilecektir. Ek paylar, MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda
yatinnmcilarin hesaplarina yatirilacaktir. Dagitilacak bonus paylar, sirketin kuruculari payindan dasurilecektir.

Fonlama 6ncesi ve sonrasi sermaye yapisi asadidaki gibidir:



Fonlama Oncesi ve Sonrasi Ortaklik Yapisi Bilgileri (Bonus Paylar Harig)
Pay Orani (%)
Adi-Soyadi / Ticaret
Unvani . .
Fonlama Oncesi Fonlama Sonrasi Ek Fon lle

Sileyman Emre Gover 50,00 47,04 46,49
Erhan Bacaksiz 50,00 47,04 46,49

Kitle Fonlama Yatirimcilari 0 593 7,03
TOPLAM 100,00 100,00 100,00

Platformumuzda primli satis fiyati hesaplanirken, sirketin yatirrm 6ncesi degerleme tutari ana parametre
olarak alinir.

Girisim sirketinin mevcut paylarinin birim nominal degeri 1,00 TL kabul edilir, mevcut paylarin birim nominal
degeri 1,00 TL'den farkli ise dénusim islemleri yapilarak girisimin sermayesini olusturan toplam pay adetleri ile
nominal sermayesinin birbirine esit olmasi saglanir.

Girisimin ihtiya¢ duydugu fon tutarina goére yatirnmcilarin sermayedeki paylari olusur.

25/11/2023 tarihli ve 32380 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7887 sayili Cumhurbaskani Karari uyarinca, 1
Ocak 2024 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere, anonim ve limited sirketlerin Tirk Ticaret Kanununda
diizenlenen en az sermaye tutarlari artinlmistir. ilgili karar uyarinca en az sermaye tutari, Anonim sirketlerde
50.000 Turk Lirasindan 250.000 Turk Lirasina ve Limited sirketlerde 10.000 Tirk Lirasindan 50.000 Turk
Lirasina yukseltilmistir.

Kampanyanin basarili olmasi durumunda toplanan fon tutari kadar sermaye artinnmi yapilacagindan, primli pay
ihraci nedeni ile olusan emisyon primi de sermaye artisinda kullanilmis olur.

Cikarilan emisyon primli pay, artirilan veya konulan sermaye miktari sirket sermayesinin bir parcasi haline gelir
ve emisyon primi sirket sermayesine degdil, sirket malvarligina katilmis olur.

Anonim sirkete sermaye olarak katilacak olan bedel ne kadar olursa olsun sirketin mevcut ortaklik yapisinin
bozulmamasini ve mevcut pay sahiplerinin azinlik haline gelmemesini saglamaktadir.

Emisyon primli pay ihrag edilirken 6denecek sicil harci primli bedel Gzerinden degil, pay dederi artisi esas
alinarak hesaplanmakta ve 6denmektedir.

ihrac olunan paylarin bedellerinin tamami nakden édenmektedir. Yatirimer tarafindan alinan primli paylarin
karsihdinda sirkete konan sermayenin paylarin itibari degerinden fazla olan kismi TTK'nin 519. maddesi
uyarinca sermaye yedegi hesabina kaydedilir ve yedek akge hikmindedir. Dolayisiyla paylarin itibari degeri
Gzerindeki kismi oy hakki veya kar payina etki etmez. Emisyon primli pay ihraci ile sirketteki oy kullanma ve kér
payi alma hakki primli paya koyulan sermayeden bagimsiz olur.

Girisim sirketinin mevcut sermayesi 50.000 TL ve 50.000 adet olup kampanyanin basarili olmasi halinde ihrag
edilecek hisse 315.000 ile 378.000 adet arasinda olacaktir. ihrag edilecek pay adetleri ile toplanan fon tutari
arasindaki fark emisyon primi olarak sermayeye eklenecektir.

Kampanya sonrasi girisim sirketinin sermayesi, birim nominal degeri 1,00 TL degerinde 565.000 pay ile
628.000 pay araliginda ve toplam nominal dederi 565.000 TL ile 628.000 TL arahdinda olacaktir.

5.1.2. Satis fiyati hakkinda bilgiler

Bu kampanyada %20 fazla fonlama izni bulunmaktadir. Cikarilacak Paylarin sermayedeki payr %0,00 ile
%0,00 arahdinda ve cikarilacak paylarin toplam nominal degeri ise 565.000 TL ile 628.000 TL araliginda



olacaktir. Cikarilacak paylarin birim nominal dederi 1,00 TL dir.

Cikarilan paylarin MKK ve E-yatirimcr nezdindeki primli birim fiyati 2,70 TL olarak olusur. Kaydilestirme
tutarlarinda bu fiyat baz alinir. Cikarilacak pay gruplari hesaplanirken Girisim Sirketi'nin mevcut sermayesi,
ihtiya¢c duydugu fon miktari ve dederleme raporu dogrultusunda ortaya ¢ikan sirket dederlemesine paralel
sekilde hesaplama yapilmaktadir.

5.1.3. Hak, yuakuamlalik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler

Paya dayali kitle fonlamasi yoluyla toplanan fonlar karsihdinda ¢ikarnlacak paylar, 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu (“SPKn”), Kitle Fonlamasi Tebligi (lI-35/A.2), 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”) basta
olmak tzere ilgili sair mevzuat hikimlerine uygun bir sekilde ¢ikartilacaktir.

Yatirimci, aksi belirlenmedikce, paya dayali kitle fonlamasi faaliyeti kapsaminda fon saglamasi halinde, TTK
uyarinca bir anonim sirket pay sahibinin sirket esas s6zlesmesine uygun olarak TTK uyarinca sahip oldugu tim
hak ve yikimliluklere sahip olacaktir.

Yatirimcilara ihrag edilecek paylarin hepsi ayni olup, herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

Kitle Fonlamasi Tebligi'nin 27/1 maddesi uyarinca, paya dayah kitle fonlamasi yoluyla toplanan fonlar
karsihdinda c¢ikarilacak paylar da dahil olmak Gzere Girisim Sirketi'nin tim paylari SPKn m. 13 hikma
cercevesinde MKK nezdinde elektronik ortamda kayden olusturulur ve bunlara iliskin haklar hak sahipleri
bazinda izlenir. Kaydilestirme islemi sadece yatirrmci adina olacagindan yatirimcilarin kredi kartlar veya EFT
yoluyla yapacaklari pay satin alma islemlerini kendi adlarina yapmalari gerekmektedir.

Basarili fonlamayi takiben Girisim Sirketi paylarinin kaydilestirilmesi ve yatirrmcilara dagitimi amaciyla MKK’'ya
basvuruda bulunulacaktir. Bu basvuru bizzat Girisim Sirketi tarafindan yapilabilecedi gibi Girisim Sirketi'nin
yetkilendirecegi bir yatirrm kurulusu aracihdiyla da yapilabilecektir. Toplanan fonlarin Girisim Sirketi'nin
hesabina aktariimasindan 6nce kaydilestirme islemleri tamamlanir.

Kitle Fonlamasi Tebligi (II-35/A.2)'nin m.16/7 hikm( geregince Girisimciler veya girisim sirketlerinin kampanya
slrecinin basladigi tarihteki ortaklarindan fonlanan sirkette énemli etkiye sahip olacaklar, kampanya surecinin
basladigi tarihi takip eden 3 yil icinde miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hikimleri veya cebri
icra nedenleriyle yapilacak devirler ile nitelikli yatirrmcilara ya da kendi aralarinda yapacaklari devirler harig
olmak tzere, fonlanan sirketteki paylarini devredemezler.

5.2. Talep, Satis ve Dagitim Siireci

5.2.1. Talep ve basvuru sureci hakkinda bilgiler

Kampanya slresi, isbu Bilgi Formu’nun Yatirnm Komitesi tarafindan onaylanip Kampanya Sayfasi'nda
yayimlandigi tarihte baslar ve eger daha énce sona erdiriimezse bu tarihten itibaren 60 gun iginde sona erer.

Fon saglamak isteyen yatirrmcinin Kampanya’ya yatirim yapabilmesi icin Platform’a tyelik sartlarini yerine
getirmesi ve Platform ile Uyelik S6zlesmesi akdetmesi zorunludur.

Yatirimcr tarafindan kampanya siresi boyunca Kampanya 6zelinde Platform nezdinde acilan Kampanya
Sayfasi Uzerinden fon saglama talepleri Platforma iletilir. Bu taleple es zamanli olarak Yatirimer fon saglamaya
iliskin 6deme emrini kimlik bilgileri ile uyumlu EFT yada kredi karti ile yerine getirir.

Yatirimcinin her pay alim islemi 6ncesi Bilgi Formu ile Genel Risk Bildirimi'ni okuyup, anladigina ve kabul
ettigine dair onay vermesi gereklidir.

Yatirimcei basina saglanacak asgari fon miktari 100 TL'dir.

Nitelikli olmayan yatirnmcr azami £250.000 yatirim yapabilir. Ancak Platform’a gelir beyaninda bulunulmasi
durumunda beyan edilen tutarin %10'una kadar azami yatirm yapabilir. Bu tutar hicbir durumda
£1.000.000’yi asamaz. Nitelikli yatirimcinin azami yatirim limiti bulunmamaktadir.

Yatirimcei tarafindan, fon saglamaya iliskin 6deme emrinin verildigi andan itibaren 48 saat icerisinde ve cayma
hakkina yoénelik bildirimin Platforma iletiimesi suretiyle, hicbir sebep godsterilmeksizin cayma hakkinin



kullanilmasi miimkinddr. Yatirimer cayma hakkina yénelik bildirimini Yatirmlarim béliminde yer alan iptal
butonu ile iletebilir.

Kampanya Siresi icinde, Yatinnmcr'nin yatirim kararini etkileyebilecek degisiklikler veya yeni hususlar ortaya
cikabilir. Bu durumda, Bilgi Formu'nda aciklanan hususlarda degisiklik ve/veya aciklanan hususlara ekleme
yapilma ihtiyacr dogabilir. Bilgi formunda yapilan ek ve degisikliklerin Yatinm Komitesi’'nce onaylanmasiyla es
zamanh olarak Platform, Yatirnmcr'ya e-posta aracihidiyla bilgilendirme yapacaktir. Platform, Bilgi Formu'nda
yapilan ek ve degisikleri Yatirrmcr'ya Platform’a Uye olurken vermis oldudu e-posta adresine e-posta
gondererek bilgilendirir. Bilgilendirme Platform’un e-postayl génderdidi an itibariyle yapilmis sayilir. Yatirimci
bilgilendirmenin yapilmis sayildigi andan itibaren 48 saat icerisinde cayma hakkina yénelik bildirimin Platforma
iletilmesi suretiyle hicbir sebep goéstermeksizin cayma hakkini kullanabilir.

Girisimcinin talebi ile ek fon dahil hedeflenen fon tutarinin Kampanya Siresi’'nin bitis tarihinden 6nce
toplanmasi halinde, Kampanya'ya yatirrm yapan tim Yatirimcilar'in cayma siresinin dolmasi halinde
Platform’ca Kampanya bitis tarihinden erken sonlandirilabilir.

Erken sonlandirma secilmemisse, Kampanya Siiresi’nin bitis tarihinden énce ek fon dahil hedeflenen fon tutari
toplansa dahi Kampanya Suresi erken sonlandiriimaz. Ek fon dahil hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon
toplanmasi halinde, Platform bu tutari asan kismin yatinmcilara iadesini gergeklestirir. Boyle bir durumda
Platform hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon toplandigini Emanet Yetkilisi'ne bildirir ve hedeflenen fon tutarini
asan kismi Emanet Yetkilisi tarafindan bu bildirimi takip eden isgiini icinde yatinmcilar arasinda esitsizlige
sebep olmayacak sekilde iade edilir. Asan kismin yatirmcilara iadesi isbu Bilgi Formu'nda belirtilen usul ve
esaslar cercevesinde dagitim listesi dikkate alinarak gergeklestirilir.

Erken Sonlandirma: Var

5.2.2. Odeme ve iade siireci hakkinda bilgiler
Emanet Yetkilisi Platform’un anlasmali oldugu istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S (Takasbank) dir.

Yatirmcr tarafindan Kampanya Suresi boyunca Kampanya 6zelinde Platform nezdinde acgilan Kampanya
Sayfasi Uzerinden fon saglama talepleri Platforma iletilir. Bu taleple es zamanli olarak Yatirimei fon saglamaya
iliskin 6deme emrini kimlik bilgileri ile uyumlu EFT yada kredi karti yoluyla yerine getirir. Girisim Sirketi paylar
karsihginda Yatirimer'dan saglanan fonlarin tamaminin nakden édenmis olmasi zorunludur.

Platform, Yatirimci tarafindan kendisine iletilen fon saglama taleplerini Kampanya Siresi boyunca anlik olarak
MKK’ya ve Emanet Yetkilisi'ne iletecektir. EFT édemeleri EFT’nin Emanet Yetkilisi'ne ulasmasi ve dogrulanmasi
akabinde gecerlilik kazanir. EFT 6demesinin yatirim talebinde bulunulduktan sonra en fazla 2 is gtni igerisinde
Emanet Yetkilisi'ne ulasmis olmasi gerekmektedir. Bu sure icinde Takasbank’a ulasmayan EFT édemelerine
dair yatirim talepleri iptal edilir.

Yatirmci tarafindan saglanan fon Kampanya Siresi'nce Platform adina Emanet Yetkilisi nezdinde acilacak
hesapta bloke edilecektir. Emanet yetkilisi toplanan fon tutarini nemalandirmayacaktir.

Hedeflenen fon tutarinin Kampanya Sdresi'nin bitis tarihi veya Kampanya Siresiyle birlikte cayma hakki
surelerinin tim yatinmcilar bakimindan sona erdigi tarih itibariyla toplanamamis olmasi halinde ve hedeflenen
fon tutarinin Gzerinde fon talebi gelmesi halinde hedeflenen fon tutarini asan tutarlar ilgili strenin bitimini takip
eden isgunul icinde Platform tarafindan yapilacak bildirim Gzerine Emanet Yetkilisi nezdinde bloke edilen
tutarlar, Emanet Yetkilisi tarafindan bu bildirimi takip eden isgiini iginde Yatirimci'ya iade edilir ve bu suretle
kampanya siireci sona erer. iade islemleri emanet yetkilisi tarafindan belirlenen prosediire gére gerceklestirilir.

5.2.3. Tahsisat ve dagitim siireci hakkinda bilgiler

Hedeflenen fon tutarinin Gzerinde fon saglama talebinde bulunuldugunda Girisim Sirketi hedef fon miktari + ek
fon miktari ile sinirhidir. Bu miktari asan tutarin Emanet Yetkilisi tarafindan iadesinde Oransal/Nitelikli Yatirimci
Oncelikli Oransal/FIFO yéntemleri kullanilabilir:

FiFO : Bu ydntemde ilk yatirim yapan yatirimer ilk pay alma hakkina sahiptir. Dagitim islemi; tarih, saat, saniye,
salise 6nceligi ile ilk pay alan yatinmcidan baslayip hedeflenen fon pay adedine ulasana kadar devam eder.



NITELIKLi ONCELIKLI ORANSAL : Bu yéntem ile pay dagitiminda; ilk olarak nitelikli yatinnmcilara énceliklendirilir.
Nitelikli yatinmcilardan arta kalan pay adetleri kalan yatinmcilar arasinda oransal olarak dagitilir.

ORANSAL : Bu yontem ile pay dagitiminda; ek fon dahil girisimci tarafindan arz edilen toplam pay adedi, tim
yatinnmcilar tarafindan talep edilen toplam pay adedine oranlanir. Bulunan oran her bir yatirnmcinin talep ettigi
pay adedi ile carpilarak yatirrmei bazinda dagitim gergeklestirilir.

Tahsisat Yontemi: Oransal

Kampanya, hedef fon (varsa ek fon) miktari kadar fon talebi geldigi takdirde erken sonlandirilabilir. Bu
durumda hedef fon (varsa ek fon) miktarina ulasiimasi itibariyle 48 saatlik cayma sirecine girilir. Bu sure
zarfinda cayma hakki kullanilmazsa sistem tarafindan otomatik olarak kapanis sirecine gegilir. Bu sure
zarfinda cayma hakki kullanilirsa cayilan tutar yeni yatinmlardan karsilanacaktir.

Kampanyanin erken sonlanmasi veya Kampanya Siresi ile cayma hakki sirelerinin tim Yatinmcerlar
bakimindan sona erdigi tarih itibariyla hedeflenen fon tutarinin toplanmis olmasi durumlarinda;

1. Platform adina Emanet Yetkilisi nezdinde agilan hesapta bloke edilen fon, Takasbank nezdinde agilan
bloke hesabina aktarilir ve Girisim Sirketi tarafindan Kampanya Sdresi'nin sona ermesini takip eden otuz is
ginul icinde toplanan fon tutari kadar sermaye artirimi yapilr.

2. Sermaye artirim islemlerinin tamamlanmasini miteakip Platform, Yatirimcr’'nin sagladigr fon tutarini ve
bunun karsihdinda gikarilacak paylarin toplam nominal dederinin bilgisini MKK'ya derhal iletir. Girisim Sirketi
tim paylarinin SPKn madde 13 cercevesinde MKK nezdinde kayden olusturulmasina ve hak sahiplerinin
hesaplarina aktariimasina yonelik islemlerin gergeklestirilmesini derhal saglar.

3. Sermaye artirrmina ve tim paylarin MKK nezdinde kayden olusturularak hak sahiplerinin hesaplarina
aktarilmasina ve bunu takiben Emanet Yetkilisi nezdinde Girisim Sirketi adina bloke edilen fonun Girisim
Sirketi'ne tevdi edilmesine yonelik islemlerin tamamlanmasiyla birlikte Kampanya stireci sona erer.

5.3. Maliyetler hakkinda bilgi

Girisim Sirketi

Kampanya'nin basari ile sonuglanmasinin ardindan Girisim Sirketi, Platform’a ayrica toplanan fonun %7.,5 +
KDV'ye kadar bir oranda Platform Hizmet Bedeli 6deyecedini kabul beyan ve taahhit eder. Girisim Sirketi, fon
aktarma islemi ardindan, s6z konusu Ucreti 5 is guni icinde Platform’a 6der. Kompanya basarili olmadigi
takdirde basari tcreti alinmayacaktir.

Kitle fonlama kampanyalari igin listeleme Gcreti 25.000 TL + KDV'dir ve kampanya sahibi girisimci /girisim
sirketi tarafindan kampanyanin baslangicg tarihi dncesinde fatura karsiligi 6denir.

Kampanya sonrasi yatirmcilar tarafindan satin  alinan paylarin Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde
kaydilestirilmesi yapilacak olup, kaydilestirme islemleri icin 6denecek tutarin belirlenmesinde, 6deme tarihinde
Merkezi Kayit Kurulusu'nun internet sitesinde yayimlanan gincel tcret tarifeleri esas alinacaktir. Bu tutar,
kampanyanin basarili olmasindan bagimsiz olarak kaynak arayan tarafindan édenir. Takasbank'in verdigi
emanet yetkilisi hizmeti karsihdinda édenmesi gereken tutar, kampanyanin basarih olmasindan bagimsiz
olarak kaynak arayan tarafindan édenir. ilgili tutarin belirlenmesinde, édeme tarihinde Takasbank’in internet
sitesinde yayimlanan giincel tcret tarifeleri esas alinacaktir.

Kampanya sirasinda ya da kampanyadan sonra herhangi bir mevzuat dedisikligi, tcret tarifesi degisikligi vb.
sebep ile isbu Sézlesme kapsaminda dizenlenmeyen, her ne ad altinda olursa olsun bir Gcretin 6denmesi
gerektigi takdirde; ilgili tutarin kaynak arayan tarafindan édenecedi, kampanyanin basarili olup olmamasindan
bagimsiz olarak taahhit edilmistir.

Yatinma
Kredi karti ile yapilan islemlerde Takasbank ile anlasmali olarak édeme sistemleri hizmeti alinan Payten
A.S.nin islem dcreti bulunmaktadir. %3,70 oranindaki tutar édeme islem komisyonu olarak Uye’'nin 6demesine
yansitilir.

EFT ile yapilan 6demelerde EFT génderim Ucreti Uye'ye aittir ve bankaya gére degiskenlik géstermektedir.



6. PLATFORM HAKKINDA BILGILER

6.1. Genel Bilgiler

Platform Hakkinda Genel Bilgiler

Ticaret Unvani

FONGOGO KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.

Merkez Adresi Cumhuriyet Cad. NO: 40/3 34367 Fimadad / ISTANBUL
Listeye Alinma Tarihi 06.01.2022

Sermayesi 18479326 TL

Basarih Kampanya Sayisi 12

Basarisiz Kampanya Sayisi 12

Aracilik Edilen Fonlama Tutan

37.654.460 TL

Telefon Numarasi

0(212) 231 4739

internet Sitesi

https/www.yatirim.fongogo.com

6.2. Ortakhk Yapisi

Platform’un Ortakiik Yapisi

Adi-Soyadi / Ticaret

Sermayedeki Payi

Unvani Oy Hakki (%)
Grubu Tutar (TL) Oran (%)

Ali Cebi A 1.408.493 14,00 14,00
Cigdem Tirkes A 1.408.469 14,00 14,00
Fatih Yildirm A 196.991 1,96 1,96
Cigdem Tirkes B 970.025 9,64 9,64
Ertung Timen B 621.578 6,18 6,18
Gokhan Sen B 329.315 3,27 3,27
ibrahim Sina Azeri B 316.394 3,14 3,14
Ali Kirali B 296.487 2,95 2,95
Emine Celebi B 284.150 2,82 2,82
Fatih Yildirnm B 79.369 0,79 0,79
Alp Albert Krespin B 244919 2,43 2,43




Kerem Bilach B 237.508 2,36 2,36
Sinan Tlker B 148.965 1,48 1,48
Ali Cebi B 1.094.480 10,88 10,88
Osman Emre Narin B 80.886 0,80 0,80
Sinan Gller B 96.923 0,96 0,96
Tamer Karadagli B 62.817 0,62 0,62
Omer Hayri Erkmen B 40.818 0,41 0,41
Ufuk Gékmen Civilo B 19.757 0,20 0,20
Serkan Bagce B 805.200 8,00 8,00
Oguz Gug B 118.394 1,18 1,18
Selda Bagdlan Celikol B 622.370 6,18 6,18
Ahmet Giray Olmez B 118.394 1,18 1,18
Ozan Kuscgu B 147.993 1,47 1,47
Alpay Akdemir B 18.558 0,18 0,18
Ozden Sayin B 18.558 0,18 0,18
Mehmet Onarcan B 46.766 0,46 0,46
Nedim Esgin B 88.796 0,88 0,88
Abdurrahman Uzun B 19.535 0,19 0,19
Hasan Okan Utkueri B 28.119 0,28 0,28
Onur Kokttrk B 28.119 0,28 0,28
Ozlem Timer Eke B 14.059 0,14 0,14
Alper Sener B 25.159 0,25 0,25
Ahmet Murat Késeoglu B 25.159 0,25 0,25
TOPLAM 18.479.326 100 100

6.3. Yonetim Kurulu Uyeleri




Platform’un Yénetim Kurulu Uyeleri
Sermayedeki Payi
Adi-Soyad Kalan Gé
. el Gorevi/Unvani Atanma Tarihi a 0? o_rev
Ticaret Unvani Siiresi
(TL) (%)
. - Yonetim Kurulu .
Ali CEBI 5.07.2023 1084 Gilin 2.502.973 24,87
Baskani
o« Yoénetim Kurulu .
Serkan BAGCE 5.07.2023 1084 Guln 2.954.918 15,99
Baskan Yardimcisi
Mehmet -
- .07.202 1084 Gu
CELIKOL Uye 5.07.2023 084 Giin 0 0
6.4. Yatirnm Komitesi
Yatinm Komitesi Uyeleri
Sermayedeki Payi
. Uzmanlk Alani ve
Adi-Soyadi Gorevi/Unvani ey o) T T e
(TL) (%)
isletme, Finans,
Ali CEBI Baskan Girisimcilik, Melek 415.983 27,82
Yatirnm
Ebru Elmas GURSES | Uye Mali Analiz, Melek - -
Yatirm
Clneyt YUNGUL Uye - -
e . Ar-Ge inovasyon ve
Ahmet FEYZIOGLU Uye Surdariilebilirlik

Yatirim komitemiz Gyelerinden Ali Cebi’nin melek yatirimci lisansi (BKY2020000550) bulunmaktadir.

6.5. inceleme Sonuclari

Yatirm komitemiz girisimi ana baslklar altinda degerlendirmistir. incelenen basliklar asagida 6zetlenmistir.

Uriin/Hizmet/Teknoloji:

is Modeli:

Hedef Kitle/Kullanicilar/Musteriler:
Rekabet:

Pazar:

Ekip:

Finansallar:

Fon Kullanim::




Sonug :

6.6. Degerlendirme Politikasi

Platfrom Dederlendirme Politikasi, 07.12.2021 tarihli Platform Yénetim Kurulu karari ile kabul edilmis ve
yuriurlige girmistir.

Yatirnm Komitesi Girisimci tarafindan Sirket’e elektronik ortamda iletilen bilgi formunda yer alan bilgileri bu
politikada belirtilen 6lcut ve kriterler cercevesinde dederlendirir. Bilgi formunda yer alan tim bilgiler ve veriler
Girisimci'nin sorumlulugundadir. Yatinm Komitesi Girisimci tarafindan sunulan bilgi ve verileri objektif olarak
degerlendirmek konusunda gerekli cabayi ve mesleki 6zen ve titizligi gosterir.

Yatirim komitesinin Girisim Sirketi'ni degerlendirme ilke ve esaslar asagidaki sekildedir:

ilgili mevzuata uygunluk

Yatirim Komitesi Gyelerinin tecribeleri, bilgileri ve 6ngoruleri

Uyelerin haklarinin korunmasina yénelik olarak Girisimci tarafindan sunulan sartlar

Girisimci'nin kaynak aradigi faaliyetlerinin din, dil, irk ve etnik kimlik gézetmeyen, genel ahlaka, kanunlara

ve toplumsal deger yargilarina aykiri olmamasi

e. Girisim sirketinin esas s6zlesmesindeki amag ve faaliyetlerin icerisinde domuz eti ve trlnleri, alkol (medikal
ve tibbi alkol harig), titin Grtnleri (medikal ve tibbi alanlar harig) tretimi ve silah tretimi veya bunlara
iliskin teknoloji faaliyeti olmamasi

f. Girisimci'nin Yénetim Kurulu ve yoneticilerinin yeterlilikleri, tecriibeleri ve bilgi seviyeleri

g. Surdurdlebilir, yenilikci, finansal getiri potansiyeli olan Gretim/teknoloji faaliyetlerine odaklanmak

h. Girisimci'nin tesvik, sibvansiyon, sertifikasyon gibi atilimlarinin bulunmasi

@ noQ

Yatirrm Komitesi Girisim Sirketi hakkinda kararini verirken bilgi formunda ve fizibilite raporunda yer alan
bilgileri kullanir. Ayrica, Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi, Tirkiye istatistik Kurumu, Borsa istanbul veya
devlet kurumlarinin yayinladigi her tirli veriyi, Geretli/icretsiz veri dagitim kanallari, kamuoyu bildirimleri, yerli
ve yabanci kaynakli ekonomi, sirket, sektor raporlari, agik kaynaklar, yazili, géruntili ve szt medya ve benzeri
kaynaklarda yer alan her tirld bilgi ve veriden faydalanabilir. Yatirrm Komitesi gerekli gérmesi halinde
danismanlardan hukuki ve mali konular basta olmak Uzere ¢gesitli konularda (pazar arastirmasi, sektoér analizi
ve benzeri) hizmet alabilir.

Dederlendirme  Politikas'nin ~ tam  metnine https://yatirim.fongogo.com/Contract/Detail/degerlendirme-
politikamiz linkinden ulasilabilir.

6.7. Cikar Catismasi Politikasi ve Beyani

Platform Cikar Catismasi Politikamiz, 07.12.2021 tarihli Platform Yonetim Kurulu karari ile kabul edilmis ve
yururlige girmistir.

Platform Cikar Catismasi Politikasi (“Politika”), Platform nezdinde gerceklestirilen faaliyetler kapsaminda cikar
catismasina yol acabilecek hususlari, olasi ¢ikar catismalarinin dnlenmesi/tespit edilmesine iliskin alinan
tedbirleri ve 6nlenememesi/tespit edilememesi durumunda izlenecek prosedirleri kapsamaktadir.

Yatirrm komitesi Uyeleri girisim sirketlerinden veya girisimcilerden herhangi bir ekonomik menfaat temin
edemez ve dederlendirdikleri kampanyalara hedeflenen fon tutarinin %5’inden fazla fon saglayamazlar.
Yatirrm komitesi Uyeleri, kendilerinin, eslerinin, alt ve Ust soylarinin sermaye, denetim ve idari bakimdan
dogrudan veya dolayli olarak iligkili olduklari projelere ait kampanya bagvurularinin degerlendirilmesine iligkin
muzakerelere katilamaz ve oy kullanamazlar.

Platform calisanlar ve Platform’un iliskide oldugu Gglincu taraf calisanlari, kamuoyu ile, hizmet verilen kisilerle,
isverenleriyle, calisma arkadaslariyla ve sermaye piyasasinin diger katilimcilariyla iliskilerinde bagimsiz,
dirust, adil, yetkin, 6zenli, glincel bilgilere dayali, saygil ve etik hareket eder. Platform calisanlari, tim faaliyet
ve hizmet tirlerinde gereken davranis kurallarina eksiksiz uymalidir. Davranis  kurallarina  uygunluk,
organizasyonda yer alan tim personel tarafindan gozetilmelidir. Etik ilkeler ve davranis kurallari mevzuattaki
hiktumlerle sinirh degildir; bu kapsamda calisanlar Tebli§ basta olmak UGzere kendisine uygulanabilecek tim
sermaye piyasasl mevzuati hikimlerine uygun davranmalidir.


https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/Contract/Detail/degerlendirme-politikamiz

Platform’un fonlama ve kampanya faaliyetlerini ve hizmetlerini yerine getirmesi sirasinda, hizmet verilen kisiler
ile olan iliskilerinde, kendisi, ortaklari, ¢calisanlari, yoneticileri ve bunlarla dogrudan ya da dolayh olarak iligkili
bulunan kisiler ile hizmet verdigi gercek ve/veya tlzel kisiler arasinda veya bir hizmet verilen kisi ile baska bir
hizmet verilen kisi arasinda cikabilecek ¢ikar ¢catismalari, ¢ikar catismasi tanimina girmektedir. Cikar ¢atismasi
maddi veya maddi olmayan sekilde ortaya c¢ikabilir. Platform personeli, diger ¢alisanlardan, hizmet verilen
kisilerden, saticilardan ve kurumsal is iliskisinde bulundugu gercek ve/veya tlzel kisilerden, mesleki kararlarina
zarar verecek veya zarar verebilecedi tahmin edilen dederli herhangi bir seyi/hediyeyi talep ve kabul
edemezler. Bu anlami doguran davranislarda bulunamazlar. Platform ¢alisanlari, hizmet verilen kisiler ile borg
iliskisine giremezler.

Platformun yoneticileri ve personeli calismalari sirasinda ortaya ¢ikabilecek ¢ikar ¢catismalarindan uzak kalmak,
durustlik ve tarafsizliklarini etkileyebilecek midahalelere imkan vermemek, ayrica duristlik ve tarafsizliklarini
etkileyebilecek is ve islemlerden kaginmak zorundadir. Buna ragmen kitle fonlamasi faaliyetlerini surdurirken,
herhangi bir Platform ¢alisaninin bagimsizhidina ve tarafsizligina gélge disturme ihtimali olan veya goérevlerini
yapmada olumsuz etkisi olmasi beklenen bir durum ortaya ¢ikarsa, derhal Platform yonetimine bildirilir. Benzer
sekilde, personel, potansiyel ya da gerceklesmis bir ¢ikar ¢catismasini veya bir durumun ¢ikar ¢atismasiyla ilgili
olup olmadigina dair herhangi bir siiphesinin olmasi halinde bu olayi, derhal yoneticilerine bildirir ve cikar
catismasi yaratabilecek tim kisisel veya profesyonel iliskileri ve maddi islemleri konusunda bilgi verir.

Platform’a ait her tarla bilgi gizli olup, bu bilgilerin Ggtinci kisilere aktariimasi ve ticaretinin yapilmasi yasaktir.
Platform’a ait ticari sirlar, mali bilgiler, calisan bilgileri ve ¢alisilan sire icinde edinilen tim bilgiler; hizmet
verilen kisilere ait bilgiler, bilgisayar ve telekominikasyon sistemleri, calisanlarin calisma sireleri icerisinde
yapmis olduklari tim isler, anlasmalar ve gelistirdikleri Griinler gizlidir

Cikar catismalarinin énlenmesi icin Platform tarafindan tedbirler alinmaktadir. Bunlarla sinirli olmamak UGzere,
Platform’un organik bagi olan baska platform ve calisanlarinin Platform hizmet faaliyetleri hakkinda cikar
catismasi kapsamina girecek bir bilgiye ulasmasinin ve bu bilginin paylasiilmasinin engellenmesi, Platform
binyesinde c¢alisan her personelin gérev tanimi ve vyetkisi haricindeki bilgilere erisiminin engellenmesi,
gorevlerin personel bazinda farkhlastinlmasi ve c¢aprazkontrol esasinin benimsenmesi, i¢ denetimlerin
gerceklestirilmesi, gerekli teknik altyapinin saglanmasi, cikar calismalarinin énlenmesi icin alinan tedbirlere
ornek olarak gosterilebilir.

Yonetim Kurulu, ¢ikar catismasinin ¢é6zime kavusturulmasinda nihai karar organi olup; st yénetim tarafindan
yapilan inceleme ve dizenlenen rapor sonucunda alinacak aksiyona Yénetim Kurulu karar verir.

Platform personeli, islemlerin gerceklestiriimesinde o6nceligi, 6ncelikle hizmet verilen kisilere, ardindan
Platform’un is ve islemlerine goére belirler. Bu konuda cikar catismasi dogurabilecek her tarli durumdan
kacinilir. Bu tedbir ve kurali ihlal eden personel hakkinda personel yonetmeligi hikimleri uygulanir. Ayni
zamanda personelin islem ve talimatlarina siirlama getirilir. Personelin islem yapma iznini mesleki tarafsizhk
ve durustlik ilkesi cercevesinde yerine getirmesi ve bu izni islemlerden menfaat saglamaya ydnelik
kullanmamasi esastir.

Proje dederlendirme raporlarinin objektif ve badimsiz olmalari saglanir. Raporlar hazirlama, onaylama,
yayinlama ve/veya dagitimindan sorumlu personel, rapor iceriklerini lyelere duyurmadan énce kendilerine ve
Uguincl kisilere menfaat yaratacak ya da olusan bir zarari azaltacak sekilde kullanamaz.

Proje raporlarini hazirlayan personel, Platform ydnetimi, raporu hazirlanan girisimci veya portféyinde bu
sermaye piyasasi aracini bulunduran uyelerin baski, tesvik veya taleplerini dikkate almadan raporlarin
hazirlanmasinda objektif ve tarafsiz sekilde hareket etmek zorundadir.

Sirket, makul nedenlerden dolay ¢ikar catismasinin 6nlenemedidi veya organizasyonel ve operasyonel ¢ikar
catismasinin yeterli derecede engellemedigi yoninde bir kaniya varirsa ilgili faaliyet veya hizmeti sunmadan
once ilgili kisileri ortaya ¢ikabilecek cikar ¢atismalarinin icerigi ve nedenleri hakkinda ispati mimkin yollarla
bilgilendirir.

Cikar Catismasi Politikasi'nin  tam metnine__https://vatirim.fongogo.com/Contract/Detail/cikarcatismasi-
politikamiz linkinden ulasilabilir.

Girisim sirketi ve iligkili taraflari ile platform ve iliskili taraflar arasinda dogrudan veya dolayli olarak herhangi
bir iliski bulunmamaktadir.


https://yatirim.fongogo.com/Contract/Detail/cikar�catismasi-politikamiz

6.8. Kurulca Alinan Yaptirnm ve Tedbir Kararlan

Yoktur.

7. EKLER

Bilgi formu eklerini kampanya sayfasinda Arsiv béliminden inceleyebilirsiniz.

Finansal Raporlar
Gelir/Gider Projeksiyonu
Fon Kullanim Raporu
Organizasyon Semasi
Yatirimer Sunumu
Finansal Projeksiyonlar:
Ozgecmisler:

NOoooprwN e

o Slleyman Emre Gover - CV
o Erhan Bacaksiz - CV

o Metin Bulgan - CV

o Cagla Gucuk - CV

o isa Bakir-CV

o Beyza Ermis - CV
8. Ek Belgeler:

o VergiLevhasi

o Imza Sirkdleri

o Faaliyet Belgesi

o Marka Tescil Evragi

o E-Ticaret Sektért Rakamlar

o Franchise Sektort Rakamlari

o Bireysel Franchise Sektort Rakamlart
o 2020 Kurumlar Vergisi Beyannamesi
o Yatirrm Harcamalari Projeksiyonu

o Nakit Akigi Projeksiyonu

o Satis ve Maliyetler Projeksiyonu

9. Sirket Resmi Evraklari:


https://yatirim.fongogo.com/Archive/acadebi
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectpastfinancialsdocs/494_4997_dbe4f715586d4d5fa6a20256d51e85fb.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectfuturefinancialsdocs/494_4997_6ca0ca85591541dfa46f894a0e33a163.pdf
https://yatirim.fongogo.com/InfoForm/FundUseReportCreatePDF?ProjectID=494&MemberID=4997
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectorganizationchart/494_4997_6d64b2775de54ebe886da7b2949431fd.jpg
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectinvestorpresentation/494_4997_yatirimci_sunumu_acadebi.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/teamcvfile/464_494_4997_fd6d039370b6435bbf959e7a5827c93c.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/teamcvfile/465_494_4997_131fd8d8a7984381a6eee129dee0c484.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/teamcvfile/480_494_4997_a749200936c049efbdd89787f74ccbe1.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/teamcvfile/481_494_4997_6da4a3c43cd1400381d49cca009c8201.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/teamcvfile/482_494_4997_464b8f75c8e943f2a20173cee01a75be.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/teamcvfile/483_494_4997_fedb3a5308cc4e62b364be2911912a96.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projecttaxrecord/494_4997_f90717ededdb4969b7238b2a9dee25a3.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectsignaturecircles/494_4997_2cc9442c26e94d3fa47df58740b854d5.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/projectoperatingcertificate/494_4997_5c7408b66c88478c82709d6fd031a4d6.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/trademarkapplicationdocument/494_4997_17a8823c46b74324b6e3cf9411dc7d6b.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/otherinfoformattachments/494_4997_768622b6ce6840c4971a8283a97add69.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/otherinfoformattachments/494_4997_d22b88eec60e4062b6b78de50673f3bc.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/otherinfoformattachments/494_4997_22fad8ec0bd146bd9c0038948099c276.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/otherinfoformattachments/494_4997_44e13dc65faf42abb70f2afe38d1c975.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/otherinfoformattachments/494_4997_d42ada37fad047d8a4c16f5200f1b326.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/otherinfoformattachments/494_4997_1701baf20de14635b89fc063f0e333c7.pdf
https://yatirimcdn.fongogo.com/Files/otherinfoformattachments/494_4997_d59a08a77656459bbb37a3acb8bf30ce.pdf
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